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Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2023

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 19

Numero de acciones para 2023: 20

INFORME ANUAL

Acciones de Meta Anual Evaluacién d
No. Mejora Cumplida Acciones de Regulacién a la Normatividad Ueta Anudl Complida logros de ® | Dependencia
Regulatoria Cumy % m % resultados Responsable
1. Elaboracion y publicacion de los lineamientos de operacion del Distintivo Naranja por la Igualdad
Laboral.
2. Elaboracion y publicacién de los Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento del Comité
de Evaluacion del Distintivo Naranja por la Igualdad Laboral.
3. Realizar la Guia de intervencién para las personas que ejercen violencia de género en los Centros
de Desarrollo de Masculinidades Positivas (CeDEMas+). Se llegé al
4. Desarrollar la Gula Técnica del Modelo de Intervencién que se debe aplicar en los Centros de 89.09%  de
Desarrollo de Masculinidades Positivas, a los generadores de violencia, para el abandono de cumplimiento,
practicas violentas. debido a Ia
5. Desarrollar la Guia del Usuario del Sistema de Seguimiento en el Abandono de Praclicas de falta de
Violencia (SIGUE). 11 89.09 publicacién de | Secretaria de
6. Elaboracion de la Guia de Atencion para la Linea Hombre a Hombre. ’ algunos de los | las Mujeres
7. Guia Técnica de Atencion Psicolégica en los Centros Naranja de Atencién a Mujeres, sus Hijas docun":enlos I
e Hijos en Situacién de Violencia ggz?onener 4
8. Elaboracion de la Guia Técnica de intervencién del drea de Trabajo Social, de los Centros de concluida en
Desarrollo de Masculinidades Positivas. su lofalidad
9. Elaboracion de los Lineamientos para la Atencién Juridica de los Centros Naranja de de Atencién '
a Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia. ™
10. Elaboracion de los Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Subcomité Edilorial de \
la Secretaria de las Mujeres.
= L./El/lioracuﬁn de la Guia de Politicas Publicas de Género.
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-

. Elaboracién del Manual de Procedimientos de los Centros de Atencién Integral para

Mujeres y del Centro Regional de Atencién a Mujeres Rurales e Indigenas.

. Elaboracién del Manual de procedimientos para la atencién integral de la Brigada de

Sequimiento.

. Actualizar el Manual de Procedimientos para la Atencién telefénica a mujeres en situacion

de violencia mediante la Linea 800 10 84 053.

. Actualizar el procedimiento: Asistencia Telefénica a Victimas de trata, personas en riesgo

de serlo y publico en general.

. Realizar un Manual de Procedimientos para la atencién en los Centros de Desarrollo de

Masculinidades Positivas.

. Realizar un Manual de Procedimientos de la Linea Hombre a Hombre.

. Elaborar el Manual de Procedimientos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién

Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México, conforme a lo sefialado en
el Decreto 191, de fecha 29 de septiembre del presente afio; en donde se modifica la Ley
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.

8.

Elaboracién del Manual de Procedimientos de la Unidad de Informacién, Planeacidn,

8 43.75
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1. Elaborar el proyecto de reforma a la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y ffm ::ﬁ«ﬂg fde?;?dﬁ acig Secretaria de
Adolescentes del Estado de México, en materia de prevencién de embarazo 1 80% | yar d:do del otaEs s Muigros
adolescente y matrimonio infantil. SACD P )
legislativo.
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