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Reporte general de la MIR Ejercicio 2024
PbR-03b MIR

Unidad Responsable: Comision de Derechos Humanos del Estado de México, Secretaria de Bienestar, Secretaria de las Mujeres, Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México

Eje Transversal I: Igualdad de Género

Objetivo pilar: REDUCIR TODOS LOS TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.

Estrategia: Realizar campafias para promover la denuncia de violencia sexual, familiar y de género y de capacitacion de nifias y mujeres en el
tema.

Linea de accién: Implementar campafias de difusion y capacitacion dirigidas a mujeres para que participen con las dependencias del Gobierno del
Estado en acciones y programas conjuntos.

Programa presupuestario: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
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feminicidios
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Aumenio de problemas de salud
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actividades de de género
emprendedurismo

Limitadas acciones
de observacion,
seguimiento y
evaluacion de las
politicas plblicas
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__ Insuiiciente Descenocimiento de
informacién acerca nifias y adolescentes
de la viclencia como sujetos de

derechos

Desinterés por el bienestar fisico
y emocional de las mujeres en
situacion de violencia
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Arbol de Objetivo

Mayor calidad de vida de
las mujeres que habitan
en el Estado de México
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Reporte general de la MIR Ejercicio 2024

Resumen narrativo  |Indicadores | Descripcion de la férmula | Periodicidad |Medios de verificacion | Supuestos
Fin
Contribuir con el bienestar |Variacion en el porcentaje | ((Porcentaje de mujeres en|Anual Datos sobre pobreza de: Las condiciones

social integral de la mujer,

de mujeres en situacion de

situacion de pobreza en el Estado

Instituto Nacional de Estadistica y

socio-econémicas del

mediante acciones gue [ pobreza en el Estado de |de México en el afio Geografia (INEGI) - Encuesta Nacional |Estado de México son
impulsen sus capacidades, | México actual/Porcentaje de mujeres en de Ingresos y Gastos de los Hogares |favorables, permitiendo
promueven su inclusiéon a la situacion de pobreza en el Estado (ENIGH). generar acciones en favor
educacion, capacitacion de México en el afio Consejo Nacional de Evaluaciéon de la|de las mujeres.

laboral, apoyos financieros y anterior)-1)*100 Politica de Desarrollo Social

proteccion a su integridad. (CONEVAL).

Propésito

Las mujeres en situacién de|Porcentaje de mujeres|(Numero de mujeres beneficiadas | Anual Informe  Trimestral de Metas por|Las mujeres que requieren

vulnerabilidad del Estado de
México reciben apoyos para

mejorar su bienestar e
incorporarse al desarrollo
social, en condiciones

igualitarias entre mujeres y
hombres.

beneficiadas los
servicios otorgados por la

Secretaria de las Mujeres

con

por los servicios que otorga la
de las
Mujeres/NUumero de mujeres que

Secretaria

solicitan los servicios ofrecidos
por la Secretaria de las
Mujeres)*100

Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la
Secretaria de las Mujeres, emitido por el
Sistema de Planeacion y Presupuesto
(SPP).

apoyo de la Secretaria de
las Mujeres acuden a los
espacios de atencion a
solicitarlos.
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Porcentaje de cobertura|(Numero de mujeres de 18 a 59| Semestral Diagnostico de Focalizacion del CIEPS|Las mujeres solicitan su
de atencién de los apoyos |afios de edad que habitan en el al Programa de Desarrollo Social y|ingreso al Programa vy
monetarios del programa|Estado de México en condicion Registros Administrativos del Programa. |reciben los apoyos
de desarrollo social que|de pobreza, se dediquen al oportunamente.
atiende la Direccion |trabajo en el hogar y no perciban El Programa continta e
General de Programas [remuneracion atendidas/Ndamero incrementa su cobertura
Sociales Estratégicos. total de mujeres de 18 a 59 afios de atencion.

de edad que habitan en el Estado
de México en condicion de
pobreza, se dediquen al trabajo
en el hogar y no perciban
remuneracién)*100

Componentes

C.1. Apoyo monetario | Porcentaje  de  apoyos|(Numero de apoyos monetarios | Anual Registros administrativos del Programa |Las beneficiarias acuden a

otorgado a las beneficiarias, a| monetarios entregados a|para mujeres entregados por la de Desarrollo Social. recoger su tarjeta de

través del Programa de|través de la Direccién|Direccion general de Programas medio de entrega y se

Desarrollo Social que atiende | General de Programas | Sociales Estratégicos/Numero de cuenta con suficiencia

la Direccion General de|Sociales Estratégicos. apoyos monetarios para mujeres presupuestal.

Programas Sociales programados)*100

Estratégicos.

C.2. Cursos o talleres de|Porcentaje de cursos o|(Numero de cursos o talleres|Trimestral Registros administrativos del Programa|La instancia ejecutora

capacitacion para impulsar las
capacidades y el desarrollo
humano de las beneficiarias.

talleres de capacitacion
otorgados por la Direccion
de
Sociales Estratégicos.

General Programas

otorgados/Numero de cursos o
talleres programados)*100

de Desarrollo Social.

lleva a cabo los cursos o
talleres conforme a la
programacion realizada.
Las beneficiarias acuden a
los cursos o talleres.
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C.3. Acciones encaminadas a|Promedio de mujeres|(Numero de mujeres que |Trimestral Registro de talleres y asistentes|Existe interés de las

fortalecer la autoestima y|atendidas con platicas |recibieron platicas para fomentar realizado por la Subdireccion de|mujeres en el Estado de

bienestar emocional de la|para fomentar su|su autoestima y bienestar Bienestar Familiar del Sistema para el|México por participar en

mujer realizadas. autoestima y bienestar [emocional/Total de  platicas Desarrollo Integral de la Familia. los talleres que imparte el

emocional. realizadas para fomentar su Sistema para el Desarrollo

autoestima \ bienestar Integral de la Familia.
emocional)

C.4. Platicas otorgadas en|Porcentaje de platicas |(Numero de platicas otorgadas en | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad | En los municipios donde

municipios donde se emitio la | otorgadas en los|los municipios que se haya Ejecutora del primero, segundo, tercero|se emitio declaratoria de

Declaratoria de alerta de|municipios que se haya|emitido declaratoria de alerta de y cuarto trimestre del 2024 emitido por el |alerta de violencia de

violencia de género y|emitido declaratoria de |violencia de género y Sistema de Planeacion y Presupuesto. [género y desaparicion

desaparicion contra las|alerta de violencia de|desaparicion contra las mujeres contra las mujeres en el

mujeres en el Estado de|género y desaparicion|{en el Estado de México Estado de México,

México. contra las mujeres en el|realizadas/Total de  platicas colaboran con la Comision

Estado de México. programadas en los municipios de Derechos Humanos

que se haya emitido declaratoria para la realizar acciones
de alerta de violencia de género y de sensibilizacion y mitigar
desaparicion contra las mujeres la violencia de género.
en el Estado de México)*100

C.5. Acciones de promocién y|Porcentaje de acciones |[( Numero de acciones de|Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad |Las mujeres aceptan y

difusion realizadas para el|de promocién y difusion de |promocion y difusion para el Ejecutora del primero, segundo, tercero|promueven las acciones

cumplimiento de la politica de
igualdad de
oportunidades entre mujeres y

trato y

hombres.

igualdad de
oportunidades
mujeres y hombres en el

trato vy
entre

Estado de México

cumplimiento de la politica de
igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres en el
Estado de México realizadas /
NUmero acciones de promocién y
difusién para el cumplimiento de
la politica de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y
hombres en el Estado de México
programadas )*100

y cuarto trimestre del 2024 emitido por el
Sistema de Planeacion y Presupuesto.

encaminadas a difundir la
igualdad de
oportunidades

trato y

entre
hombres y mujeres en el
Estado de México.
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C.6. Pronunciamientos | Porcentaje de|(Numero de pronunciamientos | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad | Las solicitudes de
emitidos por la Comision de|cumplimiento en la | relacionados con solicitudes de Ejecutora del primero, segundo, tercero|amnistia que recibe la
Derechos Humanos del | emision de |amnistia en el que se propone la y cuarto trimestre del 2024 emitido por el | Comisién de Derechos
Estado de México, en materia | pronunciamientos libertad de una  persona Sistema de Planeacion y Presupuesto Humanos del Estado de
de amnistia, en el que se|relacionados con | procesada o sentenciada México, en las que se
propone la libertad de una|solicitudes de amnistia en |emitidos/Nimero de propone la libertad de una
persona procesada o|el que se propone la|pronunciamientos relacionados persona procesada o
sentenciada. libertad de una persona|con solicitudes de amnistia en el sentenciada para  su
procesada o sentenciada |que se propone la libertad de una andlisis y resolucion, son

persona procesada o sentenciada susceptibles de obtener

programados)*100 este beneficio.

C.7. Cursos de capacitacion |Porcentaje de cursos de |(Numero de cursos de | Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|Las mujeres asisten a las
para el autoempleo impartidos | capacitacion para  el|capacitacion para el autoempleo Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la|capacitaciones para el
a mujeres para impulsar su|autoempleo impartidos a|impartidos a mujeres/Nimero de Secretaria de las Mujeres, emitido por el | autoempleo impartidas por
empoderamiento econémico. |mujeres, para impulsar su|cursos de capacitacion para el Sistema de Planeacién y Presupuesto|la Direccion de Igualdad
empoderamiento autoempleo  programados a (SPP). Sustantiva de la

econémico. impartir a mujeres)*100 Secretaria de las Mujeres.

C.8. Cursos de capacitacion | Porcentaje de cursos de [ (NUmero de cursos de | Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|El publico en general se
en materia de perspectiva de | capacitacion en materia de | capacitacion en materia de Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la|interesa en asistir a las

género e igualdad impartidos.

perspectiva de género e
igualdad impartidos.

perspectiva de género e igualdad
impartidos/Namero de cursos de
capacitacion de
perspectiva de género e igualdad

en materia

programados impartir)*100

Secretaria de las Mujeres, emitido por el
Sistema de Planeacion y Presupuesto
(SPP).

capacitaciones en materia
de perspectiva de género
e igualdad, impartidas por
de
Perspectiva de Género de
de

la Direccion General

la Secretaria las

Mujeres.
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C.9. Reportes del Programa|Porcentaje de reporte del|(Numero de reportes realizados | Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|Se aprueban los
de Trabajo Anual de la|seguimiento a la | del seguimiento a la elaboracion y Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la|programas de trabajo en
Comision de  Secretarias | elaboracion y ejecucion de | ejecucion de los Programas Secretaria Ejecutiva de  SIPINNA, |tiempo y forma por los
Ejecutivas de  Proteccion |los Programas | Municipales de Proteccién y al emitido por el Sistema de Planeacion y | Sistemas Municipales de
Integral de los Sistemas|Municipales de Proteccion|Plan de trabajo 2024/Numero de Presupuesto (SPP). Proteccion Integral de
Estatal y de los Municipios del |y al Plan de trabajo de los | reportes programados del Nifias, Nifios y
Estado de México realizados. |Sistemas Municipales de|seguimiento a la elaboracion y Adolescentes para su

Proteccion Integral de|ejecucion de los Programas seguimiento.

Nifas, Nifios y [Municipales de Proteccion y al

Adolescentes. Plan de trabajo 2024)*100
C.10. Actividades realizadas | Porcentaje de actividades |(Nimero de actividades para|Trimestral Registros administrativos del Programa|La instancia ejecutora
por la Direccion General de|para propiciar el |propiciar el emprendedurismo de Desarrollo Social. lleva a cabo las
Programas Sociales | emprendedurismo de las |realizadas/Numero de actividades actividades para propiciar
Estratégicos para que las|beneficiarias del programa | para propiciar el el emprendedurismo
mujeres del programa social |de desarrollo social, que |emprendedurismo conforme a la
adquieran conocimientos, | atiende la Direccion | programadas)*100 programacion.
habilidades y actitudes | General de Programas Las beneficiarias acuden a
relacionadas con el | Sociales Estratégicos. realizar las actividades
emprendedurismo. para propiciar el

emprendedurismo.
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C.11. Acciones de vigilancia,
seguimiento, evaluacién vy
monitoreo realizadas de la
Politica Estatal de Igualdad de
Trato y Oportunidades entre
mujeres y hombres a través
de los instrumentos definidos
en la Ley de Igualdad de
Trato y Oportunidades entre
mujeres y hombres de Estado

de México.

Porcentaje de acciones de
observancia de la Politica
de Igualdad de
trato y oportunidades entre
y hombres a
través del Sistema Estatal;

Estatal

mujeres

el Programa Integral; los
Sistemas Municipales para
la igualdad de trato y
oportunidades entre
mujeres y hombres, para
prevenir, atender,
sancionar y erradicar la
violencia contra las
mujeres; y el Modelo de
Equidad de Género del

Estado de México

de
realizadas de la

(Nimero de acciones
observancia
Politica Estatal de Igualdad de
trato y oportunidades

mujeres y hombres a través del

entre
Sistema Estatal, el Programa
Integral, los Sistemas Municipales
para la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y
hombres y para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y el Modelo de
Equidad de del
Estado/Total de acciones de

observancia programadas de la

Género

Politica Estatal de Igualdad de
trato vy
mujeres y hombres a través del
Sistema Estatal, el Programa
Integral, los Sistemas Municipales
para la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y
hombres y para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia

oportunidades  entre

contra las mujeres y el Modelo de
Equidad de del
Estado)*100

Género

Trimestral

Registros administrativos, Convocatorias
de reuniones de Comité, Reportes de los
sistemas de
avances de cumplimiento de metas por
proyecto y Unidad Ejecutora,
técnica de avance de indicadores del

informacién, Informe de

fichas
primero, segundo,

trimestre del 2024
Planeacion y Presupuesto.

tercero y cuarto
del Sistema de

Las instanc
integran el
Estatal,
oportunamente
atencion

responsabilidad

ias que
Sistema

apoyan
en la

de la

compartida que cada uno

tiene desde sus diferentes

funciones y atribuciones.

Actividades
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A.l.1. Realizacién de [ Porcentaje de satisfaccion [(Numero de beneficiarias con|Anual Registros administrativos del Programa|La instancia ejecutora
encuestas de satisfaccion a|de las beneficiarias | percepcion  satisfactoria  del de Desarrollo Social. aplica la encuesta de
las beneficiarias del Programa |respecto a los apoyos|programa /Total de encuestas satisfaccion a las
de Desarrollo Social que |entregados por la | aplicadas)*100 beneficiarias.
atiende la Direccion General [ Direccion  General de Las beneficiarias
de Programas Sociales [ Programas Sociales proporcionan informacion
Estratégicos. Estratégicos. veridica y real de la
percepcion del Programa.
A.2.1. Imparticion de cursos|Porcentaje de mujeres|(NUmero de mujeres participantes | Trimestral Registros administrativos del Programa|Las beneficiarias
para impulsar las capacidades | participantes en las|en las capacitaciones para el de Desarrollo Social. participan en los cursos o
y el desarrollo humano de las|capacitaciones para el|desarrollo humano impartidas a talleres organizados por la
beneficiarias del Programa de | desarrollo humano | beneficiarias del Programa de Direccion  General de
Desarrollo Social que atiende |impartidas por la Direccion | Desarrollo Social que atiende la Programas Sociales

de
Sociales

la Direccion General
Programas

Estratégicos.

de
Sociales Estratégicos.

General Programas

Direccion General de Programas
Sociales Estratégicos/Numero de
mujeres programadas a participar
en las capacitaciones para el
desarrollo humano impartidas a
beneficiarias del Programa de
Desarrollo Social que atiende la
Direccion General de Programas

Sociales Estratégicos)*100

Estratégicos.
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A.3.1. Realizacién de [ Porcentaje de |(Numero de coordinadores del|Trimestral Registro de talleres y asistentes|Existe interés de los
acciones encaminadas a|participacion en los | proyecto Coordinacion realizado por la Subdireccion de|coordinadores de los
fomentar la autoestima y|talleres impartidos a los|Institucional para la Igualdad de Bienestar Familiar del Sistema para el|Sistemas Municipales para
bienestar emocional de la|coordinadores de los|Género de los SMDIF que Desarrollo Integral de la Familia. el el Desarrollo Integral de
mujer en el Estado de México. | SMDIF para fomentar la|recibieron talleres para fomentar la Familia (SMDIF) en
autoestima 'y bienestar(la autoestima y  bienestar participar en los talleres
emocional en las mujeres |emocional impartidos por el que imparte el DIFEM.
DIFEM/NUmero de coordinadores
del proyecto Coordinacion
Institucional para la Igualdad de
Género de los SMDIF
convocados a los talleres para
fomentar la  autoestima vy
bienestar emocional impartidos
por el DIFEM)*100
A.4.1. Realizacion de visitas|Porcentaje de visitas de|( Numero de visitas de|Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad | Los familiares victimas de
de acompafiamiento a | acompafamiento acompafiamiento a familiares Ejecutora del primero, segundo, tercero |violencia de género vy
familiares victimas de [realizadas a familiares |victimas de violencia de género y y cuarto trimestre del 2024 emitido por el | feminicidio  solicitan el
violencia de género y|victimas de violencia de|feminicidio realizadas / NUmero Sistema de Planeacién y Presupuesto. |apoyo de las instituciones

feminicidio en el Estado de

México.

género y feminicidio en el
Estado de México

de visitas de acompafamiento a
familiares victimas de violencia
de género y  feminicidio
programadas )*100

encargadas de procurar y
administrar justicia en el
Estado de México.
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A.4.2. Realizacion de visitas a | Porcentaje de visitas a las | (NUmero de visitas a las Agencias | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad | Las dependencias
las Agencias del Ministerio|Agencias del Ministerio |del Ministerio Publico Ejecutora del primero, segundo, tercero | publicas especializadas en
Publico  Especializadas en|Publico Especializadas en |Especializadas en  violencia y cuarto trimestre del 2024 emitido por el |violencia de  género,
violencia familiar, sexual y de |violencia familiar, sexual y |familiar, sexual y de género Sistema de Planeacion y Presupuesto. | coadyuvan con la
género en el Estado de|de género realizadas en el [realizadas en el Estado de Comisién de Derechos
México. Estado de México México/Numero de visitas a las Humanos del Estado de
Agencias del Ministerio Publico México, para verificar que
Especializadas en  violencia no se condicione u
familiar, sexual y de género obstaculice la prestacion
programadas realizar en el de servicios a las victimas.
Estado de México)*100
A.5.1. Realizacion de platicas | Porcentaje de [ (NUmero de platicas de | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad |Las mujeres muestran
de sensibilizaciéon a mujeres [ cumplimiento en la | sensibilizacién realizadas para Ejecutora del primero, segundo, tercero |interés en recibir platicas

con la finalidad de promover

realizacion de pléticas de

mujeres/Nimero de platicas de

y cuarto trimestre del 2024 emitido por el

para el pleno ejercicio de

la igualdad de trato y|sensibilizacién para | sensibilizacion programadas para Sistema de Planeacién y Presupuesto. | sus derechos humanos.
oportunidades. mujeres mujeres)*100
A.5.2. Realizacion de | Porcentaje de acciones de [ (NUmero de  acciones  de | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad |Las empresas privadas

acciones de sensibilizacion a
favor de las mujeres en el
sector  empresarial para
disminuir la desigualdad y la
violencia de género en el
sector.

sensibilizacion a favor de
las mujeres en el sector
empresarial

sensibilizaciéon realizadas a favor
de
empresarial

las mujeres en el sector
para disminuir la
desigualdad y la violencia de
género/Numero de acciones de
sensibilizacion programadas a
favor de las mujeres en el sector
empresarial para disminuir la
desigualdad y la violencia de

género)*100

Ejecutora del primero, segundo, tercero
y cuarto trimestre del 2024 emitido por el
Sistema de Planeacién y Presupuesto.

localizadas en el territorio
estatal, colaboran con la
de Derechos
Humanos del Estado de
México para disminuir la
violencia de género en

Comision

este sector.
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A.6.1. Emisién de [ Porcentaje de|(Numero de determinaciones | Trimestral Informe de metas por proyecto y Unidad |La poblacion del Estado
determinaciones derivadas | cumplimiento en la|derivadas del analisis de las Ejecutora del primero, segundo, tercero |de México y las
del andlisis de las solicitudes | emision de | solicitudes en materia de amnistia y cuarto trimestre del 2024 emitido por el | Organizaciones de la
en materia de amnistia que | determinaciones derivadas | emitidas/Numero de Sistema de Planeacion y Presupuesto. | Sociedad Civil, requieren
recibe la Comisibn de|del andlisis de las|determinaciones derivadas del el apoyo de la Comision
Derechos Humanos del | solicitudes de la poblacién |andlisis de las solicitudes en de Derechos Humanos del
Estado de México. y Organizaciones de la|materia de amnistia programadas Estado de México para el
Sociedad Civil, en materia [ a emitir)*100 andlisis y resolucién, de
de amnistia. las solicitudes en materia
de amnistia.
A.7.1. Imparticion de cursos|Porcentaje de mujeres|(Nimero de mujeres que|Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|Las mujeres toman parte
de capacitacion para el |capacitadas para el | concluyen su participacién en las Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la|en los Cursos de
autoempleo a mujeres para|autoempleo en los cursos | capacitaciones para el Secretaria de las Mujeres, emitido por el | capacitacion ofrecidos.
impulsar su empoderamiento [ impartidos. autoempleo/Numero de mujeres Sistema de Planeacién y Presupuesto
econdmico. inscritas en las capacitaciones (SPP).
para el autoempleo)*100
A.8.1. Imparticion de acciones | Porcentaje de personas|(NUumero de personas servidores | Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|Las personas convocadas

de capacitacién para impulsar
la igualdad de género.

del servicio publico
capacitadas en materia de

perspectiva de género.

publicas capacitadas en temas de
perspectiva de género/Nimero de
publicas
programadas para capacitar en
perspectiva  de

personas servidoras

temas de
género)*100

Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la
Secretaria de las Mujeres, emitido por el
Sistema de Planeacion y Presupuesto
(SPP).

participan en las acciones
para promover la igualdad
de género realizadas por
la Secretaria de
Mujeres.

las
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A.9.1. Ejecucion de las lineas | Porcentaje de lineas de|(Numero de lineas de accion del | Trimestral Informe  Trimestral de Metas por|Las condiciones sociales,
de accion del Programa de|accion cumplidas por la|Programa de Proteccion de Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la|econémicas y politicas
Proteccion de Nifias, Nifios y|Secretaria Ejecutiva del | Nifias, Nifios y Adolescentes del Secretaria Ejecutiva de  SIPINNA, | permiten el cumplimiento
Adolescentes del Estado de|SIPINNA. Estado de México, cumplidas por emitido por el Sistema de Planeacion y|de las lineas de accion del
México. la Secretaria Ejecutiva del Presupuesto (SPP). Programa Estatal.

SIPINNA/NUmero de lineas de

accion definidas en el Programa

de Proteccion de Nifias, Nifios y

Adolescentes del Estado de

México, competencia de la

Secretaria Ejecutiva del

SIPINNA)*100
A.10.1. Imparticion de | Porcentaje de mujeres|(Numero de mujeres participantes | Trimestral Registros administrativos del Programa|Las beneficiarias
actividades para propiciar el| participantes en las|en las actividades para propiciar de Desarrollo Social. participan en las

emprendedurismo para que
las beneficiarias del Programa

de Desarrollo Social
adquieran conocimientos,
habilidades y aptitudes
relacionadas con el

emprendedurismo.

actividades para propiciar
el emprendedurismo
impartidas a beneficiarias
del Programa de
Desarrollo  Social que
atiende la Direccion
de Programas

Sociales Estratégicos.

General

el emprendedurismo impartidas a
beneficiarias del Programa de
Desarrollo Social que atiende la
Direccion General de Programas
Sociales Estratégicos/Numero de
mujeres programadas a participar
en las actividades para propiciar
el emprendedurismo impartidas a
beneficiarias del Programa de
Desarrollo Social que atiende la
Direccion General de Programas

Sociales Estratégicos)*100

actividades para propiciar
el emprendedurismo.
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de
la Politica

A.11.1. Acciones
observancia de
Estatal de Igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y
hombres a través del Sistema
Estatal, el Programa Integral,
los Sistemas Municipales para
de

oportunidades entre mujeres y

la igualdad trato vy
hombres y para prevenir,
atender, sancionar Yy
erradicar la violencia contra
las mujeres y el Modelo de
Equidad de del

Estado.

Género

Porcentaje de acciones de
vigilancia, seguimiento,
evaluacion y monitoreo de
Estatal de

Trato y

entre

la Politica

Igualdad de
Oportunidades
mujeres 'y hombres a
través de los instrumentos
definidos en
de

Oportunidades

la Ley de
Igualdad Trato vy

entre
mujeres 'y hombres de

Estado de México

(Total de acciones realizadas de
vigilancia, seguimiento,
evaluacion y monitoreo de la
politica estatal de igualdad y trato

de oportunidades entre mujeres y

hombres/Total de acciones
programadas de vigilancia,
seguimiento, evaluacion y

monitoreo de la Politica Estatal
de de
Oportunidades entre mujeres y
hombres)*100

Igualdad Trato vy

Trimestral

Registros administrativos, Convocatorias
de reuniones de Comité, Reportes de los
sistemas de informacion, Informe de
avances de cumplimiento de metas por
proyecto y Unidad Ejecutora, fichas
técnicas de avance de indicadores del
primero, segundo, tercero y cuarto
2024  del

Planeacion y Presupuesto.

trimestre del Sistema de

Las instancias
integran el
Estatal,
oportunamente

atencion

que
Sistema
apoyan
en la
de la
responsabilidad
compartida que cada uno
tiene desde sus diferentes
funciones vy atribuciones,
para fomentar la igualdad
de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres
en el Estado de México.
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Andlisis de involucrados

Grupo analizado Intereses |Principa|es problemas percibidos |Conflictos potenciales ante el desarrollo del problema

Beneficiarios
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BENEFICIADOS:

MUJERES DE 12 ANOS DE EDAD EN
ADELANTE QUE HABITAN EN EL
ESTADO DE MEXICO EN CONDICION
DE POBREZA, SE DEDIQUEN AL
TRABAJO DEL HOGAR, NO PERCIBAN
REMUNERACION.

MUJERES INDIGENAS, MUJERES
CON DISCAPACIDAD, MUJERES
ADULTAS MAYORES, COMUNIDAD
LGBTTTIQ+ Y NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL ESTADO DE
MEXICO.

CONTAR CON PROGRAMAS DE
APOYO PARA MEJORAR LAS
CONDICIONES DE VIDA DE LAS
MUJERES, PROMOVIENDO LA
IGUALDAD DE DERECHOS Y
OPORTUNIDADES CON RESPECTO A
LOS HOMBRES.

RECONOCIMIENTO SUS
DERECHOS HUMANOS, QUE SE
GARANTICE LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES.

A

EMPODERAMIENTO DE LAS
MUJERES PARA IMPULSAR LA
PARTICIPACION DE LAS MUJERES
EN  DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTRIBUIR AL EMPODERAMIENTO
DE TODAS LAS NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y MUJERES PARA
TOMAR DECISIONES AUTONOMAS
SOBRE SU CUERPO, SEXUALIDAD Y
VIDA REPRODUCTIVA.

LAS MUJERES ENFRENTAN
DISCRIMINACION LABORAL,
ECONOMICO Y SOCIAL, QUE IMPIDE
ACCEDER A LOS SERVICIOS DE
SALUD, NUTRICION, EDUCACION,
SEGURIDAD Y PROCURACION DE
JUSTICIA.

FALTA DE OPORTUNIDADES PARA
UN EMPLEO REMUNERADO.
DESCONOCIMIENTO DE DERECHOS
Y OBLIGACIONES ESTABLECIDOS EN
LAS REGLAS DE OPERACION DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES.

LA POBLACION TIENE LA
PERCEPCION DE NO SER TOMADA
EN CUENTA.

LAS DESIGUALDADES ENTRE
HOMBRES Y MUJERES SON
MARCADAS HISTORICA Y
CULTURALMENTE POR LA
DOMINACION MASCULINA.

LAS MUJERES HAN SUFRIDO
DIVERSOS ACTOS DE
DISCRIMINACION Y VIOLENCIA

(FISICA, PSICOLOGICA, ECONOMICA
Y PATRIMONIAL).

MUJERES MARGINADAS Y
DISCRIMINADAS EN CONDICIONES
DE PROBREZA.

INCREMENTO EN LA PROPORCION DE HOGARES
ENCABEZADOS POR MUJERES, ASi COMO LA
RESPONSABILIDAD ECONOMICA POR PARTE DE ELLAS.
CRECIENTE DEMANDA DE APOYOS PARA ATENDER LAS
NECESIDADES BASICAS DE LAS MUJERES EN EDAD
PRODUCTIVA.

AUMENTO DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES,
ESPECIALMENTE EN JOVENES DE 12 A 15 ANOS, CON
ELEVADO RIESGO DE SALUD PARA LA MADRE COMO PARA
EL HIJO, ASI COMO LA LIMITACION EN EL PROYECTO DE
VIDA DE LAS Y LOS JOVENES.

DIFERENCIAS DE INTERESES ENTRE GRUPOS, PARTIDOS
POLITICOS Y POBLACION.

PERSISTEN PRACTICAS QUE FOMENTAN LA DESIGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES, TANTO EN EL AMBITO
PUBLICO COMO PRIVADO.

LA DESIGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LA
SOCIEDAD MEXICANA, CARACTERIZADA POR VIOLENCIA'Y
DISCRIMINACION DENTRO Y FUERA DE SUS HOGARES, EN
ALGUNAS COMUNIDADES O EN ALGUNOS SECTORES
PROFESIONALES, EXIGE AL ESTADO QUE REALICE
ACCIONES MAS CONTUNDENTES PARA FOMENTAR LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Ejecutores
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ESTADO DE

MEXICO
OPOSITORES: DESTINAR LOS RECURSOS A OTRO [ALGUNAS ORGANIZACIONES |[ESCASO INTERES EN PROGRAMAS SOCIALES QUE
TIPO DE PROGRAMAS O ACCIONES |SOCIALES REQUIEREN RECURSOS|REQUIEREN LA PARTICIPACION DIRECTA DE LAS

ORGANIZACIONES SOCIALES QUE
TRABAJAN A FAVOR DE LOS
GRUPOS DE MUJERES QUE NO
ESTAN DENTRO DEL PROGRAMA.
GRUPOS POLITICOS DE OPOSICION
AL PARTIDO GOBERNANTE EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS \4
LOCALIDADES.

SERVIDORES PUBLICOS QUE
OBSTACULIZAN LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS A ESTE
SECTOR DE LA POBLACION.

DEDICADOS A LAS MUJERES.

INHIBIR LA OPERACION  DEL
PROGRAMA PARA BENEFICIO
POLITICO.

SERVIDORES PUBLICOS QUE

OBSTACULIZAN Y CORROMPEN LAS
ACCIONES EN PRO DE LA IGUALDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y QUE
NO PROMUEVEN EL ACCESO
IGUALITARIO A LOS RECURSOS.

POLITICAS PUBLICAS
INEFICIENTES, ASI COMO ESCASOS
RECURSOS DESTINADOS A
ATENDER LAS PROBLEMATICAS
SOCIALES QUE AFECTAN A LAS
MUJERES.

PUBLICOS PARA LA OPERACION DE
SUS PROPIOS PROGRAMAS.

GRUPOS DE MUJERES QUE
PREFIEREN QUE LOS APOYOS
PUBLICOS SE OTORGUEN SOLO A
TRAVES DE  TRANSFERENCIAS
ECONOMICAS.

HAY MUJERES QUE NO SON
BENEFICIARIAS DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES POR NO
CUMPLIR LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS.

LOS GRUPOS POLITICOS BUSCAN
HACER USO INDEBIDO DE LOS FINES
DEL PROGRAMA.

ESCASOS RESULTADOS EN LA
IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE DE
GENERO EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

BENEFICIARIAS.

BAJO NIVEL DE PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES
INFORMATIVAS Y PREVENTIVAS QUE OFRECEN ALGUNOS
PROGRAMAS.

PERSONAS INSATISFECHAS CON LOS PROGRAMAS,
DEBIDO A QUE NO ESTAN INCLUIDAS COMO
BENEFICIARIAS.

INCREMENTO EN LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES
DESDE DISTINTOS AMBITOS O ROLES QUE DESEMPERNAN,
ASi COMO, ALTAS TASAS DE FEMINICIDIOS, MARGINACION
Y EXCLUSION AL SECTOR DE MUJERES INDIGENAS,
POBLACION FEMENIL MIGRANTE Y EN SITUACION DE
CALLE.

Opositores
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EJECUTORES:

SERVIDORAS/ES PUBLICAS/OS
ESTATALES Y MUNICIPALES
RESPONSABLES DE OPERAR
PROGRAMAS Y ACCIONES EN

BENEFICIO DE LAS MUJERES DEL
ESTADO DE MEXICO.

BRINDAR ATENCION OPORTUNA Y
DE CALIDAD PARA LAS MUJERES EN

CONDICIONES DE POBREZA
MULTIDIMENSIONAL Y
VULNERABILIDAD DEL ESTADO DE

MEXICO, BASADA EN EL FOMENTO A
LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE LAS MUJERES.

BUSCAR QUE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS
IMPLEMENTEN MECANISMOS QUE
IMPULSEN LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES, EN LOS
DIVERSOS SECTORES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL,
ASi COMO EN EL SECTOR PRIVADO,
PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL
ESTADO.

INSUFICIENTE ~ CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION DEL PERSONAL
RESPONSABLE DE LA ATENCION A
LAS MUJERES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

INSUFICIENTE CONOCIMIENTO DEL
MARCO JURIDICO VIGENTE SOBRE
LOS DERECHOS DE LAS MUJERES,
PARA SU APLICACION.

FALTA DE UN MODELO ADECUADO
DE ATENCION Y PREVENCION PARA
PROTEGER A LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO,
GARANTIZANDO A LAS MUJERES SU
SEGURIDAD Y EJERCICIO PLENO DE
SUS DERECHOS.

DESIGUALDAD DE OPORTUNIDADES
DE LAS MUJERES CON RESPECTO A
LOS HOMBRES, EN EL TRABAJO, EN
LA TOMA DE DECISIONES.

FALTA DE CREDIBILIDAD EN LAS
INTITUCIONES.

ESCASAS HERRAMIENTAS Y
TECNICAS PARA ELABORACION,
IMPLEMENTACION DE PLANES Y
PROGRAMAS CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

ESCASA PLANEACION CON
PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS.

CARENCIA DE PRESUPUESTOS CON PERSPECTIVA DE
GENERO, PARA EL CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

INOBSERVANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ORDENAMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE
RECONOCEN EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIA.

LA DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES NO SE LIMITA
AL AMBITO PUBLICO, SINO QUE SE EXTIENDE A LA ESFERA
PRIVADA, A TRAVES DE LAS PERSONAS, ORGANIZACIONES
O EMPRESAS.

DESATENCION DE NECESIDADES SOCIALES, QUE HAN
VULNERADO LA DIGNIDAD DE LAS MUJERES DE LOS
DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD.

INCREMENTO EN LA PROPORCION DE HOGARES
ENCABEZADOS POR MUJERES, ASi COMO LA
RESPONSABILIDAD ECONOMICA POR PARTE DE ELLAS.

Indiferentes
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INDIFERENTES:

EMPRESARIAS/OS Y
REPRESENTANTES DE LOS
SECTORES COMERCIAL E
INDUSTRIAL.

POBLACION CON CAPACIDAD

ECONOMICA  SUFICIENTE PARA
GARANTIZAR EL EJERCICIO DE SUS
DERECHOS SOCIALES.

SOCIEDAD EN GENERAL
DESINFORMADA (LA FAMILIA, LA
COMUNIDAD,

ENTRE OTROS ACTORES LOCALES)

APROVECHAR LAS CAPACIDADES

DE LAS MUJERES EN LAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS AL
MENOR COSTO PARA LAS
EMPRESAS.

OBTENER BENEFICIOS PERSONALES
DE MUJERES VULNERABLES.

SOCIEDAD (POBLACION) QUE SE

MANTIENE EN SUMISION,
INDIFERENCIA, IGNORANCIA (0]
DESCONOCIMIENTO DE SuUS

DERECHOS FUNDAMENTALES.

LAS/OS INTEGRANTES DEL SECTOR
PRIVADO NO HAN RECIBIDO
SUFICIENTE CAPACITACION O]
SENSIBILIZACION EN LOS TEMAS DE
IGUALDAD DE GENERO Y
DERECHOS DE LAS MUJERES.

CONDICIONES CULTURALES
ARRAIGADAS COMO MACHISMO,
PATRIARCADO Y ESTEREOTIPOS.

INSUFICIENTES OPORTUNIDADES
DE TRABAJO PARA LAS MUJERES E
INGRESOS MENORES QUE SUS
CONTRAPARTES VARONES.

RESPUESTAS GUBERNAMENTALES
INSUFICIENTES.

INTERRUPCION DE
SOCIALES ESENCIALES.

SERVICIOS

ESCASA PARTICIPACION DEL SECTOR PRIVADO PARA
HACER CUMPLIR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.

EL CARACTER ECONOMICO Y PRODUCTIVO DE LAS
EMPRESAS NO PERMITE BRINDAR MEJORES CONDICIONES
ECONOMICAS Y DE DESARROLLO PERSONAL A LAS
MUJERES.

BAJA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION CON LOS
PROGRAMAS DE GOBIERNO DESTINADOS A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS MUJERES.

ESTEREOTIPOS, CONDICIONES CULTURALES ARRAIGAS
QUE LIMITAN A LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO PLENO
DE SUS DERECHOS, PERMISIVIDAD ANTE EL AGRESOR.
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8,741,123
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Fa Imwolucrsaeco

ATectada

Poblacién afectada
1,437,290

Fo MO imweoluc rsacio

O bhjetivo

Poblacién objetivo
1,437,290

Adendida

Poblacién atendida
358,083

mujeres del Estado de México, de acuerdo con cifras

oficiales del Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Mujeres de 18 a 59 afios de edad, que habitan en el Estado
de México en condicion de pobreza, se dediquen al trabajo
en el hogar y no perciban remuneracién. Asi como mujeres

que presentan alguna condic

Mujeres de 18 a 59 afios de edad, que habitan en el Estado
de México en condicion de pobreza, se dediquen al trabajo
en el hogar y no perciban remuneracion. Asi como mujeres

que presentan alguna condic

57,304 personas a beneficiar con las acciones que ejecuta la
Secretaria de las Mujeres en 2022; 249,553 mujeres de 18 y
hasta 59 afios de edad que habitan en el Estado de México

en condicién de pobreza
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Reporte general de la MIR Ejercicio 2024

Fines
Resumen narrativo
Contribuir con el bienestar social integral de la mujer, mediante acciones que impulsen sus capacidades, promueven su inclusion a la educacién, capacitacion
laboral, apoyos financieros y proteccion a su integridad.
Indicadores
Variacion en el porcentaje de mujeres en situacion de pobreza en el Estado de México
Férmula: ((Porcentaje de mujeres en situacion de pobreza en el Estado de México en el afio actual/Porcentaje de mujeres en situacién de pobreza en el Estado de
México en el afio anterior)-1)*100
Medios de Verificacion
Datos sobre pobreza de:
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) - Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH).
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).
Supuestos
Las condiciones socio-econémicas del Estado de México son favorables, permitiendo generar acciones en favor de las mujeres.
Propésito

Resumen narrativo
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Las mujeres en situacion de vulnerabilidad del Estado de México reciben apoyos para mejorar su bienestar e incorporarse al desarrollo social, en condiciones
igualitarias entre mujeres y hombres.

Indicadores

Porcentaje de mujeres beneficiadas con los servicios otorgados por la Secretaria de las Mujeres
Formula: (NUmero de mujeres beneficiadas por los servicios que otorga la Secretaria de las Mujeres/NUmero de mujeres que solicitan los servicios ofrecidos por la
Secretaria de las Mujeres)*100

Porcentaje de cobertura de atencién de los apoyos monetarios del programa de desarrollo social que atiende la Direccion General de Programas Sociales
Estratégicos.

Férmula: (Naumero de mujeres de 18 a 59 afios de edad que habitan en el Estado de México en condicién de pobreza, se dediquen al trabajo en el hogar y no
perciban remuneracion atendidas/Nimero total de mujeres de 18 a 59 afios de edad que habitan en el Estado de México en condicion de pobreza, se dediquen al
trabajo en el hogar y no perciban remuneracion)*100

Medios de Verificacion

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).

Diagnéstico de Focalizacién del CIEPS al Programa de Desarrollo Social y Registros Administrativos del Programa.

Supuestos

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).

Diagnéstico de Focalizacién del CIEPS al Programa de Desarrollo Social y Registros Administrativos del Programa.

Componentes

Resumen narrativo
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C.1. Apoyo monetario otorgado a las beneficiarias, a través del Programa de Desarrollo Social que atiende la Direccién General de Programas Sociales
Estratégicos.

C.2. Cursos o talleres de capacitacién para impulsar las capacidades y el desarrollo humano de las beneficiarias.

C.3. Acciones encaminadas a fortalecer la autoestima y bienestar emocional de la mujer realizadas.

C.4. Platicas otorgadas en municipios donde se emitid la Declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicién contra las mujeres en el Estado de México.
C.5. Acciones de promocién y difusion realizadas para el cumplimiento de la politica de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres.

C.6. Pronunciamientos emitidos por la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, en materia de amnistia, en el que se propone la libertad de una
persona procesada o sentenciada.

C.7. Cursos de capacitacion para el autoempleo impartidos a mujeres para impulsar su empoderamiento econémico.
C.8. Cursos de capacitacion en materia de perspectiva de género e igualdad impartidos.

C.9. Reportes del Programa de Trabajo Anual de la Comisién de Secretarias Ejecutivas de Proteccion Integral de los Sistemas Estatal y de los Municipios del
Estado de México realizados.

C.10. Actividades realizadas por la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos para que las mujeres del programa social adquieran conocimientos,
habilidades y actitudes relacionadas con el emprendedurismo.

C.11. Acciones de vigilancia, seguimiento, evaluacién y monitoreo realizadas de la Politica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres
a través de los instrumentos definidos en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres de Estado de México.

Indicadores

Porcentaje de apoyos monetarios entregados a través de la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos.
Foérmula: (Namero de apoyos monetarios para mujeres entregados por la Direccién general de Programas Sociales Estratégicos/Nimero de apoyos monetarios
para mujeres programados)*100

Porcentaje de cursos o talleres de capacitacion otorgados por la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos.
Formula: (Namero de cursos o talleres otorgados/Nimero de cursos o talleres programados)*100

Promedio de mujeres atendidas con platicas para fomentar su autoestima y bienestar emocional.
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Férmula: (Nimero de mujeres que recibieron platicas para fomentar su autoestima y bienestar emocional/Total de platicas realizadas para fomentar su autoestima
y bienestar emocional)

Porcentaje de platicas otorgadas en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicion contra las mujeres en el
Estado de México.

Férmula: (NUmero de platicas otorgadas en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicién contra las mujeres en
el Estado de México realizadas/Total de platicas programadas en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicion
contra las mujeres en el Estado de México)*100

Porcentaje de acciones de promocion y difusién de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el Estado de México

Formula: ( Naomero de acciones de promocioén y difusién para el cumplimiento de la politica de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el
Estado de México realizadas / Numero acciones de promocioén y difusion para el cumplimiento de la politica de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el Estado de México programadas )*100

Porcentaje de cumplimiento en la emisiéon de pronunciamientos relacionados con solicitudes de amnistia en el que se propone la libertad de una persona
procesada o sentenciada

Férmula: (Niamero de pronunciamientos relacionados con solicitudes de amnistia en el que se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada
emitidos/NUumero de pronunciamientos relacionados con solicitudes de amnistia en el que se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada
programados)*100

Porcentaje de cursos de capacitacion para el autoempleo impartidos a mujeres, para impulsar su empoderamiento econémico.
Férmula: (NUmero de cursos de capacitacion para el autoempleo impartidos a mujeres/Namero de cursos de capacitacion para el autoempleo programados a
impartir a mujeres)*100

Porcentaje de cursos de capacitacion en materia de perspectiva de género e igualdad impartidos.
Formula: (Namero de cursos de capacitacion en materia de perspectiva de género e igualdad impartidos/Namero de cursos de capacitacion en materia de
perspectiva de género e igualdad programados impartir)*100

Porcentaje de reporte del seguimiento a la elaboracion y ejecucion de los Programas Municipales de Proteccion y al Plan de trabajo de los Sistemas Municipales
de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Férmula: (Nimero de reportes realizados del seguimiento a la elaboracién y ejecucion de los Programas Municipales de Proteccién y al Plan de trabajo
2024/Numero de reportes programados del seguimiento a la elaboracion y ejecucion de los Programas Municipales de Proteccion y al Plan de trabajo 2024)*100

Porcentaje de actividades para propiciar el emprendedurismo de las beneficiarias del programa de desarrollo social, que atiende la Direccion General de
Programas Sociales Estratégicos.
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Férmula: (Nimero de actividades para propiciar el emprendedurismo realizadas/NUmero de actividades para propiciar el emprendedurismo programadas)*100

Porcentaje de acciones de observancia de la Politica Estatal de Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres a través del Sistema Estatal; el
Programa Integral; los Sistemas Municipales para la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres; y el Modelo de Equidad de Género del Estado de México

Férmula: (Niamero de acciones de observancia realizadas de la Politica Estatal de Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres a través del
Sistema Estatal, el Programa Integral, los Sistemas Municipales para la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y el Modelo de Equidad de Género del Estado/Total de acciones de observancia programadas de la Politica
Estatal de Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres a través del Sistema Estatal, el Programa Integral, los Sistemas Municipales para la
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y el Modelo de Equidad
de Género del Estado)*100

Medios de Verificacion

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registro de talleres y asistentes realizado por la Subdireccion de Bienestar Familiar del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacién y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto
Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).
Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto
(SPP).

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registros administrativos, Convocatorias de reuniones de Comité, Reportes de los sistemas de informacion, Informe de avances de cumplimiento de metas por
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proyecto y Unidad Ejecutora, fichas técnica de avance de indicadores del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 del Sistema de Planeacion y
Presupuesto.

Supuestos

Las beneficiarias acuden a recoger su tarjeta de medio de entrega y se cuenta con suficiencia presupuestal.

La instancia ejecutora lleva a cabo los cursos o talleres conforme a la programacién realizada.
Las beneficiarias acuden a los cursos o talleres.

Existe interés de las mujeres en el Estado de México por participar en los talleres que imparte el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

En los municipios donde se emitié6 declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicién contra las mujeres en el Estado de México, colaboran con la
Comisién de Derechos Humanos para la realizar acciones de sensibilizacion y mitigar la violencia de género.

Las mujeres aceptan y promueven las acciones encaminadas a difundir la igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres en el Estado de México.

Las solicitudes de amnistia que recibe la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, en las que se propone la libertad de una persona procesada o
sentenciada para su analisis y resolucion, son susceptibles de obtener este beneficio.

Las mujeres asisten a las capacitaciones para el autoempleo impartidas por la Direccion de Igualdad Sustantiva de la Secretaria de las Mujeres.

El publico en general se interesa en asistir a las capacitaciones en materia de perspectiva de género e igualdad, impartidas por la Direccion General de
Perspectiva de Género de la Secretaria de las Mujeres.

Se aprueban los programas de trabajo en tiempo y forma por los Sistemas Municipales de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes para su
seguimiento.

La instancia ejecutora lleva a cabo las actividades para propiciar el emprendedurismo conforme a la programacion.
Las beneficiarias acuden a realizar las actividades para propiciar el emprendedurismo.

Las instancias que integran el Sistema Estatal, apoyan oportunamente en la atencién de la responsabilidad compartida que cada uno tiene desde sus diferentes
funciones y atribuciones.
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ctividades

Resumen narrativo

A.1.1. Realizacion de encuestas de satisfaccion a las beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que atiende la Direccién General de Programas Sociales
Estratégicos.

A.2.1. Imparticién de cursos para impulsar las capacidades y el desarrollo humano de las beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que atiende la Direccién
General de Programas Sociales Estratégicos.

A.3.1. Realizacion de acciones encaminadas a fomentar la autoestima y bienestar emocional de la mujer en el Estado de México.

A.4.1. Realizacién de visitas de acompafiamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio en el Estado de México.

A.4.2. Realizacion de visitas a las Agencias del Ministerio Publico Especializadas en violencia familiar, sexual y de género en el Estado de México.
A.5.1. Realizacién de platicas de sensibilizacién a mujeres con la finalidad de promover la igualdad de trato y oportunidades.

A.5.2. Realizacion de acciones de sensibilizacion a favor de las mujeres en el sector empresarial para disminuir la desigualdad y la violencia de género en el
sector.

A.6.1. Emision de determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes en materia de amnistia que recibe la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de
México.

A.7.1. Imparticion de cursos de capacitacion para el autoempleo a mujeres para impulsar su empoderamiento econémico.
A.8.1. Imparticién de acciones de capacitacion para impulsar la igualdad de género.
A.9.1. Ejecucidn de las lineas de accion del Programa de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.

A.10.1. Imparticion de actividades para propiciar el emprendedurismo para que las beneficiarias del Programa de Desarrollo Social adquieran conocimientos,
habilidades y aptitudes relacionadas con el emprendedurismo.

A.11.1. Acciones de observancia de la Politica Estatal de Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres a través del Sistema Estatal, el Programa
Integral, los Sistemas Municipales para la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y el Modelo de Equidad de Género del Estado.
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Indicadores

Porcentaje de satisfaccion de las beneficiarias respecto a los apoyos entregados por la Direccién General de Programas Sociales Estratégicos.
Formula: (Numero de beneficiarias con percepcion satisfactoria del programa /Total de encuestas aplicadas)*100

Porcentaje de mujeres participantes en las capacitaciones para el desarrollo humano impartidas por la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos.
Férmula: (Nimero de mujeres participantes en las capacitaciones para el desarrollo humano impartidas a beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que
atiende la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos/Nimero de mujeres programadas a participar en las capacitaciones para el desarrollo humano
impartidas a beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que atiende la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos)*100

Porcentaje de participacion en los talleres impartidos a los coordinadores de los SMDIF para fomentar la autoestima y bienestar emocional en las mujeres
Formula: (Niumero de coordinadores del proyecto Coordinacion Institucional para la Igualdad de Género de los SMDIF que recibieron talleres para fomentar la
autoestima y bienestar emocional impartidos por el DIFEM/Numero de coordinadores del proyecto Coordinacion Institucional para la Igualdad de Género de los
SMDIF convocados a los talleres para fomentar la autoestima y bienestar emocional impartidos por el DIFEM)*100

Porcentaje de visitas de acompafiamiento realizadas a familiares victimas de violencia de género y feminicidio en el Estado de México
Férmula: ( Namero de visitas de acompafiamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio realizadas / NUmero de visitas de acompafamiento a
familiares victimas de violencia de género y feminicidio programadas )*100

Porcentaje de visitas a las Agencias del Ministerio Publico Especializadas en violencia familiar, sexual y de género realizadas en el Estado de México

Férmula: (Nimero de visitas a las Agencias del Ministerio Publico Especializadas en violencia familiar, sexual y de género realizadas en el Estado de
México/NUumero de visitas a las Agencias del Ministerio Publico Especializadas en violencia familiar, sexual y de género programadas realizar en el Estado de
México)*100

Porcentaje de cumplimiento en la realizacion de platicas de sensibilizacion para mujeres
Foérmula: (Namero de platicas de sensibilizacion realizadas para mujeres/NUmero de platicas de sensibilizacion programadas para mujeres)*100

Porcentaje de acciones de sensibilizacion a favor de las mujeres en el sector empresarial

Férmula: (Niumero de acciones de sensibilizaciéon realizadas a favor de las mujeres en el sector empresarial para disminuir la desigualdad y la violencia de
género/Numero de acciones de sensibilizacién programadas a favor de las mujeres en el sector empresarial para disminuir la desigualdad y la violencia de
género)*100

Porcentaje de cumplimiento en la emision de determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes de la poblacion y Organizaciones de la Sociedad Civil, en
materia de amnistia.

Foérmula: (NUmero de determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes en materia de amnistia emitidas/Nimero de determinaciones derivadas del andlisis
de las solicitudes en materia de amnistia programadas a emitir)*100
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Porcentaje de mujeres capacitadas para el autoempleo en los cursos impartidos.
Foérmula: (NUmero de mujeres que concluyen su participacion en las capacitaciones para el autoempleo/Nimero de mujeres inscritas en las capacitaciones para el
autoempleo)*100

Porcentaje de personas del servicio publico capacitadas en materia de perspectiva de género.
Férmula: (Namero de personas servidores publicas capacitadas en temas de perspectiva de género/NUumero de personas servidoras publicas programadas para
capacitar en temas de perspectiva de género)*100

Porcentaje de lineas de accion cumplidas por la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA.

Formula: (Numero de lineas de accién del Programa de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México, cumplidas por la Secretaria Ejecutiva
del SIPINNA/Numero de lineas de accion definidas en el Programa de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México, competencia de la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA)*100

Porcentaje de mujeres participantes en las actividades para propiciar el emprendedurismo impartidas a beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que
atiende la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos.

Férmula: (Nimero de mujeres participantes en las actividades para propiciar el emprendedurismo impartidas a beneficiarias del Programa de Desarrollo Social
gue atiende la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos/NUmero de mujeres programadas a participar en las actividades para propiciar el
emprendedurismo impartidas a beneficiarias del Programa de Desarrollo Social que atiende la Direccién General de Programas Sociales Estratégicos)*100

Porcentaje de acciones de vigilancia, seguimiento, evaluaciéon y monitoreo de la Politica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres a
través de los instrumentos definidos en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres de Estado de México

Férmula: (Total de acciones realizadas de vigilancia, seguimiento, evaluacién y monitoreo de la politica estatal de igualdad y trato de oportunidades entre mujeres
y hombres/Total de acciones programadas de vigilancia, seguimiento, evaluacidon y monitoreo de la Politica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades entre
mujeres y hombres)*100

Medios de Verificacion
Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.
Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.
Registro de talleres y asistentes realizado por la Subdireccion de Bienestar Familiar del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
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Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.

Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacién y Presupuesto (SPP).
Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA, emitido por el Sistema de Planeacién y Presupuesto
(SPP).

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registros administrativos, Convocatorias de reuniones de Comité, Reportes de los sistemas de informacion, Informe de avances de cumplimiento de metas por
proyecto y Unidad Ejecutora, fichas técnicas de avance de indicadores del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 del Sistema de Planeacion y
Presupuesto.

Supuestos

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registro de talleres y asistentes realizado por la Subdireccion de Bienestar Familiar del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.

Informe de metas por proyecto y Unidad Ejecutora del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto.
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Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacién y Presupuesto (SPP).

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria de las Mujeres, emitido por el Sistema de Planeacion y Presupuesto (SPP).

Informe Trimestral de Metas por Proyecto y Unidad Ejecutora 2024 de la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA, emitido por el Sistema de Planeacién y Presupuesto
(SPP).

Registros administrativos del Programa de Desarrollo Social.

Registros administrativos, Convocatorias de reuniones de Comité, Reportes de los sistemas de informacion, Informe de avances de cumplimiento de metas por
proyecto y Unidad Ejecutora, fichas técnicas de avance de indicadores del primero, segundo, tercero y cuarto trimestre del 2024 del Sistema de Planeacion y
Presupuesto.
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