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SECRETARÍA DE LA MUJER 
ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 

COMITÉ INTERNO DE MEJORA REGULATORIA 

Siendo las nueve horas con doce minutos del día diez de marzo de dos mil veintiuno y, 
con fundamento en lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley para la Mejora Regulatoria 
del Estado de México y sus Municipios, publicada en el Periódico Oficial "Gaceta del 
Gobierno" No. 52, de fecha 17 de septiembre de 2018, artículo 29 del Reglamento de la 
Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, publicado en el 
Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno" No. 19 de fecha 31 de julio de 2019; se dio inicio 
a la Primera Sesión Extraordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la 
Secretaría de la Mujer, presidida por el Maestro Pablo David Díaz Muñiz en 
representación de la Titular de la Secretaría, Doctora María Isabel Sánchez Holguín y 
Presidenta del Comité Interno; Licenciada Lourdes Martínez Guzmán, Jefa de la Unidad 
de Información, Planeación, Programación y Evaluación y Secretaria Técnica del Comité 
Interno; participando la Licenciada Diana García Valdés, Suplente de la Dirección 
General de Igualdad Sustantiva y Vocal; Licenciado Julio César Valencia Pulido, Suplente 
de la Dirección General de Perspectiva de Género, Vocal; Maestra Yuritzi Castañeda 
Ulloa, Encargada del Despacho de la Dirección General de Prevención y Atención a las 
Violencias, Vocal; Licenciada Oiga María Esquive! Hernández, Secretaria Ejecutiva de 
SIPINNA EdoMex, Vocal; Maestra en Hacienda Pública María Bethzabe Wendy Ortiz 
Mendoza, Titular de la Unidad de Asuntos Jurídicos e Igualdad de Género, Vocal; 
Ingeniero Juan Lorenzo Quiróz Chávez, Suplente de la Titular de la Coordinación 
Administrativa, Vocal; Maestro Juan Carlos Monroy Montiel, Titular del Órgano Interno de 
Control, Invitado; Licenciada Diana Jiménez Vilchis, Asesora Técnica y Enlace de la 
Comisión Estatal de Mejora Regulatoria, Invitada; Maestra Margarita Estrada Fabila, 
Suplente de la Subdirectora de Política Informática, Calidad y Proyectos de la Dirección 
General del Sistema Estatal de Informática, Invitada y Licenciada Gabriela Villegas 
Aguayo de la Contraloría Ciudadana para la Igualdad Sustantiva en el Estado de México, 
Invitada. 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

1. REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACIÓN DE QUÓRUM. 

En el marco del Decreto 191 por el que se reforman , adicionan y derogan diversas 
disposiciones de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de México, 
publicado en el Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno" el 29 de septiembre de 2020, 
transitorio QUINTO y a lo establecido en los artículos 26 y 27 del Reglamento de la 
Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios publicado 
en el Periódico Oficial "Gaceta del Gobierno" No. 19 de fecha 31 de jul io de 2019, y, 
a nombre de la Dra. María Isabel Sánchez Holguín , Titular de esta Secretaría 
Presidenta, el Mtro. Pablo David Díaz Muñiz, agradeció la parti ipación de todas y 
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todos a la Primera Sesión Extraordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria 
de la Secretaría de la Mujer. 

Para dar inicio a la Sesión, solicitó a la Leda. Lourdes Martínez Guzmán, informar 
sobre la asistencia para declarar, en su caso, el quórum legal. 

La Leda. Lourdes Martínez Guzmán, confirma quorum legal para llevar a acabo la 
referida sesión. 

2. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 

El Mtro. Pablo David Díaz Muñiz, sometió a consideración de las y los integrantes del 
Comité Interno de Mejora Regulatoria el Orden del Día propuesto y solicitó a la Leda. 
Lourdes Martínez Guzmán darle lectura. 

En uso de la palabra, Leda. Lourdes Martínez Guzmán procedió a su lectura. 

ORDEN DEL DÍA 

1 Registro de asistencia y declaración de quórum. 
2 Lectura y, en su caso, aprobación del Orden del Día. 
3 Presentación y, en su caso, aprobación del Programa Anual de Mejora Regulatoria 

2021 de la Secretaría de la Mujer. 
4 Clausura de la Sesión. 

El Mtro. Pablo David Díaz Muñiz, preguntó a las y los integrantes si existía algún 
comentario sobre este punto. 

No existiendo comentarios, solicitó manifestar su aprobación al Orden del Día propuesto. 
Acto seguido se tomó el siguiente acuerdo: 

Acuerdo 
SM/CIMR/1 SE0/01/2021 

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria del @ 
Secretaría de la Mujer aprobó por unanimidad de votos 
el Orden del Día de la Primera Sesión Extraordinaria del 
Comité Interno de Mejora Regulatoria. 

3. PRESENTACIÓN Y, EN SU CASO, APROBACIÓN DEL PROGRAMA ANUAL DE 
MEJORA REGULATORIA 2021 DE LA SECRETARÍA DE LA MUJER. 

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Díaz Muñiz, solicitó a la Leda. Lo 
Martínez Guzmán desahogar el punto número 3. rdes \ 
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En uso de la palabra, Leda. Lo urdes Martínez Guzmán informó que el punto del Orden 
del Día se refiere a la presentación y, en su caso, aprobación del Programa Anual de 
Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaría de la Mujer. 

Así mismo, presentó las acciones comprometidas en el Programa Anual de Mejora 
Regulatoria 2021: 

Unidad Administrativa Acción Programada Fecha de 
Respansable Cumplimiento 

Unidad de Información, 1. Acuerdo por el que se emiten los lineamientos del Comité Interno 12/2021 
Planeación , Programación de Mejora Regulatoria de la Secretaría de la Mujer, para su 

y Evaluación operación y funcionamiento. 

2. Desarrollar una plataforma dentro de la página web de la 12/2021 
Secretaría donde puedan ver el Centro Naranja de Atención más 
cercano y poder agendar una cita en el área jurídica. 

3. Realizar un Manual de Procedimiento de Psicológica Clínica para 10/2021 
la atención que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas 
e Hijos en situación de violencia . 

4. Realizar un Manual de Procedimiento del área de Psicológica 10/2021 
Atención Clínica Infantil para la atención que se otorga en los 
Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en situación de 
violencia. 

5. Realizar un Manual de Procedimiento del área de Trabajo Social 10/2021 
para la atención que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus 
Hijas e Hijos en situación de violencia. 

6. Realizar un Manual de Procedimiento del área Médica y 10/2021 
Enfermería para la atención que se otorga en los Refugios para 
Mujeres, sus Hijas e Hijos en situación de violencia . 

7. Realizar un Manual de Procedimiento del área de Jurídico para la 10/2021 
atención que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e 

Dirección General de Hijos en situación de violencia . 
Prevención y Atención a la 

8. Realizar un Manual de Procedimiento de Ingresos para la 10/2021 
Violencia 

atención que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e 
Hijos en situación de violencia. 

9. Realizar un Manual de Procedimiento del Egresos de la atención 12/2021 
que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en 
situación de violencia. 

1 O. Realizar un Modelo de Atención de los Refugios de la 10/2021 
Secretaría de las Mujeres, para Mujeres sus Hijas e Hijos en 
Situación de Violencia. 

11 . Elaboración de la guía de usuario del sistema de Seguimiento 9/2021 
y Atención a Generadores de Violencia de Género (SIGUE). 

l 12. Elaboración de la guía práctica para la identificación de las 9/2021 
violencias simbólicas y micromachismos. 

13. Elaboración de estrategias para evitar situaciones de riesgo en 6/2021 
grupos vulnerables. 

~ 
14. Elaborar el manual de procedimientos para la atención integral 11/202 y ~ 

a la violencia de género. 
15. Elaboración del modelo de atención telefónica para mujeres en 11/2, 

situación de violencia . \ 
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16. Elaboración de una plataforma digital para los Sistemas 
Municipales 

17. Elaboración de Lineamientos Generales de Operación , 
estableciendo los criterios para su integración, operación y 

Dirección General de funcionamiento de las Unidades de Igualdad de Género y 
Perspectiva de Género Erradicación de la Violencia. 

18. Implementar un sistema de registro , dentro de la página web de 
la Secretaría, para la inscripción en línea de temas de violencia. 

19. Elaboración de los lineamientos para el registro e impartición de 
los temas de violencia en la página web. 

20. Elaboración del Reglamento Interior con base en lo señalado 
en el Decreto 191 , de fecha 29 de septiembre de 2020; en 
donde se modifica la Ley de los Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes del Estado de México. 

21. Elaboración del Reglamento de la Ley de los Derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de México, con base a 
lo señalado en el Decreto 191 , de fecha 29 de septiembre del 
presente año; en donde se modifica la Ley de los Derechos de 

Secretaria Ejecutiva del Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de México. 
Sistema de Protección 22. Elaboración del Manual General de Organización de la 

Integral de Niñas, Niños y Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de 
Adolescentes del Estado Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de México, en atención 

de México a lo señalado en el Decreto 191 , de fecha 29 de septiembre del 
presente año; en donde fue modifica la Ley de los Derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de México. 

23. Elaborar el Manual de Organización y Operación del Sistema 
de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del 
Estado de México, en atención a lo señalado en el Decreto 191 , 
de fecha 29 de septiembre del presente año; en donde fue 
modifica la Ley de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes 
del Estado de México. 

Unidad de Información, 24. Creación del Manual General de Organización de la Secretaría 
Planeación, Programación de la Mujer. 

y Evaluación 
25. Creación del Reglamento Interior de la Secretaría de la Mujer. 
26. Creación de los Lineamientos Generales para establecer las 

Unidad de Asuntos 
bases de la integración, organización, atribuciones, y 

Jurídicos e Igualdad de 
funcionamiento de las Unidades de Igualdad de Género y 
Erradicación de la Violencia de las Dependencias del Poder 

Género Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México. 
27. Creación del Reglamento de las Condiciones Generales de 

Trabajo de la Secretaría de la Mujer 

El Mtro. Pablo David Díaz Muñiz, agradeció la intervención de la Leda. 

11/2021 

9/2021 

12/2021 

12/2021 

12/2021 

12/2021 

12/2021 

12/2021 

05/2021 

05/2021 
06/2021 

05/2021 

Lo urdes 
Martínez Guzmán y preguntó a las y los integrantes si existía algún comentario al 
respecto del punto presentado. 

No existiendo comentarios, solicitó manifestar su aprobación levantando la ma o. Acto 
seguido se tomó el siguiente acuerdo: 
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Acuerdo El pleno del Comité aprobó por unanimidad de votos el 
SM/CIMR/1 SE0/02/2021 Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la 

Secretaría de la Mujer. 

En uso de la palabra la Leda. Lourdes Martínez Guzmán exortó a las y los titulares 
de las unidades administrativas a cumplir en tiempo y forma con lo comprometido en el 
programa mencionado. 

4. CLAUSURA DE LA SESIÓN. 

Una vez agotados los puntos del Orden del día, el Mtro. Pablo David Díaz Muñiz dio por 
concluidos los trabajos de la Primera Sesión Extraordinaria del Comité Interno de Mejora 
Regulatoria de la Secretaría de la Mujer, agradeciendo, a nombre de la Titular de esta 
Secretaría Dra. María Isabel Sánchez Holguín y Presidenta del Comité Interno, a todas 
y todos los integrantes su asistencia, siendo las nueve horas con veinte minutos del día 
1 O de marzo de 2021, firmando al calce y al margen quienes participaron en ella para los 
fines consiguientes. 

' 
Mtro. Pablo David Díaz Muñiz 

Presidente Suplente de la Titular de la 
Secretaría de la Mujer y 

Presidenta del Comité Interno. 

ur. es Martínez Guzmán 
e 1 · nidad de Información, 

ión rogramación y Evaluación y 
e tar:· Técnica del Comité Interno. 
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VOCALES 

Leda. Dia García Valdés 
Suplente de la Dirección General de 

Igualdad Sustantiva 

Ldo. Julio César alencia Pulido 
Suplente de la Dirección General de 

Perspectiva de Género. 

Encar 
María Esquive! Hernández 

ria Ejecutiva de SIPINNA Edomex 

lng. J Lorenzo Quiróz Chávez 
Supl e de la Titular de la Coodinación 

Administrativa 
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INVITADOS PERMANENTES 

Mtr . 
Suplente d 
Informática, · ad y Proyectos de la 

Dirección General del Sistema Estatal de 
Informática 

iménez Vilchis 
Asesora T · ni a y Enlace de la 

Comisión Esta al d Mejora Regulatoria 

Leda. Gabriela illegas Aguayo 
Contraloría Ciudadana para la Igualdad 

Sustantiva en el Estado de México 

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesión Extraordinaria del Comité Interno 
de Mejora Regulatoria de la Secretaría de la Mujer celebrada el 1 O de marzo de 2021. 
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