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:J ESTADO DE MEXICO

DECISIONES FIFMES, RESULTADD.

“2021. Ano de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México".

SECRETARIA DE LA MUJER
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL
COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA

Siendo las once horas con veinte minutos del dia catorce de diciembre de dos mil veintiuno
y, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios, publicada en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierno” No. 52, de fecha 17 de septiembre de 2018, articulo 29 del Reglamento de la
Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, publicado en el
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” No. 19 de fecha 31 de julio de 2019; se dio inicio a
la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de la
Mujer, presidida por el Maestro Pablo David Diaz Muniz, Presidente Suplente del Comite
Interno; Licenciada Lourdes Martinez Guzman, Jefa de la Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacién y Evaluacidon y Secretaria Técnica del Comité Interno;
participando la Maestra Monserrat Herrera Mejia, Directora General de Igualdad
Sustantiva, Vocal: Monica Nallely Ramirez Alvarado en representacion de la Maestra Diana
Elizabeth Velazquez Sanchez, Directora General de Perspectiva de Género, Vocal,
Maestra Yuritzi Castafieda Ulloa, Directora General de Prevencidén y Atencidon a la
Violencia, Vocal; Licenciado Isac José Luis Gonzalez Martinez en representacion de la
Licenciada Olga Maria Esquivel Hernandez, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA EdoMex,
Vocal; Maestra Erika Arellano Cruz, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad
de Género, Vocal; Ingeniero Juan Lorenzo Quiréz Chavez, Suplente de la Licenciada
Andrea Hernandez Vergara, Encargada del Despacho de la Coordinacion Administrativa,
Vocal; Maestro Juan Carlos Monroy Montiel, Titular del Organo Interno de Control,
Invitado; Fernando Bravo Reyes, representante de la Maestra Nancy J. Colin Guadarrama,
Subdirectora de Politicas de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion de la Direccion
General del Sistema Estatal de Informatica, Invitada; Contador Publico Jesus Miguel Valdez
Rodriguez, Responsable del Area de Planeacion, Seguimiento y Desarrollo Institucional de
la Unidad de Informacion, Planeaciéon, Programacion y Evaluacion, invitado y el Maestro
José Alfredo Gonzalez Millan, Responsable del Area de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, Invitado

DESARROLLO DE LA SESION
1 REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

En términos del articulo 33 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del
Estado de México y a lo establecido en los articulos 26 y 27 del Reglamento de la
Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, el Mtro.
Pablo David Diaz Mufiiz, agradecid la asistencia de todas las personas convocadas a
la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria
de la Mujer.

Para dar inicio a la Sesidn, solicitdé a la Lcda. Lourdes Martinez Guzman, informar
sobre la asistencia para declarar, en su caso, el qudérum legal.

La Lcda. Lourdes Martinez Guzman, confirma quorum legfl para llevar a acabo la
referida sesion.

-
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“2021. Aho de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.

2 LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Mtro. Pablo David Diaz Muiiz, sometié a consideracion de las y los integrantes del
Comité Interno de Mejora Regulatoria el Orden del Dia propuesto y solicité a la Leda.
Lourdes Martinez Guzman darle lectura.

En uso de la palabra, Lcda. Lourdes Martinez Guzman procedio a su lectura.

ORDEN DEL DiA

Registro de asistencia y declaracion de quérum legal.
2 | Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
Lectura y, en su caso, aprobacion de las Actas de la 32 Sesion Ordinaria y 22 Sesion Extraordinaria
de este Comité.
Presentacion y, en su caso, aprobacion de la baja de la accién denominada: Elaboracion de los
4 | lineamientos para el registro e imparticion de los temas de violencia en la pdgina web,
comprometida en el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021.
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Cuarto Reporte de Avance del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaria de la Mujer. Cada Unidad Administrativa dara una breve
explicacion sobre el avance de sus acciones.

5.1 Direccion General de Prevencion y Atencion a la Violencia
5 5.2 Direccién General de Perspectiva de Género
5.3 Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Nifios y Adolescentes del

Estado de México

5.4 Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género
5.5 Unidad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion /%/

—_

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe Anual del Avance Programatico del Programa
Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaria de la Mujer. Cada Unidad Administrativa dara
una breve explicacion sobre el avance de sus acciones.

6.1 Direccion General de Prevencion y Atencion a la Violencia
6 6.2 Direccion General de Perspectiva de Género

6.3 Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Ninos y Adolescentes del

Estado de México
6.4 Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género
6.5 Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion
\

Presentacion y, en su caso, aprobacion de la reconduccion de las acciones del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021 en el Programa 2022.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del calendario de sesiones del Comité Interno, asi como el |

8 | calendario para la entrega de los reportes de avance del Programa Anual de Mejora Regulatoria ‘
2022.

9 | Presentacién de la Agenda Regulatoria 2021-2. i
10 | Seguimiento de Acuerdos. ——=
11 | Asuntos generales.

El Mtro. Pablo David Diaz Muniz, preguntdé a las y los integrantes si existia algin %{’
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicité a las y los integrantes del Comité manifestar su #
aprobacidon al Orden del Dia propuesto, levantando la mano.

Aprobado el Orden del Dia se tomd el siguiente acuerdo: = <

A
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“2021. Ano de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la

Acuerdo Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de votos el

SM/CIMR/4S0/01/2021 Orden del Dia de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité
Interno de Mejora Regulatoria.

3 LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION LAS ACTAS DE LA 32 SESION
ORDINARIA Y 22 SESION EXTRAORDINARIA DE ESTE COMITE.

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muniz, solicitdé a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el punto nimero 3.

En uso de la palabra, Lcda. Lourdes Martinez Guzman informd que el punto 3 del Orden
del Dia se refiere a lectura y, en su caso, aprobacion las Actas de la 3® Sesién Ordinaria y
22 Sesion Extraordinaria de este Comité.

Informéd que dichas actas se enviaron oportunamente a las y los integrantes de este
Comité y se aplicaron las correcciones y observaciones correspondientes, por lo que
respetuosamente solicitd obviar su lectura.

El Mtro. Pablo David Diaz Mudiz, preguntd a las y los integrantes si existia algun
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicitd manifestar su aprobacion al punto presentado. Acto
seguido se tomo el siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretaria de la Mujer aprobé por unanimidad de votos las
Actas de la 32 Sesion Ordinaria y 22 Sesion Extraordinaria de
este Comité.

Acuerdo
SM/CIMR/4S0/02/2021

4 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA BAJA DE LA
ACCION DENOMINADA: ELABORACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA
EL REGISTRO E IMPARTICION DE LOS TEMAS DE VIOLENCIA EN LA
PAGINA WEB, COMPROMETIDA EN EL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
REGULATORIA 2021.

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muniz, solicitd a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el punto numero 4.

La Lcda. Lourdes Martinez Guzman informdé que, con fundamento al articulo 44 del
Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de Meéxico y sus Municipios,
se presenta para su baja del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021, la accidn
mencionada anteriormente.

A fin de ampliar esta informacion, se dié el uso de la voz a la representante d Iagr ctora
General de Perspectiva de Género:

SECRETARIA DE LAM JER
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“2021. Aho de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.

Haciendo referencia al oficio No. 227000000500005/823/2021, suscrito por la Mtra. Erika
Arellano Cruz, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género mediante el
cual informa que la elaboracién de los lineamientos mencionados anteriormente cumplen
con los requisitos minimos, sin embargo, respecto al fondo traducido en las razones de
contenido y objetivos del mismo, no generan viabilidad juridica ni trascendencia en su
practica, por lo que no es adecuado para el gjercicio de la administracion publica estatal
ni para su publicacion en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.(sic), por lo que
respetucsamente se solicita la baja de esta accion.

El Mtro. Pablo David Diaz Muiiz, pregunto a las y los integrantes si existia alguna duda o
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicitdé manifestar su aprobacion al punto presentado. Acto
seguido se tomad el siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretaria de la Mujer aprobo6 por unanimidad de votos la
baja de la accidn denominada: Elaboracion de los
lineamientos para el registro e imparticion de los temas de
violencia en la pagina web, comprometida en el Programa
Anual de Mejora Regulatoria 2021.

Acuerdo
SM/CIMR/450/03/2021

5 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL CUARTO REPORTE
DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2021
DE LA SECRETARIA DE LA MUJER.

51 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y ATENCION A LA
VIOLENCIA

5.2 DIRECCION GENERAL DE PERSPECTIVA DE GENERO

5.3 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MEXICO

5.4 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENERO

5.5 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
EVALUACION

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muiiz, solicitd a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

La Lcda. Lourdes Martinez Guzman informd que el punto 5 del Orden del Dia se
refiere a Presentacion y, en su caso, aprobacion del Cuarto Reporte de Avance del
Pgrograma Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaria de la Mujer.

En cumplimiento a los articulos 30, fraccion VIl y 43 del Reglamento de la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de Meéxico y sus Municipios, se presenta para su
aprobacion, el cuarto reporte de avance 2021 de las acciones correspondientes a los
tramites y/o servicios mencionados a continuacion, a fin de enviarse a la Comision Estatal
de Mejora Regulatoria y con esto dar cumplimiento a la normatividad antes feferida.

SECFIEI'ARIA DE LA MU. ER
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“2021. Aho de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México".

Para tal efecto, se presenta el avance de las acciones por Unidad Administrativa, cediendo
el uso de la voz a cada representante, dando inicio con la Direccidon General de Prevencion
y Atencion a la Violencia:

% de avance Justificacion
Accion Programada % Comprometido al 14 de

diciembre

Fecha de
conclusién

1 Desarrollar una
plataforma dentro de la
pagina web de la Secretaria
donde puedan ver el Centro 100% 100% Diciembre Esta accion ya esta cumplida.
MNaranja de Atencién mas
cercano y poder agendar
una cita en el area juridica.
2. Realizar un Manual de
Procedimientos de
Psicologica Clinica para la
atencion gue se otorga en 100% 50% Octubre En proceso de diagramacion
los Refugios para Mujeres,
sus Hijas e Hijos en situacion
de viclencia.

3. Realizar un Manual de
Procedimiento del area de
Psicologica Atencion Clinica z i . I D i
Infantil para la atenciéon que o n proceso de envio a la Direccion
se otorga en los Refugios oo % Qotubre General de Innovacién

para Mujeres, sus Hijas e
Hijos en situacion de
violencia.

4. Realizar un Manual de
Procedimiento del area de
Trabajo Social para la
atencion que se otorga en 100% 50% Octubre En proceso de diagramacion
los Refugios para Mujeres,
sus Hijas e Hijos en situacion
de violencia.

5. Realizar un Manual de
Procedimiento del area
Médica y Enfermeria para la
atencion gue se otorga en 100% 0% Octubre
los Refugios para Mujeres,
sus Hijas e Hijos en situacion
de violencia.

6. Realizar un Manual de
Procedimiento del area
Juridica para la atencién que
se otorga en los Refugios 100% 50% Octubre En proceso de diagramacion
para Mujeres, sus Hijas e
Hijos en situacion de
violencia.

7. Realizar un Manual de
Procedimiento de Ingresos
para la atencién que se
otorga en los Refugios para
Mujeres, sus Hijas e Hijos en
situacion de violencia.

8. Realizar un Manual de
Procedimiento del Egresos
de la atencion que se otorga
en los Refugios para 100% 0% Diciembre
Mujeres, sus Hijas e Hijos en
situacion de violencia.

En proceso de envio a la Direccion
General de Innovacion

100% 50% Octubre En proceso de diagramacion

En proceso de envio a la Direccion
General de Innovacién

N e N

9. Realizar un Modelo de

Atencion de los Refugios de

la Secretaria de las Mujeres, En procesojde envio a la Unidad

para Mujeres sus Hijas e 100% 0% Octubre de Asuntos| Juridicos e Igualdad )
Hijos en Situacion de de Geénero

Violencia. -
— @
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*2021. Ano de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México".

10. Elaboracion de la guia
de usuario del sistema de
Seguimiento y Atencion a 100% 30% Septiembre En proceso de correcciones
Generadores de Violencia de
Geénero (SIGUE).

. Elaboracion de la guia
practica para la identificacion
de las violencias simbdlicas y
micromachismaos.

12. Elaboracidon de
estrategias para evitar
situaciones de riesgo en
grupos vulnerables.

13. Elaborar el manual de
procedimientos para la
atencion integral a la
violencia de genero.

100% 30% Septiembre | En proceso de correcciones

100% 30% Junio En proceso de correcciones

100% 0% Noviembre En proceso de correcciones

14, IE'aerECic"' " _‘ff' En proceso de revision por la
modalo de arencion 100% 0% Noviembre | Unidad de Asuntos Juridicos e
teleféonica para mujeres en I Idad de Géner
situacion de violencia. gualdad de \aenero

Continuando con la sesion, se dio el uso de la voz a la Direccion General de Perspectiva
de Género:

Accién Programada % Comprometido | % de avance Fecha de Justificacion

al 14 de conclusién

diciembre
1. Elaboracion de una En proceso de liberacion por el
plataforma digital para los 100% a5% Noviembre Area de Informatica y
Sistermas Municipales. Comunicacién
2 Elaboracion de
Lineamientos Generales de
Operacion, estableciendo !os En proceso de revision por la
CIEEHRE T G ERSRAR T, 100%. 60% Septiembre | Unidad de Asuntos Juridicos e | /
operacion y funcionamiento _
de las Unidades de Igualdad lgualdad de Género

de Género y Erradicacion de
la Violencia.

3 Implementar un
sistema de registro, dentro
de la pagina web de la i " Ya se cuenta con el desarrollo de
Secretaria, para la inscripcion 706% 10 Septiombre la aplicacion /
en linea de temas de
violencia.

En uso de la voz la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccidn Integral de Nifas, Ninos

Adolescentes del Estado de México, expuso lo siguiente:
Accion Programada % Comprometido | % de avance Fecha de Justificacion
al 14 de conclusion
diciembre

1. Elaboracion del
Reglamento Interior con base
en lo senalado en el Decreto
191, de fecha 29 de En proceso de envio a la
septiembre de 2020; en 100% 90% Diciembre Secretaria de Justicia y Derechos
donde se modifica la Ley de Humanos »
los Derechos de Ninas, Ninos - o
y Adolescentes del Estado de
México.

2. Elaboracion del
Reglamento de la Ley de los
Derechos de Ninas, Nifos y

Adolescentes del Estado de En proceso de envio a la

México, con base a lo o o o . .

SuRAlds 6R Bl Decrote. 101 100% 80% Diciembre Secretaria de,Justicia y Derechos g

de fecha 29 de septiembre Humanos

del presente ano; en donde :f

se modifica la Ley de los

Derechos de Nifas, Nifos y T
e e

SECRETARIA DE LA MUJER
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Adolescentes del Estado de

Meéxico.
3. Elaboracion del
Manual General de

Organizacion de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Ninas,

Ninos y Adolescentes del En proceso de envio a la
Estado de Mexico, en

o s 100% 80% Diciembre Secretaria de Justicia y Derechos
atencion a lo senalado en el

Decreto 191, de fecha 29 de Humanos
septiembre del presente afo;
en donde fue modificada la
Ley de los Derechos de
Mifas, Nifnos y Adolescentes
del Estado de Meéxico.

4. Elaborar el Manual de
Organizacion y Operacion del
Sistema de Proteccion
Integral de HNifas, Nifos vy
Adolescentes del Estado de )
Meéxico, en atencion a lo En proceso de envio a la
sefalado en el Decreto 191, 100% 80% Diciembre Secretaria de Justicia y Derechos
de fecha 29 de septiembre Humanos

del presente ano; en donde
fue modificada la Ley de los
Derechos de Ninas, Nifos y
Adolescentes del Estado de
Meéxico.

En seguimiento de la sesion, se dio el uso de la voz a la Unidad de Asuntos Juridicos e
Igualdad de Género:

Accidén Programada % Comprometido | % de avance Fecha de Justificacién
al 14 de conclusion
diciembre
1. Creacion del El documento de referencia se
Interior | a - publicd en el Periddico Oficial
::c?lz:;?ir;tge Fat‘:ﬂ:..l?er, Ge L 190% Maso Gaceta del Gobierno No. 50 el 12
de marzo de 2021.

Para finalizar, la Secretaria Técnica expuso lo conducente a la Unidad de Informacién,
Planeacion, Programacion y Evaluacion:

Accion Programada % Comprometido | % de avance Fecha de Justificacion
al 14 de conclusion
diciembre
T Acuerdo por el que se

emiten los lineamientos del Este documento ya se encuentra

Comite Interno de Mejora res publicado en el Periédico Oficial
; 2 % 100% Diciembre ;

Regulatoria de la Secretaria Ll QR Ll Gaceta del Gobierno No. 101 el
de la Mujer, para su 26 de noviembre de 2021.
operacidn y funcionamiento.

2. Creacion del Manual 100% 100% Mayo El documentc de referencia se
General de Organizacion de publicd en el Periddico Oficial
la Secretaria de la Mujer. Gaceta del Gobierno No. 105 el 7

de junio de 2021.

Derivado de la exposicion de cada una de las personas que representan a las Unidades
Administrativas, el Mtro. Pablo David Diaz Munhiz agradecio el trabajo y compromiso de
las personas cuyos avances corresponden a lo comprometido y, para lgs personas que
aun no alcanzan el porcentaje comprometido, les pidid se realicen las accjpnes necesarias
para su conclusion.

&5 N X X

SECRETARIA DE LA MUJER
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Para lograr su conclusion, solicita se lleve a cabo una reunién el mismo 14 de diciembre
para verificar el estado de cada una de las accicnes y asi definir los pasos a seguir para
su cumplimiento.

Posteriormente, preguntoé a las y los integrantes si existia algun comentario adicional sobre
este punto.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacion al punto presentado. Acto
seguido se tomo el siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la

Acuerdo Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de votos el

SM/CIMR/4S50/04/2021 cuarto reporte de avance del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2021 de la Secretaria de la Mujer.

6 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME ANUAL
DEL AVANCE PROGRAMATICO DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
REGULATORIA 2021 DE LA SECRETARIA DE LA MUJER.

6.1 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y ATENCION A LA
VIOLENCIA

6.2 DIRECCION GENERAL DE PERSPECTIVA DE GENERO

6.3 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MEXICO

6.4 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENERO

6.5 UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y
EVALUACION

El Mtro. Pablo David Diaz Mufiz, solicitd a la Leda. Lourdes Martinez Guzman continuar
con el desahogo del siguiente punto.

En uso de la palabra la Lcda. Lourdes Martinez Guzman informé que, a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en los articulos 30, fraccién VIl y 43 el Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, en el cuarto reporte de
avance se refleja el avance anual, es decir que ambos reportes tienen el mismo contenido,
por lo que respetuosamente solicité obviar la lectura del Informe Anual del Avance
Programatico del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaria de la
Mujer, dado que las personas representantes de la Unidades Administrativas han hecho
ya la exposicion del avance de cada una de sus acciones.

El Mtro. Pablo David Diaz Muniz, preguntd a las y los integrantes si existia algun
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacion. Acto seguigdo se tomod el

siguiente acuerdo:
) "

¥
i
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El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la

Acuerdo Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de votos el

SM/CIMR/4S0/05/2021 Informe Anual del Avance Programatico del Programa Anual
de Mejora Regulatoria 2021 de la Secretaria de la Mujer.

7 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA RECONDUCCION
DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA
2021 EN EL PROGRAMA 2022.

Haciendo uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muiiiz, pidié a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el punto niumero 7.

Este punto se refiere a la presentacion y, en su caso, aprobacién de la reconduccién de
las acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 en el Programa 2022.

Al respecto me permito informar que, en cumplimiento al articulo 45 del Reglamento de la
Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, se presenta para
su aprobacién la reconduccion a las siguientes acciones. Para este efecto se anexan los
cronogramas para terminar las acciones en el afno 2022, asi como su fecha de conclusion.
A continuacion cada representante de las Unidades Administrativas, dio una breve
explicacion de cada una de las acciones a reconducir.

Direccién General de Prevencion y Atencion a la Violencia.

Accion Programada % Comprometido J g: z;fi::fb?é 14 c’;ic;:T:s?; 5
1. Realizar un Manual de Procedimiento de
Psicolégica Clinica para la atencion que se otorga 100% 50% Diciembre
en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos 2022
en situacion de violencia.
2. Realizar un Manual de Procedimiento del area de
Psicologica Atencion Clinica Infantil para la -
Lo i Diciembre
atencion que se otorga en los Refugios para 100% 0% 2022
Mujeres, sus Hijas e Hijos en situacion de
violencia.
3. Realizar un Manual de Procedimiento del area de
Trabajo Social para la atencién que se otorga en Diciembre
: : o 2 100% 50%
los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en 2022
situacion de violencia.
4. Realizar un Manual de Procedimiento del area
Meédica y Enfermeria para la atencién que se 100% 0% Diciembre
otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e A ® 2022
Hijos en situaciéon de violencia.
5. Realizar un Manual de Procedimiento del area
Juridica para la atencién que se otorga en los 100% 50% Diciembre
Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en i 2 2022
situacion de violencia.
6. Realizar un Manual de Procedimiento de Ingresos
para la atencidén que se otorga en los Refugios 100% 50% Diciembre
para Mujeres, sus Hijas e Hijos en situacién de ¢ ° 2022
violencia.
7. Realizar un Manual de Procedimiento del Egresos Diciembre
de la atencién que se otorga en los Refugios para 100% 0% }/ 2022
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Mujeres,
violencia.

sus Hijas e Hijos en situacion de

Realizar un Modelo de Atenciéon de los Refugios
de la Secretaria de las Mujeres, para Mujeres sus
Hijas e Hijos en Situacion de Violencia.

100%

0%

Julio 2022

Elaboraciéon de la guia de usuario del sistema de
Seguimiento y Atencién a Generadores de
Violencia de Género (SIGUE).

100%

30%

Agosto 2022

10.

Elaboracién de la guia practica para la
identificacion de las violencias simbdlicas y
micromachismos.

100%

30%

Agosto 2022

11.

Elaboracion de estrategias para evitar
situaciones de riesgo en grupos vulnerables.

100%

30%

Agosto 2022

12.

Elaborar el manual de procedimientos para la
atencion integral a la violencia de género.

100%

0%

Diciembre
2022

13.

Elaboracion del modelo de atencion telefdnica
para mujeres en situacion de violencia.

100%

0%

Julio 2022

Direccion General de Perspectiva de Género

Accidén Programada

%
Comprometido

% de avance al 14
de diciembre

Fecha de
conclusién

Elaboracion de una plataforma digital para los
Sistemas Municipales

100%

95%

Enero 2022

. Elaboracion de Lineamientos Generales de

Operacion, estableciendo los criterios para su
integracion, operacion y funcionamiento de las
Unidades de Igualdad de Geénero y Erradicacion
de la Violencia.

100%

60%

Mayo 2022

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Niflos y Adolescentes

del

Estado de Mexico

Accion Programada

%
Comprometido

% de avance al 14
de diciembre

Fecha de
conclusién

1.

Elaboracion del Reglamento Interior con base
en lo senalado en el Decreto 191, de fecha 29
de septiembre de 2020; en donde se modifica
la Ley de los Derechos de Ninas, Nifos y
Adolescentes del Estado de México.

100%

90%

Mayo 2022

Elaboracién del Reglamento de la Ley de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del
Estado de México, con base a lo senalado en el
Decreto 191, de fecha 29 de septiembre del
presente ano; en donde se modifica la Ley de
los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes
del Estado de México.

100%

80%

Mayo 2022

Elaboracion del Manual General de
Organizacion de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema de Proteccidn Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes del Estado de Meéxico, en
atencion a lo senalado en el Decreto 191, de
fecha 29 de septiembre del presente afo; en
donde fue modificada la Ley de los Derechos de
Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
México.

100%

80%

Mayo 2022

Elaborar el Manual de Organizacion y Operacion
del Sistema de Proteccion Integral de Ninas,
Nifos y Adolescentes del Estado de México, en

100%

80%

Mayo 2022
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atencion a lo senalado en el Decreto 191, de
fecha 29 de septiembre del presente ano,; en
donde fue modificada la Ley de los Derechos de
Ninas, Ninos y Adolescentes del Estado de
México.

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muhiz solicitdé respetuosamente que se
atendieran a la brevedad las reconducciones a fin de cumplir con las fecha pactadas dado
que, de acuerdo al Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México
vy sus Municipios, no habra otra reconduccion.

Preguntd ademas, si existia algiin comentario respecto del punto presentado.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacion. Acto seguido se tomd el
siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretaria de la Mujer aprobdé por unanimidad de votos la
reconduccion de las acciones del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021 en el Programa 2022 de la
Secretaria de la Mujer.

Acuerdo
SM/CIMR/4S0/06/2021

8 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL CALENDARIO DE
SESIONES DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA, ASI
COMO EL CALENDARIO PARA LA ENTREGA DE LOS REPORTES DE
AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022.

Continuando con la sesion, el Mtro. Pablo David Diaz Munhiz, solicitd a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

La Lcda. Lourdes Martinez Guzman informdé que el punto 8 se refiere a la
presentacidon y, en su caso, aprobacion del calendario de sesiones del Comité Interno
de Mejora Regulatoria, asi como el calendario para la entrega de los reportes de
avance del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2022.

En cumplimiento a los articulos 29 y 43 del Reglamento de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, se presenta para su aprobaciéon
la propuesta de fechas para llevar a cabo las sesiones del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, asi como el calendario para la entrega de los reportes de avance e
informe anual para el aho 2022.
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No. DE FECHA SESION FECHA FECHA FECHA FECHA
SESION COMITE ENTREGA ENTREGA ENTREGA ENTREGA
ORDINARIA INTERNO PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
REPORTE DE | REPORTE DE | REPORTE REPORTE
AVANCE AVANCE DE AVANCE | DE AVANCE
Y REPORTE
FINAL
1a 17 2022 | "
marza marzo 2022
28 16 junio 2022 jun;o 2%22
1-6
& 14 septiembre .
3 septiembre
2022 donll
— 1-6
40 18 e are diciembre
0 2022

El Mtro. Pablo David Diaz Muhiz preguntd si existia algun comentario respecto del punto
presentado.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacién. Acto seguido se tomd el
siguiente acuerdo:

Secretaria de la Mujer aprobé por unanimidad de votos el
calendario de sesiones del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, asi como el calendario para la entrega de los
Programa Anual de Mejora

Acuerdo

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
SM/CIMR/4S0/07/2021

reportes de avance del
Regulatoria 2022.

9 PRESENTACION DE LA AGENDA REGULATORIA 2021-2.

En uso de la palabra el Mtro. Pablo David Diaz Muhiz, solicitd a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

El punto 9 del Orden del Dia se refiere a la Presentacion de la Agenda Regulatoria 2021-2.

En cumplimiento a los articulos 31, a la fraccion Il, 34 y 35, de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y Municipios, y a los articulos 25 fraccion VI y 40 de su
Reglamento, me permito informar que se ha enviado oportunamente a la Comision Estatal
de Mejora Regulatoria la Agenda correspondiente al periodo 2021-2, con las regulaciones
descritas a continuacion:

Nombre preliminar
o ________delaRegulacion Propuesta
Atencion a mujeres privadas de su libertad y en etapa preliberatoria o %

Tipo de regulacidon

_ Heglfaj de _‘?F’erac'_o_'_‘___ postpenitenciaria en algun Centro Penitenciario o de Reinsercion Social
Protocolo de Atencion para prevenir, identificar y atender los efectos del
Sindrome de Burnout en las/los servidores publicos

Lineamientos para la Operacion del Atlas de Genero.

Reglamento Interior de la Secretaria Ejecutiva del Sistema)de Proteccion

Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Mégxico

Protocolo

Lineamientos
Reglamento

-—
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Reglamento

i Reglamento de la Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes del '

Estado de México.

Manual General de Organizacion de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes del Estado de México

Manual de Organizacion y Operacién del Sistema de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Meéxico

Manual de Procedimientos de la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacion.

El Mtro. Pablo David Diaz Muhiz, agradecio la intervencién de la Lecda. Lourdes Martinez
Guzman y pregunto a las y los integrantes si existia algin comentario respecto del punto

presentado.

No existiendo comentarios, se dio por presentado el punto.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de la
Mujer tomé conocimiento de la Agenda Regulatoria 2021-2, misma que

se envio oportunamente a la Comision Estatal de Mejora Regulatoria.

10 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

Continuando con la sesién, el Mtro. Pablo David Diaz Muniz, solicitd a la Lcda. Lourdes

Martinez Guzman desahogar el punto.

En desahogo del punto 10 del Orden del Dia, la Lcda. Lourdes Martinez Guzman,

comentd que no existen acuerdos pendientes por atender.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

SESION

No. DE ACUERDO

ACUERDO

AVANCE

Sesion de
Instalacion

SM/CIMR/SI/01/2020

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de
votos el Orden del Dia de la Sesion de Instalacion del
Comité Interno de Mejora Regulatoria.

CUMPLIDO

SM/CIMR/SI1/02/2020

El pleno del Comité aprobd por unanimidad de votos
la Instalacion del Comité Interno de Mejora
Regulatoria de la Secretaria de la Mujer del Estado de
México, quedado como sigue: Titular de la Secretaria,
Dra. Maria Isabel Sanchez Holguin, quien lo presidira;
Enlace de Mejora Regulatoria, Lcda. Lourdes
Martinez Guzman, guien fungira como Secretaria
Técnica; Direcciones Generales, quienes seran
Vocales de este Comité: Titular de la Direccion
General de Igualdad Sustantiva, Titular de la Direccion
General de Perspectiva de Género, Titular de la
Direccion General de Prevencién y Atenciéon a la
Violencia, Titular de la Secretaria Ejecutiva de
SIPINNA EdoMex, Titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos e Igualdad de Género y Titular de la
Coordinacion Administrativa.

Ademas, se invitara de manera permanente al Titular
del Organo Interno de Control, asi como a la Asesora
Técnica y Enlace de la Comision Estatal de Mejora
Regulatoria, a la Subdirectora de Politica Informatica,
Calidad y Proyectos de la Direccion General del
Sisterna Estatal de Infermatica de la Direccign
General del Sistema Estatal de Informatica y afla

CUMPLIDO
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Asociacion Civii denominada Contraloria Ciudadana
para la Igualdad Sustantiva en el Estado de México.

SM/CIMR/S1/03/2020

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de
votos la baja de las acciones correspondientes al
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2020 del
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social.

CUMPLIDO

SM/CIMR/SI/04/2020

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Secretaria de la Mujer aprobo por unanimidad de
votos el calendario de sesiones del Comité Interno de
Mejora Regulatoria para el ano 2021.

CUMPLIDO

1* Sesion
Extraordinaria

SM/CIMRASEO/01/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de
la Secretaria de la Mujer aprobd por unanimidad de
votos el Orden del Dia de la Primera Sesion
Extraordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria.

CUMPLIDO

SM/CIMRASEO/02/2021

El plenc del Comité aprobo por unanimidad de votos
el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la
Secretaria de la Mujer.

CUMPLIDO

1* Sesion
Ordinaria

SM/CIMR/A1S0O/01/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el Orden del Dia de la
Primera Sesion Ordinaria del Comité Interno de
Mejora Regulatoria.

CUMPLIDO

SM/CIMR/MS0O/02/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el acta de la sesion de
instalacion y del acta de la primera sesion
extraordinaria de este Comité.

CUMPLIDO

SM/CIMR/1S0/03/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobé por
unanimidad de votos primer reporte de avance
del programa anual de mejora regulatoria 2021 de
esta Secretaria.

CUMPLIDO

SM/CIMR/1S0/04/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria

de la Secretaria de la Mujer aprobd por

unanimidad de votos la baja de los tramites

siguientes incluidos en el registro estatal de

tramites y servicios:

- Talleres, Platicas y Conferencias para la
Prevencion de la Violencia de Género.

- Brindar acompanamiento legal en materia de
derecho familiar y penal, asi como patrocinio
de juicios en derecho familiar a las Mujeres y
Adultos Mayores que lo soliciten.

CUMPLIDO

/

SM/CIMR/1S0/05/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el alta de los tramites
siguientes a fin de incluirse en el Registro Estatal
de Tramites y Servicios:

- Linea Hombre a Hombre

- Talleres de Prevencion de las Violencias y

Masculinidades.

CUMPLIDO

e N %

2" Sesion
Ordinaria

SM/CIMR/280/01/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
unanimidad de wvotos, el Orden del Dia de la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité Interno de
Mejora Regulatoria.

CUMPLIDO

SM/CIMR/250/02/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd por
unanimidad de votos, el acta de la Primera Sesiér/
Ordinaria de este Comité.

-

CUMPLIDO
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El pleno del Comite Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
SM/CIMR/250/03/2021 unanimidad de votos, el Segundo Reporte de | CUMPLIDO
Avance del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2021 de esta Secretaria.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
unanimidad de votos, la baja de los tramites
siguientes incluidos en el Registro Estatal de
Tramites y Servicios:

- Programa de Desarrollo Social Familias Fuertes Sl
Salario Rosa.

- Atencion telefénica al Adulto Mavyor.

- Programa de Desarrollo Social Familias Fuertes
Apoyo a Personas Adultas Mayores.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
unanimidad de votos, la baja de la accion
SM/CIMR/280/05/2021 denominada: Creacién del Reglamento de las | CUMPLIDO
Condiciones Generales de Trabajo de Ila
Secretaria de la Mujer.

SM/CIMR/2850/04/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobod, por
unanimidad de votos la baja de la accion
denominada: Creacion de Ilos Lineamientos
Generales para establecer las bases de la
SM/CIMR/250/06/2021 integracion, organizacion, atribuciones, y | CUMPLIDO
funcionamiento de las Unidades de lgualdad de
Género y Erradicaciéon de la Violencia de las
Dependencias del Poder Ejecutivo y sus
Organismos Auxiliares del Estado de México.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
unanimidad de votos, la modificacion de la accién
de mejora para quedar como sigue: Desarrollar
SM/CIMR/2S0/07/2021 una plataforma dentro de la pagina web de la | CUMPLIDO
Secretaria donde se pueda visualizar el Centro
Naranja de Atencion mas cercano y poder
agendar una cita en el area juridica, psicologica o
de trabajo social.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
SM/CIMR/2S0/08/2021 unanimidad de votos el alta de los tramites y/o | CUMPLIDO
servicios que se van a incluir en el Registro Estatal
de Tramites y Servicios.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
SM/CIMR/250/09/2021 de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por CUMPLIDO
unanimidad de votos el Manual de Operacion de
la Normateca Interna 2021.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobd, por
unanimidad de votos, los proyectos de
regulacion: Elaboracion del Acuerdo por el que se
emiten los lineamientos del Comité Interno de
Mejora Regulatoria de la Secretaria de la Mujer,
para su operacion y funcionamiento. Elaboracion
de Lme_amlentos Geqera[es de _Operac!«?n, CUMPLIDO
estableciendo los criterios para su integracian,
operacion y funcionamiento de las Unidades de
lgualdad de Género y Erradicacion de la Violencia.
Elaboracion de los lineamientos para el registro e
imparticién de los temas de violencia en la pagina
web y Reglamento de la Ley de los Derec;os de

SM/CIMR/280/10/2021

Ninas, Ninos y Adolescentes del Estagio de
México.

R s T X
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SM/CIMR/2S0/11/2021

El pleno del Comiteé Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer, aprobo, por
unanimidad de votos, el cronograma de
actividades para la elaboracién del programa
anual de mejora regulatoria 2022.

3* Sesidn
Ordinaria

SM/CIMR/380/01/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el Orden del Dia de la
Tercera Sesidon Ordinaria del Comité Internc de
Mejora Regulatoria.

SM/CIMR/350/02/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobo por
unanimidad de votos el acta de la Segunda Sesion
Ordinaria de este Comite.

SM/CIMR/350/03/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el tercer reporte de avance
del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021
de la Secretaria de la Mujer.

SM/CIMR/3S0/04/2021

El pleno del Comite Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el cambio del nombre del
servicio “Atencion a mujeres en su proceso de
reinsercién social”, por el de: "Atencion a mujeres
privadas de su libertad y en etapa preliberatoria o
postpenitenciaria en algun Centro Penitenciario o
de Reinsercidon Social”.

2% Sesion
Extraordinaria

SM/CIMR/2EC/01/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el Orden del Dia de la
Segunda Sesién Extraordinaria del Comité Interno
de Mejora Regulatoria.

SM/CIMR/2EOQ/02/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos el cambio de la accion
denominada: Elaboracion de una interfaz grafica
(icono) para las Unidades de lgualdad de Género
y Erradicacion de la Violencia en el Sistema
Electrdnico del Praograma Integral para la Igualdad
de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, por el de
Actualizacion del Sistema Electronico del
Programa Integral (SEPl) para integrar a las
Unidades de Género de las Dependencia y
Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de
México.

SM/CIMR/2EO/03/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos la baja de la accion
denominada: Elaboracién del Modelo de Igualdad
Sustantiva, Prevencién, Atencidén, Sanciéon y
Erradicacion de las violencias contra las Mujeres
(MIPASE).

SM/CIMR/2EC/04/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de votos la modificacion de la accidn:
Elaboracion del Manual de Procedimientos de la
Subdireccidn de Politicas Publicas de Género por
la de Elaboracion de la Guia de Politicas Publicas
de Género y su cronograma anual de actividades
programadas.

SM/CIMR/2EO/05/2021

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd jJpor
unanimidad de votos la inclusion de las accigpes:
Elaboracion y publicaciéon de los Lineamientgs de
Operacién de las sJornadas ltinerante de
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“2021. Ano de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.

Atencion a las Mujeres Rurales e Indigenas y
Elaboracion y publicaciéon de las Reglas de
Operacién de Programa de Atencion a mujeres
privadas de su libertad y en etapa preliberatoria o
postpenitenciaria en algun Centro Penitenciario y
de Reinsercion Social, en el Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2022,

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Secretaria de la Mujer aprobd por
unanimidad de wvotos el Programa Anual de | CUMPLIDO
Mejora Regulatoria 2022 de la Secretaria de la
Mujer.

SM/CIMR/2EQ/06/2021

11 ASUNTOS GENERALES.

Continuando con la sesidn, el Mtro. Pablo David Diaz Muniz, solicitd a la Lcda. Lourdes
Martinez Guzman desahogar el punto nimero 11.

En uso de la palabra, el Mtro. Pablo David Diaz Muhiz, preguntd a las y los integrantes si
existia algun asunto general que tratar, referente a este Comité.

12 CLAUSURA DE LA SESION.

Una vez agotados los puntos del Orden del dia, el Mtro. Pablo David Diaz Muniz dio por
concluidos los trabajos de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria de la Secretaria de la Mujer, agradeciendo, a todas y todos los integrantes su
asistencia, siendo las doce horas con treinta minutos del dia 14 de diciembre de 2021,
firmando al calce y al margen quienes participaron en ella para los fi onsiguientes.

Mtro. Pablo David Diaz Muniz
Presidente Suplente.

/

Secretaria Técnica.
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#2021. Aho de la Consumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.

VOCALES
| :
Mtra. Monserrat Herrera Mejia Monica Nallely Ramirez Alvarado
Directora General de Igualdad Sustantiva. Suplente de la Directora General de

Perspectiva de Género.

Representante de la Secretaria
Ejecutiva de SIPINNA Edomex.

orenzo Quiréz Chavez

nte de la Encargada del

espacho de la Coodinacion
Administrativa.
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“2021. Ano de la Conjumacion de la Independencia y la Grandeza de México”.
INVITADOS PERMANENTES

rmando Bravo Reyes
Representante de la Subdirectora de
Politicas de Tecnologias de la Informacion
y Comunicacidén de la Direccion General
del Sistema Estatal de Informatica.

C.P. Jesi el Valdez Rodriguez Mtro. José Alfffedo Gonzalez Millan
e del Area de P[aneaf:ic’m, Responsable del Area de Tecnologias de
Imientg, y Desarrollo Institucional. la Informacion y Comunicacion.

W\

Lcda. Gabriela Villegas Aguayo
Representante de |1a Contraloria
Ciudadana para la Igualdad Sustantiva
en el Estado de México.

Esta hoja forma parte del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité Interno de
Mejora Regulatoria de la Secretaria de la Mujer realizada el 14 de diciembre de 2021.
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