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SECRETARIA DE LAS MUJERES
COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2022

Siendo las 13:00 horas del dia 13 de diciembre de dos mil veintidds, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 27 de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y
sus Municipios, al articulo 29 de su Reglamento y a los articulos 3 y 6 del Acuerdo por el
que se modifica el diverso por el que se emiten los Lineamientos del Comité interno de
Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres del Estado de México, para su
operacién y funcionamiento; se dio inicio a la Cuarta Sesién Ordinaria 2022 del Comité
Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres, encabezada por la
Licenciada Aurora Denisse Ugalde Alegria, Titular de esta Secretaria y Presidenta del
Comité Interno; Doctora Alicia Trejo Patifio, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién,
Programacién y Evaluacion y Secretaria Técnica del Comité Interno; participando la
Licenciada Monserrat Herrera Mejia, Directora General de Igualdad Sustantiva; Licenciada
Diana Elizabeth Veldzquez Sanchez, Directora General de Perspectiva de Género;
Licenciada Maria Luisa Cienfuegos Gutiérrez, Directora General de Prevencion y Atenciéon /)
a la Violencia; Licenciada Olga Maria Esquivel Hernandez, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Estado de Meéxico; Licenciado Fermando Gonzalez Gonzalez, Titular de la Unidad de
Asuntos Juridicos e Igualdad de Género; Licenciada Mariana Gomora Manjarrez,
Coordinadora Administrativa; Licenciado Alejandro Carlos Tapia lzquierdo, Titular del
Organo Interno de Control e Ingeniera Sofia Ana Lépez Siles, Asesora y Enlace de la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

DESARROLLO DE LA SESION 1
1. REGISTRO DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

En el marco del Decreto 51 por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de México y en lo establecido en [
los articulos 26 y 27 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado

de México y sus Municipios, la Licenciada Aurora Denisse Ugalde Alegria, Secretaria de

las Mujeres y Presidenta de este Comité, agradecioé la participacién de todas y todos

en la Cuarta Sesién Ordinaria 2022 del Comité Interno de Mejora Regulatoria de ia
Secretaria de las Mujeres.

Para dar inicio a la Sesién, solicité a la Dra. Alicla Trejo Patifio, informar sobre la ¥
asistencia para declarar, en su caso, el quérum legal.

La Dra. Alicia Trejo Patifio, informé que existe quérum legal para llevar a cabo la referi}é
sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Para dar continuidad a la sesién, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la
Dra. Alicia Trejo Patifio dar lectura al Orden del Dia.
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ORDEN DEL DIA

Py

Registro de asistencia y declaracién de quérum legal.

2 Lectura y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

Presentacioén y, en su caso, validacién por el Comité Interno de las acciones:

3.1 Elaboracién de la gufa de usuario del sistema SIGUE, para que las Instituciones que canalizan usuarios a

3 través del sistema puedan operarlo correctamente.
3.2 Elaboracién de una gufa practica para la identificacién de las violencias simbélicas y micromachismos.

3.3 Difusién de estrategias para evitar situaciones de riesgo en grupos vulnerables.

3.4 Elaboracién del modelo de atencién telefénica para mujeres en situacién de violencia.

4 Solicitud de exencién de publicacién en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las acciones antes
mencionadas.

5 Presentacion y, en su caso, aprobacién del Cuarto Reporte de Avance del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2022 de la Secretaria de las Mujeres.

6 Presentacién y, en su caso, aprobacion del Informe Anual del Avance Programatico del Programa Anual de
Mejora Requlatoria 2022 de la Secretaria de las Mujeres.

7 Presentacién y, en su caso, aprobacién de la reconduccién de las acciones del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2022 en el Programa 2023.

8 Presentacién y, en su caso, aprobacion del acuerdo para la conclusién de las acciones del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2022 de |la Secretaria de las Mujeres.

9 Presentacién y, en su caso, aprobacién del calendario de sesiones del Comité Intemo, asi como el calendario
para la entrega de los reportes de avance del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023.

10 | Presentacién del avance de la Agenda Regulatoria 2022-1.

11 | Presentacién de la Agenda Regulatoria 2022-2.

Presentacién de los Dictdmenes emitidos por la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

121 ACUERDO POR EL QUE SE HABILITAN LOS DIAS Y HORAS PARA REALIZAR ACTOS
RELACIONADOS CON LOS PROCEDIMIENTOS ADQUISITIVOS CORRESPONDIENTES A LA 2
COOHDINACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO, EN TERMINOS DE LA LEY DE CONTRATACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

12.2 LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE EVALUACION
DEL DISTINTIVO NARANJA POR LA IGUALDAD LABORAL.

12.3 ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES.

125 MANUAL GENERAL DE OHGAI}IIZACIQN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MEXICO.

12 | 124 LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL DISTINTIVO NARANJA POR LA IGUALDAD LABORAL. ?\

12.6 LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL ATLAS DE GENERO DEL ESTADO DE MEXICO. Q X

12.7 CONVENIO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO Y EL GOBIERNO DEL’|
ESTADO DE MEXICO, PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO PARA EL PROYECTO:
AVGM/MEX/AC2/SM/17, QUE PERMITA DAR CUMPLIMIENTO A LA APLICACION DE RECURSOS
DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE N
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022,

12.8 ACUERDO POR EL QUE SE HABILITAN LOS DIAS Y HORAS PARA REALIZAR ACTOS
RELACIONADOS CON LOS PROCEDIMIENTOS ADQUISITIVOS CORRESPONDIENTES A LA
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COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO, EN TERMINOS DE LA LEY DE CONTRATACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

12.9 GUIA DE CANALIZACION. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y ATENCION A GENERADORES DE
VIOLENCIA DE GENERO. SIGUE

12.10 GUIA CONTRA LA VIOLENCIA SIMBOLICA Y MICROMACHISMOS

12.11 ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
AVGM/MEX/AC2/SM/48.

12,12 MODELO DE ATENCION TELEFONICA A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA EN
CONTEXTOS DE EMERGENCIA SANITARIA O CONDICIONES QUE LIMITAN LA MOVILIDAD

13 | Sequimiento de Acuerdos.

14 | Asuntos generales.

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, pregunté a las y los integrantes si existia algun
comentario sobre este punto. /

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacién levantando la mano.

Al respecto, la Dra. Alicia Trejo Patifio, informé que el Orden del Dia se aprobé por
unanimidad, estableciendo el siguiente:

Aciiardo El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la 3
Secretarfa de las Mujeres, aprobé por unanimidad de votos
SM/CIMR/4S0/01/2022  o|" orden del Dia de la Cuarta Sesién Ordinaria 2022 del
Comité Interno de Mejora Regulatoria.

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, VALIDACION POR EL COMITE INTERNO DE
LAS ACCIONES:

3.1 Elaboracién de la gufa de usuario del sistema SIGUE, para que las
Instituciones que canalizan usuarios a través del sistema
puedan operario correctamente.

3.2 Elaboracion de una gufa préactica para la identificacién de las
violencias simbdlicas y micromachismos.

3.3 Difusiobn de estrategias para evitar situaciones de riesgo e)g
grupos vulnerables. %

3.4 Elaboracién del modelo de atencién telefénica para mujeres en
situacién de violencia.

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la Dra. Alicia Trejo Patifio continuar

con el siguiente punto del Orden del Dia. %\
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En uso de la palabra y con el propdésito de cumplir con el punto 2 del criterio nimero 7 de
los CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
REGULATORIA 2022, la Dra. Alicia Trejo Patifio presenté para validacién de las y los
Integrantes de este Comité las siguientes acciones anteriores a fin de continuar con lo
establecido en la normatividad referida.

3.1 Elaboracién de la guia de usuario del sistema SIGUE, para que las Instituciones gue
canalizan usuarios a través del sistema puedan operarlo correctamente.

3.2 Elaboracién de una guia practica para la identificacién de las violencias simbdlicas y
micromachismos.

3.3 Difusioén de estrategias para evitar situaciones de riesgo en grupos vuinerables.

3.4 Elaboracién del modelo de atencidn telefénica para mujeres en situacion de violencia.

La Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, pregunté a las y los integrantes si existia algin
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacién. Acto seguido se tomé el
siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de ia
Secretarfa de las Mujeres aprobé por unanimidad de votos
la validacién de las sigulentes acciones: Elaboracién de la
gufa de usuario del sistema SIGUE, para que las

Instituciones que canalizan usuarios a través del sistema 4
Acuerdo puedan operarlo correctamente; Elaboracién de una gufa /
SM/CIMR/4S0/02/2022 practica para la identificacién de las violencias simbdélicas y

micromachismos; Difusién de estrategias para evitar
situaciones de riesgo en grupos vulnerables y Elaboracién
del modelo de atencién telefénica para mujeres en
situacién de violencia, incluidas en el Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2022 de la Secretarfa de las Mujeres.

4.SOLICITUD DE EXENCION DE PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL
“GACETA DEL GOBIERNO” DE LAS ACCIONES ANTES MENCIONADAS.

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, solicitd a la Dra. Alicia Trejo Patifio continuar
con el siguiente punto del Orden del Dia.

Haciendo uso de la palabra la Dra. Alicia Trejo Patifio presenté la solicitud de exencién
de publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” de las acciones siguientes:

4.1 Elaboracién de la guia de usuario del sistema SIGUE, para que las Instituciones qLﬂ J
canalizan usuarios a través del sistema puedan operarlo correctamente. -

4.2 Elaboracién de una guia practica para la identificacién de las violencias simbdlicas y
micromachismos.

4.3 Difusién de estrategias para evitar situaciones de riesgo en grupos vulnerables.

4.4 Elaboracién del modelo de atencidn telefénica para mujeres en situaciéon de violencia.
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Asi mismo, dado que, por la naturaleza de los documentos mencionados, se requiere su
difusion de manera continua y permanente a los grupos sociales a los que van dirigidos,
la Direccién General de Prevencién y Atencién a la Violencia, solicitd la exencién de su
publicacién en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, va que ésta se llevara a cabo a
través de redes sociales y medios electrénicos.

Cabe mencionar que en los Criterios emitidos por la Comisién Estatal de Mejora
Regulatoria, no existe alguno que contemple este tipo de publicacién, por lo que se solicitd
la exencién descrita en el parrafo que antecede, dando con esto por cumplidas estas
acciones

En uso de la palabra, el Lcdo. Alejandro Carlos Tapia Izquierdo, comenté que, dado que
no son ordenamientos legales, sino solo son informativos, no deben publicarse en el
Periddico Oficial; asi mismo el Lcdo. Fernando Gonzdlez Gonzaléz, reafirmd esta

observacién. /
De igual manera la Ingra. Sofia Ana Lépez Siles, mencioné que pueden publicarse en la 4
pagina web de esta Secretaria. /

La Dra. Alicia Trejo Patifio, mencioné que estas acciones se encuentran dentro del

Programa Anual pero que no cumplen con los requisitos para su publicacién en la “Gaceta
del Gobierno”.

Finaimente, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, agradeciendo las aportaciones,
pregunto a las y los integrantes si habla algin comentario adicional al mismo.

No habiendo mas comentarios, se establecié el siguiente:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de Ia

Secretaria de las Mujeres, aprobé por unanimidad de votos

la presentacién y publicacién en la pagina de internet de

esta Secretarfa, a través de redes sociales y otros medios

electrénicos de los siguientes documentos: Gula de usuario

del sistema SIGUE, para que las Instituciones que canalizan

Acuerdo usuarios a lIravés del sistema puedan operario
SM/CIMR/4S0/03/2022 correctamente; Gula prédctica para la identificacion de las
violencias simbdlicas y micromachismos; la Difusién de

estrategias para evitar situaciones de riesgo en grupos

wuinerables y Modelo de atencién telefénica para mujeres

en sftuacion de violencia. Dando con esto por cumplidas

estas acciones. DEg
5. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL CUARTO REPORTE - "
AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022 DE LA
SECRETARIA DE LAS MUJERES.

A continuacion, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité desahogar el siguiente
punto del Orden del Dia.

.
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La Dra. Alicia Trejo Patifio, informé que el punto 5 se refiere a la presentacidn y, en su
caso, aprobacién del Cuarto Reporte de Avance del Programa Anual de Mejora Regulatoria
2022 de la Secretaria de las Mujeres.

En cumplimiento a los articulos 30, fraccién Vil y 43 del Reglamento de la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de Meéxico y sus Municipios, se presenté para su
aprobacion, el cuarto reporte de avance 2022 de las acciones correspondientes a los
tramites y/o servicios mencionados a continuacién, a fin de enviarse a la Comision Estatal
de Mejora Regulatoria y con esto dar cumplimiento a la normatividad antes referida.

Para tal efecto, se presenté el avance de las acciones por Unidad Administrativa:

Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion:

naranja, asi como llevar a cabo su actualizacién.

No. Accién Programada Fecha de conclusion % de avance % avance
comprometida comprometido real
Elaboracién del Manual de Procedimientos de la
1. | Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Diciembre 2022 100% 50%
Evaluacién.
Elaboracion de una plataforma para el seguimiento
2 de las acciones gue se llevan a cabo en la UIPPE. Agame #ies 100% 100%
Direccion General de Prevencién y Atencién a la Violencia: _ =
No. Accién Programada Facha de conclusién % de avance % avance
comprometida comprometido real
Elaboracién de Lineamientos generales para
establecer la Integracién y funcionamiento de las ;
S Unidades Méviles de Atencidn a Mujeres, sus Hijas Diciembre 2022 100% 100%
@ Hijos en Situacién de Viclencia
Elaboracién del Manual de procedimientos para la
G atencién integral de la Brigada de Seguimiento. Dlclembre 2022 100% %
Actualizar el Manual de Procedimientos para la
5. Atencion telefénica a mujeres en situacién de Diclembre 2022 100% 0%
violencia mediante la Linea 800 10 84 053
Procedimiento asistencia telefénica a victimas de
B. trata, personas en riesgo de serlo y publico en Diciembre 2022 100% 0%
general.
Realizar un Manual de Procedimientos para la
atencién en los Centros de Desarrolio de
7| Masculinidades Positivas (Antes Centros de Diclambine' 2022 100% 50%
‘| Atencién y Reeducacién).
Realizar el Manual de Procedimientos de la Linea N
8. | Méas+ (antes Linea Hombre a Hombre). Diclembre 2022 80% 50%
Desarrollar dentro de la aplicacién mévil de la Red
9. Naranja, el directorio y la ubicacién de los espacios Diciembre 2022 100% 100%

Direccién General de Perspectiva de Género:

Género de las Dependencia y Organismos Auxiliares
del Gobierno del Estado de México.

No. Accién Programada Fecha de conclusién % de avance % avance /
comprometida comprometido real A
10. g:.r?eo::f.:lan de la Gula de Politicas Publicas de Diciembre 2022 100% 0%
Elaboracion de los Lineamientos para la Operacién
1. del Atlas de Género. Diciembre 2022 100% 100%
Actualizacion del Sistema Electrdnico del Programa
12. Integral (SEPI) para Integrar a las Unidades de Diciembre 2022 100% 100%
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Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

del Estado de México:

No. Acclén Programada Fecha de conclusién % de avance % avance
comprometida comprometido real
Elaborar el Manual de Procedimientos de la
Secretaria Ejecutiva del Sisterma de Proteccién .
= Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado Diclembrs 2022 100% 50%
de México
Direccién General de Igualdad Sustantiva:
No. Accién Programada Fecha de conclusién % de avance % avance
comprometida 1etic real
Manual de Procedimientos de los Centros de
14, Atencidn Integral para Mujeres y del Centro Regional Diciernbre 2022 100% 50%
de Atencién a Mujeres Rurales e Indigenas
RECONDUCCIONES
Direccién General de Prevencion y Atencion a la Violencia:
No. Acclén P i Fecha de conclusién % de avance % avance 3
D = comprometida comprometido real 4
Realizar un Manual de Procedimiento de Psicologica
Clinica para la atencién que se otorga en los
13 Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién Diclembre 2022 100% 50%
de Viclencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del drea de
Psicoldgica Atencién Clinica Infantl para la atencién
16. que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Diciembre 2022 100% 50%
hijas & hijos en Situacién de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del drea de
Trabajo Social para la atencién que se otorga en los
s Refuglos para Muleres, sus Hijas e Hijos en Situacién Diclembre 2022 100% 50%
de Violencia. 7
Realizar un Manual de Procedimiento del area
Médica y Enfermeria para la atencién que se otorga
L on los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Diclembre 2022 100% 50%
Situacién de Violencla.
Realizar un Manual de Procedimiento del &rea -
Juridica para la atencidn que se otorga en los
18. Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién Diclembre 2022 100% 50%
de Viclencla.
Realizar un Manual de Procedimiento de Ingresos
20. | para la atencién que se otorga en los Refugios para Diciembre 2022 100% 50%
Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del Egresos de
21, la atencidn que se otorga en los Refugios para Diclembre 2022 100% 50%
Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia. .
Realizar un Modelo de Atencién de los Refugios de
22. | la Secretaria de las Mujeres, para Mujeres sus Hijas Diclembre 2022 100% 0%
@ Hijos en Situacién de Violencia
Elaboracién de la gula de usuario del sistema SIGUE,
23. | para que las Instituciones que canalizan usuarios a Diciembre 2022 100% 100%
través del sistema puedan operarlo correctamente.
Elaboracién de una gula practica para Ila
24. | identificacién de las violencias simbdlicas y Diciembre 2022 100% 100% f
micromachismos. 3 &
Difusion de estrategias para evitar situaciones de i 2
25. riesgo en grupos vulnerables. Diciembre 2022 100% 100%
Elaborar el manual de procedimientos para la .
26. | atencién integral a la violencia de género. Diclambre 2022 100% 50%
Elaboracién del modelo de atencién telefénica para
27. mujeres en situacién de violencla. Diciembre 2022 100% 100%
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Direcciéon General de Perspectiva de Género:

No. Fecha de conclusién % de avance % avance
Accion Programada comprometida comprometido real
28. Elaboracién de una plataforma digital para los Enero 2022 100% 100%

Sistermas Municipales
Elaboracién de Lineamientos Generales de
Operacién, estableciendo los criterios para su
29. | integracién, operacién y funclonamiento de las Diclembre 2022 100% 0%
Unidades de Igualdad de Género y Erradicacién de
la Violencia. (UIGEV).

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
del Estado de México:

No. Fecha de conclusién % de avance % avance
Aogicnprogramece comprometida comprometido real
Elaboracion del Reglamento Interior con base en lo
sefialadec en el Decreto 191, de fecha 29 de
30. | septiembre de 2020; en donde se modifica la Ley Diciembre 2022 100% 100% 74

de los Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes
del Estado de México

Elaboracién del Reglamento de la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de México, con base a lo sefalado en el
31. Decreto 191, de fecha 29 de septiembre del Diciembre 2022 100% 100%
presente afo; en donde se modfifica la Ley de los
Derechos de MNifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de México.

Elaboracion del Manual General de Organizacién
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protecciéon
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
32. de México, en atencién a lo sefialado en el Decreto Diciembre 2022 100% 100%
191, de fecha 29 de septiembre del presente afio;
en donde fue modifica la Ley de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México.
Elaborar el Manual de Organizacién y Operacién del
Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de México, en atencién a
33. lo seflalado en el Decreto 191, de fecha 29 de Diciembre 2022 100% 50%
septiembre del presente afio; en donde fue
modifica la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de México.

Una vez terminada la presentacién la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, exhorté a
todas y a todos a tomar con responsabilidad y seriedad, asi como a acelerar la conclusién
de las acciones comprometidas, insistiendo que todas aquellas reconducciones deberan
concluirse puntualmente.

En uso de la voz, la Lcda. Olga Marfa Esquivel Herndndez, comenté que el dia de hoy,
13 de diciembre de 2022, se publicé en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” nimero
M0, el Manual General de Organizacién de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México, solicitando al

8
pleno del Comité se dé por cumplida esta accioén. %

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretarfa de las
Mujeres, tomé conocimiento de la conclusién de la accién denominada:
Elaboracién del Manual General ds Organizaci/én de la Secretaria Efecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del|
Estado de México.
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La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, agradecio la exposicién de la Dra. Alicia Trejo

Patifio y la intervencién de la Leda. Olga Marfa Esquivel Hernandez. Acto seguido
pregunté a las y los integrantes si habia algiin comentario adicional al punto presentado.

No habiendo comentarios, se establecié el siguiente:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la

Acuerdo Secretaria de las Mujeres, aprobé por unanimidad de votos

SM/CIMR/450/04/2022 el Cuarto Reporte de Avance del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2022 de la Secretarfa de las Mujeres.

6. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME ANUAL DEL
AVANCE PROGRAMATICO DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
REGULATORIA 2022 DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES. é

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la Dra. Alicia Trejo Patifio continuar /
con el desahogo del siguiente punto. /

En uso de la palabra la Dra. Alicia Trejo Patifio informé que, a fin de dar cumplimiento a
lo establecido en la normatividad descrita en el punto que antecede, se presentd el
Informe Anual, asi como la Evaluacién de logros de resultados, en el cual se muestra el
porcentaje promedio de avance por criterio de evaluacion. %/

Menciondé que este resultado depende del porcentaje de cumplimiento de cada una de
las acciones, promediandose el avance entre el total de acciones por cada uno de los

criterios de evaluacion. 2
No. de Criterlo de evaluaclén | % promedio
acclones [\ o De de Evaluacién de logros de resultados %
2022 Mejora | cumplimiento
Se llegd al 31.25% de cumplimiento, debido a la
8 3 31.25% falta de avance en la mayoria de las acciones, por
lo que se dard énfasis en su conclusién.
3 - 60% Se alcanzdé el 60% debido a que una de las
acciones no tiene avance
2 3 100% Se cumplieron las dos acciones comprometidas
1 4 100% Se cumplié con la accién comprometida
No. de acclones Criterio de evaluacién % promedio de
reconducidas Normativo De Mejora cumplimiento O Coliogr o8 ColTooukados
Se cumplié con la accién
3 & 1005 comprometida
Solo esta pendiente la publicacién
1 2 80% del documento
Todos los documentos cuentan con
9 3 50% el 50% de avance por lo que se
debera dar énfasis en su conclusién / /
4 de las acciones se cumplieron (Z [
6 ¥ 66.66% mientras que los 2 restantes no
tienen avance /|
Se trabaja en su difusién a través de
1 3 100% redes sociales, previa autorizacién
del Comité Interno de Mejora
Regulatoria
Se cumpli® con la accién
3 4 100% comprometida
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Descripcién de los CRITERIOS DE EVALUACION:

Criterio Normativo 1: Reglamento Interior

Criterio Normativo 2: Manual General de Organizacion

Criterio Normativo 3: Manual de Procedimientos

Criterio Normativo 7: Disposiciones Generales (Cédigos, Reglamentos, Acuerdos, etc.)

Criterio de Mejora 3: Optimizacion de procesos
Criterio de Mejora 4: Sistematizacién de tramites y/o servicios. Desarrollo de plataformas.

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, pregunté a las y los integrantes si existia algin
comentario sobre este punto.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacién. Acto seguido se tomé el ;
siguiente acuerdo:

po

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretarfa de las Mujeres aprobé por unanimidad de votos
el Informe Anual del Avance Programético del Programa
Anual de Mejora Regulatoria 2022 de la Secretaria de las
Mujeres.

Acuerdo
SM/CIMR/4S0/05/2022

7. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA RECONDUCCION DE
LAS ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
EN EL PROGRAMA 2023.

Haciendo uso de la palabra la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, pidié a la Dra. Alicia
Trejo Patifio desahogar el punto ndmero 7.

Este punto se refiere a la presentacién y, en su caso, aprobacién de la reconduccién de

las acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2022 en el Programa 2023.
En cumplimiento al articulo 45 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios, asi como en el articulo 16 del Acuerdo por el
que se modifica el diverso por el que se emiten los Lineamientos del Comité interno de
Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres del Estado de México para su
2,%
§

operacion y funcionamiento, se presenta para su aprobacién la reconduccién de las
siguientes acciones:

Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion.

% de avance al 13
de diclembre

Fecha de
conclusién
2023 ,c

No. Acclén Programada % Comprometido

Elaboracién del Manual de Procedimientos de la
1 Unidad de Informacién, Planeacion, 100% 50% Mayo 2023
Programacién y Evaluacién.

SECRETARIA DE LAS MUJERES

Avenida Miguel Hidalgo No. 1031 Poniente, Barrio de San Bemnardino, Toluca, Estado de México, C.P. 50080
Tel.: 722 934-27-00, https:/isemujeres.edomex.gob.mx/




A -
‘Jr GOBRIERNO DEL s \EX

¢..) ESTADO DE MEXICO
“2022. Ano del Quincentenario de Toluca, Capital del Estado de México".

Direccién General de Prevencion y Atencién a la Violencia.

No. Acclén Programada % Comprometido % g: ::?I:Gmebl?i‘s cl:;ccr::;‘;n
1 Elaboracién del Manual de procedimientos para 100% o Junio 2023

la atencién integral de la Brigada de Seguimiento.
Actualizar el Manual de Procedimientos para la
2 Atencion telefénica a mujeres en situacién de 100% 0% Junio 2023
violencia mediante la Linea 800 10 84 053
Procedimiento asistencia telefénica a victimas de
3 trata, personas en riesgo de serlo y publico en 100% 0% Junio 2023
general.
Realizar un Manual de Procedimientos para la
atencion en los Centros de Desarrollo de
4 Masculinidades Positivas (Antes Centros de 100% 50% Junio 2023
Atencién y Reeducacién).
Realizar el Manual de Procedimientos de la Linea /
74

= Més+ (antes Linea Hombre a Hombre). 100% b0% dunjo 2024

Direccién General de Igualdad Sustantiva. /

% de avance al 13 Fecha de /
No. Acclén Programada % Comprometido de diclembre concluslén
Manual de Procedimientos de los Centros de
Atencién Integral para Mujeres y del Centro
1 Regional de Atencidn a Mujeres Rurales e 100% 60% Junio 2023
Indigenas
Direccién General de Perspectiva de Género
% de avance al Fecha de
No. Acclén Programada % Comprometido 13 de diclembre conclusién
El i liti Publi
1 G:::::clén de la Gula de Politicas Publicas de 100% 0% Mayo 2023

del Estado de México
No. Acclén Programada % Comprometido

Elaborar el Manual de Procedimientos de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Protecclén Integral de Nifas, Niflos y
Adolescentes del Estado de México

% de avance al 13 Fecha de
de diclembre concluslén

Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes /X

100% 50% Junio 2023

En uso de la palabra la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria solicité llevar a cabo las
acciones pertinentes a fin de concluir las acciones a mas tardar en el mes de junio de
2023, por lo que se modificé el cronograma correspondiente. Asi mismo, recalcé la
importancia de contar con un marco normativo para las actividades diarias de esta
Secretaria, utilizando los medios a nuestro alcance y apoyandonos con las Unidades
Administrativas involucradas en este proceso.

En este sentido, la Dra. Alicia Trejo Patifio mencioné que se ha trabajado con todas
areas y existe avance en la elaboracién de los documentos, manifestando su comprom|

y apertura para apoyar a cumplir con la elaboracién de estos documentos,
La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité no desatender ninguna accién y

solucionar a la brevedad los problemas relacionados a su conclusion.
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Esto debido a que, de acuerdo al Reglamento de Ia Ley para la Mejora Regulatoria del
Estado de Meéxico y sus Municipios, no habra otra reconduccion.

Posteriormente pregunté si existia algiin comentario respecto del punto presentado.

En uso de la palabra, la Lcda. Diana Elizabeth Velazquez Sanchez, Directora General de
Perspectiva de Género, comenté que se estan trabajando las observaciones hechas por
la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género al documento denominado: Gufa de
Politicas Publicas de Género.

Continuando con la sesién la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa preguntd si existia
algun otro comentario al respecto.

En uso de la voz, la Ingra. Soffa Ana Lépez Siles, comenté que se considere el tiempo /
para su elaboraciéon tomando en cuenta los Criterios de Evaluacién emitidos por la A
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria

Agradeciendo la intervencion y aportaciones, la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria,
pregunté si habia mas comentarios al respecto. No existiendo mas comentarios, solicitd
manifestar su aprobacién. Acto seguido se tomé el siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Adiierds Secretarfa de las Mujeres aprobé por unanimidad de votos
la reconduccién de las acciones del Programa Anual de
SM/CIMR/450/06/2022 Mejora Regulatoria 2022 en el Programa 2023 de Ila /
Secretarfa de las Mujeres.

8. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACUERDO PARA LA
CONCLUSION DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL DE MEJORA
REGULATORIA 2022 DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES.

Mejora Regulatoria 2022 de la Secretaria de las Mujeres.

Considerando lo presentado en la 3% Sesién Ordinaria 2022 de este Comité, realizada el
14 de septiembre del afio en curso, se sometié a consideracién del Pleno de este Comrté
el acuerdo mencionado a fin de que las Unidades Administrativas pendientes de conc
las acciones propuestas en el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 y que
recondujeron al afio 2022, establezcan la fecha con la que terminaran estas acciones

No hay que olvidar que las acciones que se recondujeron de 2021, quedaran observadas
como inconclusas por parte de la Comision Estatal de Mejora Regulatoria, ya que todas
estas acciones y sus reportes se encuentran inscritos en la plataforma
https://sipamr.edomex.gob.mx/ y ya no es posible modificarios.

Acto seguido, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, solicité continuar con el siguiente
punto del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio, informé que, el punto 8 se refiere a la presentacion y, en su
caso, aprobacion del Acuerdo para la conclusién de las acciones del Programa Anual de
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La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, solicité dar puntual seguimiento al avance de
cada una y concluirlas a la brevedad.

En caso de no cumplir, se aplicaran las sanciones administrativas establecidas en la
normatividad correspondiente.

Unidad Acclén % de Fecha de
Administrativa avance | cumplimiento
Realizar un Manual de Procedimiento de Psicoldgica Clinica para la
atencion que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e 50% Junio 2023

Hijos en Situacién de Violencia.
Reallzar un Manual de Procedimiento del 4rea de Psicolégica
Atencién Clinica Infanti para la atencién que se otorga en los 50% Junio 2023
Refugios para Mujeres, sus hijas e hijos en Situacién de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del 4rea de Trabajo Social para
la atencién que se otorga en los Refugios para Muleres, sus Hijas e 50% Junlo 2023
Hijos en Situacidén de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del 4rea Médica y Enfermeria
para la atencién que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus 50% Junio 2023
Direccién General de | Hijas e Hijos en Situacién de Violencia.
Prevencién y Atencién | Realizar un Manual de Procedimiento del 4rea Juridica para la
a la Violencia atencién que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e 50% Junio 2023
Hijos en Situacién de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento de Ingresos para la atencién

que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en 50% Junio 2023
Situacion de Viclencia.

Realizar un Manual de Procedimiento del Egresos de la atencién que

se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién 50% Junio 2023

de Violencia.
Realizar un Modelo de Atencién de los Refugios de la Secretaria de

las Mujeres, para Mujeres sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia | % 2028
Elaborar el manual de procedimientos para la atencién integral a la
violencla de género. 50% Junlo 2023
§ i Elaboracion de Lineamlentos Generales de Operacion
Direccion General de 3 e 3 !
Perspectiva de estableciendo los criterios para su integracién, operacién y 0% Junio 2023

Género funcionamiento de las Unidades de Igualdad de Género vy
Erradicacién de la Violencia. (UIGEV).

Secretarla  Ejecutiva
del Sistema de | Elaborar el Manual de Organizacién y Operacién del Sistema de
Proteccién Integral de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Nifas Nifos y Meéxico, en atencién a lo sefalado en el Decreto 191, de fecha 29 de 50% Junio 2023
Adolescentes de| | Septiembre del presente afio; en donde fue modifica la Ley de los
Estado de México Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes del Estado de México.

Acto seguido, Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa indicé que estas acciones también
deben estar concluidas a mas tardar en el mes de junio de 2023.

En este sentido, la Lecda. Olga Marfa Esquivel Herndndez informé que solo falta el
dictamen de la Direccién General de Innovacién, mismo que se solicité a través de la
Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién para el Manual de
Organizacién y Operacién del Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios
Adolescentes del Estado de México. '

De igual forma, haciendo uso de la palabra, la Lcda. Diana Elizabeth Veldzquez Sanchez, ‘\
Directora General de Perspectiva de Género, comenté que, con fecha 9 de diciembre de
2023 y mediante oficio nimero 2270000005/0000S/915/2022 la Unidad de Asuntos

Juridicos e Igualdad de Género, autorizé el documento denominado:
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- Lineamientos Generales de Operacién, estableciendo los criterios para su
integracion, operacion y funcionamiento de las Unidades de Igualdad de Género vy
Erradicacion de la Violencia. (UIGEV).

Lo anterior a fin de continuar con el proceso de publicacién, por lo que solicité su
validacion al Pleno de este Comité.

Agradeciendo la intervencién de la Lcda. Olga Marfa Esquivel Hernandez y de la Leda.
Diana Elizabeth Velazquez Sénchez; la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria pregunté
a las personas que integran este Comité, si estaban de acuerdo en validar el documento
presentado por la Lcda. Diana Elizabeth Veldzquez Sanchez, de ser asi, solicitd
manifestario levantando la mano, estableciendo el siguiente:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretarfa de las Mujeres, aprobé por unanimidad de votos
la validacién de la accién denominada: Elaboracién de los
Acuerdo Lfneirmfentos Generales ?’g Operaciélg est;bfecfend? los
criterios para su integracién, operacion y funcionamiento
SM/CIMR/480/07/2022 de las Unidades de Igualdad de Género y Erradicacion de
la Violencia. (UIGEV), a fin de continuar con el proceso de
publicacion en el Periédico Oficial.

Continuando con el punto, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria pregunté si existia
algun otro comentario al respecto.

No existiendo mas comentarios, solicité manifestar la aprobacién al punto. Acto seguido
se tomé el siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la

Secretarfa de las Mujeres, aprobé por unanimidad de votos

Acuerdo el Acuerdo para la conclusién de las acclones del Prograrma

SM/CIMR/4S0/08/2022 Anual de Mejora Regulatoria 2022 de la Secretarfa de las
Mujeres.

9. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL CALENDARIO DE
SESIONES DEL COMITE INTERNO, AS| COMO EL CALENDARIO PARA LA
ENTREGA DE LOS REPORTES DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE
MEJORA REGULATORIA 2023.

Continuando con la sesién, la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la D
Alicla Trejo Patifio desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio informé que el punto 9 se refiere a la presentacion y, en
Su caso, aprobacién del calendario de sesiones del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, asi como el calendario para la entrega de los reportes de avance del
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023.
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En cumplimiento a los articulos 29 y 43 del Reglamento de la Ley para /la Msejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios y fraccion | del articulo 6, asi
como fraccion VIl del articulo 7 del Acuerdo por el gue se modifica el diverso por el
que se emiten los lineamientos del comité interno de mejora regulatoria de Ia
Secretarla de las Mujeres del/ Estado de México, para su operacién y
funclonamlento, se presenta para su aprobacién la propuesta de fechas para llevar
a cabo las sesiones del Comité Interno de Mejora Regulatoria, asi como el calendario
para la entrega de los reportes de avance e informe anual para el afio 2023.

No. DE FECHA SESION FECHA FECHA FECHA FECHA
SESION COMITE ENTREGA ENTREGA ENTREGA ENTREGA
ORDINARIA INTERNO PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
REPORTE DE REPORTE DE REPORTE REPORTE
AVANCE AVANCE DE AVANCE | DE AVANCE
Y REPORTE
FINAL
. 1 al 3 de marzo
1 16 marzo 2023 2023
30 de mayo al
2 15 junio 2023 2 de junio
2023
29 de agosto
3e 14 septiembre al1de
2023 septiembre
2023
28 de
4 13 diclembre neiendareal
2023 1de
diciembre
2023

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria solicité a las y los Titulares de las Unidades
Administrativas, no faltar a las sesiones de este Comité a fin de dar puntual seguimiento
a las acciones aqul presentadas, posteriormente pregunté si existia algin comentario
respecto del punto presentado.

No existiendo comentarios, solicité manifestar su aprobacion. Acto seguido se tomé el
siguiente acuerdo:

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la
Secretarfa de las Mujeres aprobé por unanimidad de votos
Acuerdo el calendario de sesiones del Comité Interno de Mejora
SM/CIMR/4S0/09/2022 Regulatoria, asl como el calendario para la entrega de los
reportes de avance del Programa Anual de Mejora

Regulatoria 2023.

10. PRESENTACION DEL AVANCE DE LA AGENDA REGULATORIA 2022-1. /bé’
Continuando con la Sesién, la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la
Alicla Trejo Patifio desahogar el punto 10 del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio informd que este punto se refiere a la presentacion del avance
de la Agenda Regulatoria 2022-1.
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En cumplimiento a los articulos 31, fraccidn Il, 34 y 35, de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios; articulos 25 fraccién VI y 40 de su Reglamento vy
al articulo 17 del Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se emiten los
Lineamientos del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres del
Estado de México, para su operacién y funcionamiento, me permito presentar a las y los
integrantes de este Comité el estado que guardan las acciones propuestas en la Agenda
Regulatoria 2022-1, mismas que se describen a continuacién. Cabe resaltar que,
conforme a la normatividad antes referida, las acciones de esta Agenda de presentaron
en el mes de mayo, debiendo cumplirse en el mes de noviembre del afio en curso.

No. Unidad .Estado

Tipo de Nombre preliminar
regulacién de la Regulacién Propuesta Arg’:;gm

Lineamientos para la operacibn vy Direccién

funcionamiento del Comité de Evaluacién General de
del Distintivo Naranja por la Igualdad Igualdad

Laboral. Sustantiva
Gula de Usuario del Sistemna de Seguimiento
y Atencion a Generadores de Violencia de
Género (SIGUE), para que las Instituciones Concluido
que canalizan usuarios a través del sistema
puedan operario.

Protocolc de egreso, seguimiento .
3 | Protocolo vinculacién:de Lt gi ’ g Y o Coneluido
: ; Direccion En espera del
Manual de Orientar e informar telefénicamente a General de dictarmen de la
4 Procodimientos posibles victimas de trata de personas Prevencién y Direccién General
mediante la linea 800 832 47 45. Atencién a la

1 Lineamientos Cumplida

Gula de
canalizacién

Violencia de Innovacién

Lineamientos para la atencién juridica de los

5 | ursairisites Centros Naranja de Atencién a Mujeres, sus Concluido

Hijas e Hijos en Situacién de Violencia del

7
Estado de México. y
Lineamientos generales para establecer la
6 Cieariiantos integracién, y funcionamiento de Ilas Conolinas

Unidades Mdéviles de Atencién a Mujeres,
sus Hijas e Hijos en situacién de violencia.

7 | Convenio Convenio de Coordinacién. SIPINNA EdoMex | Concluido
La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, agradecié la intervencidn de la Dra. Alicia Trejo
Patifio y pregunté a las personas que integran este Comité, si existia algin comentario
referente al punto presentado.

de manera inmediata, asi mismo, informé que la Comision Estatal de Mejora Regulatoyfa,

En uso de la voz la Ingra. Soffa Ana Lépez Siles, comenté que la Agenda Regulatoria se
cred debido a la necesidad de contar con documentos que regulen las actividades diarias
esta abierta a las solicitudes de capacitacién para cumplir con la Agenda en menciéon

de las Unidades Administrativas y que, dada su naturaleza, se requiere de su expedicié?

Agradeciendo la aportacién de la Ingra. Soffa Ana Lépez Siles, pregunté si existia algln
comentario adicional al punto.
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No existiendo comentarios, se dio por presentado.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretarfa de la
Mujer tomé conocimiento del avance de la Agenda Regulatoria 2022-1.

11. PRESENTACION DE LA AGENDA REGULATORIA 2022-2.

En uso de la palabra la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité a la Dra. Alicia
Trejo Patifio desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio informé que el punto 11 del Orden del Dia se refiere a la
presentacion de la Agenda Regulatoria 2022-2.

En cumplimiento a los articulos 31, fraccién Il, 34 y 35, de la Ley para la Mejora Regulatoria
del Estado de México y sus Municipios, y a los articulos 25 fraccién VI y 40 de su
Reglamento, me permito informar que se ha enviado oportunamente a la Comisién Estatal
de Mejora Regulatoria la Agenda correspondiente al periodo 2022-2, con las regulaciones
descritas a continuacion:

3 Lineamientos

Lineamientos para la atencién juridica en los Centros
Naranja de Atencién a Mujeres, sus hijas e hijos en
situacién de violencia del Estado de México.

4 Lineamientos

Lineamientos de estancia en los Refugios, Casa de
Transicién y Puerta Violeta de la Secretaria de las
Mujeres.

No. Tipo de Nombre preliminar Unidad Administrativa
regulacién de la Regulacién Propuesta responsable
1 Modelo de Modelo de Atencion para las personas que ejercen | Direcclién General de
Atencidén el trabajo sexual en el Estado de México. lgualdad Sustantiva
Encuesta de satisfaccién para evaluar la calidad del
2 Procedimiento servicio del equipo multidisciplinario de la Brigada de
Segumianto, Direccién General de

Prevencién y Atencién a la
Violencia

5 Acuerdo

Acuerdo que meodifica el diverso por el que se
determina la creacién de la Comisién para el
Seguimiento de las recomendaciones del Comité de
los Derechos del Nifio de Naciones Unidas.

Secretaria Ejecutiva del
Sistema de Proteccién
Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de
México

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, agradecio la intervencién de la Dra. Alicia Trejo
Patiflo y pregunt6 a las y los integrantes si existia algin comentario respecto del pun

presentado.

No existiendo comentarios, se dio por presentado.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretarfa de la
Mujer tomé conocimiento de la Agenda Regulatoria 2022-2, misma que
se envié oportunamente a la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

/
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12. PRESENTACION DE LOS DICTAMENES EMITIDOS POR LA COMISION
ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA.

A continuacién, la Lecda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, solicité desahogar el siguiente
punto del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio, informé que el punto 12 se refiere a la presentacién de los
dictamenes emitidos por la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria.

En cumplimiento al numeral 2 del Articulo VI del Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos Generales para la Elaboracién y Presentaciéon del Estudio de Impacto
Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, la Comisién Estatal
de Mejora Regulatoria emitié los DictAmenes en los cuales se considera viable la exencién [
para presentar el Analisis de Impacto Regulatorio de los proyectos de regulacién
mencionados a continuacién. Mismos que se entregan para conocimiento de las y los
Integrantes de este Comité para los tramites subsecuentes.

5:—':-;—.
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121 ACUERDO POR EL QUE SE HABILITAN LOS DIAS Y HORAS PARA REALIZAR ACTOS
RELACIONADOS CON LOS PROCEDIMIENTOS ADQUISITIVOS CORRESPONDIENTES A LA
COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, EN TERMINOS DE LA LEY DE CONTRATACION
PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

12.2 LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE 8
EVALUACION DEL DISTINTIVO NARANJA POR LA IGUALDAD LABORAL.

12.3 ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y

DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA :
DE LAS MUJERES.

12.4 LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL DISTINTIVO NARANJA POR LA IGUALDAD
LABORAL.

DE}gHOTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE
MEXICO.

12.6 MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
12.6 LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL ATLAS DE GENERO DEL ESTADO DE MEXICO. \&’
12.7 CONVENIO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO Y EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MEXICO, PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO PARA EL
PROYECTO: AVGM/MEX/AC2/SMM7, QUE PERMITA DAR CUMPLIMIENTO A LA
APLICACION DE RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA P
LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJER
EN ESTADOS Y MUNICIPIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022,

12.8 ACUERDO POR EL QUE SE HABILITAN LOS DIAS Y HORAS PARA REALIZAR ACTOS
RELACIONADOS CON LOS PROCEDIMIENTOS ADQUISITIVOS CORRESPONDIENTES A LA
COORDINACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, EN TERMINOS DE LA LEY DE CONTRATACION
PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

wi” A
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12.9 GUIA DE CANALIZACION. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y ATENCION A GENERADORES DE
VIOLENCIA DE GENERO. SIGUE.

1210 GUIA CONTRA LA VIOLENCIA SIMBOLICA Y MICROMACHISMOS.

12.11 ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO AVGM/MEX/AC2/SM/48.

1212 MODELO DE ATENCION TELEFONICA A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA EN
CONTEXTOS DE EMERGENCIA SANITARIA O CONDICIONES QUE LIMITAN LA
MOVILIDAD.

La Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria, agradeci6 la intervencién de la Dra. Alicla Trejo
Patifio y pregunté a las y los integrantes si existia algin comentario respecto del punto
presentado.

No existiendo comentarios, se dio por presentado el punto.

El pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretarfa de las
Mujeres, tomé conocimiento de los dictAmenes emitidos por la Comisién
Estatal de Mejora Regulatoria.

13. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

Continuando con la sesién, la Leda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, solicitd a la Dra.
Alicia Trejo Patifio, desahogar el siguiente punto del Orden del Dia.

La Dra. Alicia Trejo Patifio, mencioné que el punto 13 se refiere al seguimiento de
acuerdos, informando que no hay acuerdos pendientes por atender.

14. ASUNTOS GENERALES.

Mas adelante, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegrfa, pregunto a las y los integrantes
si existia algin asunto general que tratar, referente a este Comité.

No existiendo asuntos a tratar, se procedié a la:

CLAUSURA DE LA SESION.

Una vez agotados los puntos del Orden del dia, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria
dio por concluidos los trabajos de la Cuarta Sesiéon Ordinaria 2022 del Comité Interno de

todos los integrantes, siendo las 14:30 horas del dia 13 de diciembre de 2022, firmando,
calce y al margen quienes participaron en ella para los fines consiguientes.

Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres, agradeciendo la asistencia de toda&
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Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria : a Tr8jo Patifio
Secretaria de las Mujeres y Jefa de la Uriidad de Informacién,
Presidenta del Comité Interno. Planeacion, Pfogramacion y Evaluacién y

Secretaria Técnica del Comité Interno.

INTEGRANTES l/\-

~

S W el

Lcda. Monserrat Herrera/ Mejia LQA. Diana Elizabeth Velazquez 20
Directora General de Igualdag Sustantiva Séanchez
Directora General de Perspectiva de
Género.

Luisa Cienfuegos Gutiérrez
ctora General de Prevencion y
Atencidén a la Violencia

. a Marfa Esquivel Hernéndez,
cretaria Ejecutiva del SIPINNA
Estado de Méxco
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Lcdo. Fernando Ganzélez Gonzélez Lcda. Mariana Gomora Manjarrez
d de Asuntos Coordinadora Administrativa
Juridicos e Igualdad de Género

A\

INVITADOS

Ingra. Soffa Ana Lépez Siles
Asesora y Enlace de la Comisién
Estatal de Mejora Regulatoria

C\>g«/ CWE

Esta hoja forma parte del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité Interno de
Mejora Regulatoria de la Secretaria de las Mujeres celebrada el 13 de diciembre de 2022.
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