
COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS 

EDOA �X GOBERNO DEL 
ESTADO DE MEXICco

AGENDA REGULATORIA 2021-2 

Clave: 227 Dependencial Organismo Público Descentralizado: Secretaria de la Mujer 

Periodo de Aplicación: Diciembre-Mayox Fecha de Presentación: 5 de noviembre de 2021 

Total de regulaciones incluidas en la Agenda Regulatoria: 8 

Nombre preliminar 
de la Regulación 

Propuesta 

Problemátlca que se pretende
resolver.con la Propuesta 

Regulatoria 

Actualización, ID del Trámiteo 
Justificación para emitir la Fecha tentativa Creación, Senvicioal que 

Propuesta Regulatoria de presentación Modificación o se vineula con el 
RETyS 

Tipo de 
Regulación 

Materia sobre Ja que 
versara la Regulaciön 

No. 

Reforma 
Asegurar las oportunidades

de las mujeres que se 
encuentran privadas de su 

libertad en algún Centro 
Penitenciario y de Reinserción

Social en el Estado de 

Ayudar a las mujeres 
privadas de la libertad en 

algún Centro 
Penitenciario y de 

Reinserción Social en el 
Atencióna 

mujeres privadas 
de su libertad y en 

etapa 
preliberatoria o 

postpenitenciaria 
en algún Centro 

Penitenciario o de 

Reinserción Social 

México, para garantizar sus 
derechos humanos a través 

Estado de México, a 
mejorar el manejo de sus 
emociones, y al mismo 

tiempo buscar una 
reinserción positiva a la 

sociedad al momento de 

Derechos 
Reglas de Humanosy de acciones de 

1 Febrero 2022 Creación N/A 
Operación Empoderamiento

de las Mujeres. 
empoderamiento, mediante la 

impartición de talleres de 
desarrollo humanoy para el 

autoempleo, así como la 
vinculación laboral una vez 
que hayan egresado y la 

entrega de apoyos en especie 
para sus hijas e hijos y sus 

personas cuidadoras. 

su liberación, a través de 
talleres de 

empoderamiento y 
vineulación laboral. 

Titular de la Unidad Administrativa Titular de la Unidad Juridica Enlace deMejora Regulatória Titular de la Dependencia 
Respongable 

Mtra. Monserrat Herrera Mejia 
Directora General de lgualdad Sustantiva 

M. en G.D. y PB. Erika Apéllano Cruz 
Jefa de la Unidad de Asurtos Juridicos e 

lgualdad de Género 

Lcda. Loudes Martinez Guzmán 
Jefa de Ja Unidad de Informatión, 

Planéacion, Prográmación y Evaluación 

Dra. Maria|sabel Sánchez Holguin 
Secetaria de la Mujer



EX cOMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PÜBLIcoS DESCENTRALIZADOS 

GOBIERNO DEL 

ESTADO DE MEXIco 

AGENDA REGULATORIA 2021-2 

Clave: 227 Dependencia/ Organismo Público Descentralizado: Secretaria de la Mujer 

Fecha de Presentación: 15 octubre 2021 Periodo de Aplicación: Diciembre-Mayo 
Total de regulaciones incluidas en la Agenda Regulatoria: 8 

Actualización D Oel Tramite o 

Creacion Nombre reliminarMaretaO pretende resolver con istiieación para.emitr la Propuesta Feguato aee presentación Modicacion o 
de la Regulacion

Propuestea Regulación

Oore oreliminar Materia sobre a lroolematica que se 
Servicio al que se Tipo de 

Regulación 
Fecha tentativa que versará la retenderesolver con 

1a Propuesta No. 

Regulateona Refoma FEVS 
La Secretaría de la Mujer ha creado 

acciones sustantivas como la creación de No se cuenta con 
Refugios para salvaguardar la integridad de 
las familias en condición de vulnerabilidad, 

brindando apoyo multidisciplinario para 
favorecer una vida libre de violencia, es 
importante visibilizar que quien ofrezca 

estos servicios también goce de un 
correcto bienestar fisico y emocional. De lo 

anterior, surge la necesidad de crear un 
protocolo de identificación, atención y 

prevención al Sindrome de Burnoutyque 
conforme a la OMS seconsiderá como u 

factor de riesgofaboral; debido a su 
capacidad par�áfectar Já calidad de vida, 

salud mental e inclyso hasta poner en 

riesgo la yida del individuo que6 sufre. 
Enface de Mejofa Regulatore 

un "Protocolo de 
"Protocolo de Atención para 

prevenir, identificar 
y atender los 
efectos del 

Atención para 
prevenir, 

identificary 
atender los Salud y 

desempeño 
psicosocial. 

Síndrome de 
Protocolo efectos del Burnout en las/los Mayo 2022 Creación N/A 

Sindrome de servidores 

públicos"y evitar 
así los factores de 

Burnout en 
las/los 

servidores riesgo laboral y 
publicos aumentar el 

desempeño 
laboral. 

Titular de la Unicad AdminisiRativa 

Responsable 
Titular de la Unidad Juridica Titular de la Dependencia 

Mtra Yyrtastaneda Ulloa 
Diréctora Geeral dePrevención y Atención 

a la Viblencia 

Men G.D. yP.P. Erika Arellano Cruz 
Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos e 

Igttetdiad de Género 

oda. Lourdes Mártínez Guzm�s 
Jefa de la Unicád de Información, 

Planeación, Prógramación y Evaluación 

Dra. Maria sabel Sánchez Holguín 
Secetaria de la Mujer 



EDOA EX cOMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMoS PÚBLICos DESCENTRALIZADOS 

GOBERNO DEL 

ESTADO DE MEXICco 

AGENDA REGULATORIA 2021-2 

Clave: 227 Dependerncia/ Organismo Público Descentralizado: Secretaría de la Mujer 

Fecha de Presentación: 5 de noviembre de 2021 Periodo de Aplicación: Diciembre-Mayo 
Total de regulaciones incluidas en la Agenda Regulato a: 8 

Nornbre preliminar 
de la Regulación 

Propuesta 

Problemática que se 
pretenderesolver conla 

Propuesta Regulatoria

Justificacion para emitr la Fecha tentativa de 
Propuesta Regulatoria 

Actualización, ID del Trámite o 
Creacion, Servicio al que se 

vincula con el 
RETyS 

Tpo de 
Regulación 

Materia sobre la que 
versará la Regulación 

No. presentacion Modificación o 

Refomma 
Por ser una plataforma de 

ueva creación, nd se 

Cuentacon un documento 
gue describa sus 

garacteristicas y su 
utlización. 

Enace de Mefora Begulatoria

Lineamientos para la 
Operación del Atlas 

de Género. 

Emitir un documento para 
que la ciudadanía utilice 
adecuadamente el Atlas 1 Lineamientos Administración Ábril 2022 Creación N/A 

de Género. 

Titular de la Unidad Jurídica Titular de la Dependencia Titular detar Untaa_ Administrativa

Respensable

Mtta iana Elizabeth Velázquez Sánchez 
Directora General de Perspectiva de Género 

M. en GD. y PP. Erika Arellano Cruz 
Jefa de la Unidad de Asuntos Jurídicos e 

lqualdadde Eenero 

Lcda//ourdes Martinez Guzmán 
Jefe gle la Unidad deinformación, 

Planeagión, Pfogramagión y Evaluación 

Bra Mara Isabel Sánchez Holguín 
Secrefaria de la Mujer 



cOMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PÜBLICOS DESCENTRALIZAD0S 

EDC EX 
GOBERNO Da 
ESTADO DE MEXICo 

AGENDA REGULATORIA 2021-2 

Clave: 227 Dependerncia/ Organismo Público Descentralizado: ecretaría de la Mujer 

Fecha de Presentación: 5 de noviembre de 2021 Periodo de Aplicación: Diciembre- Mayo 
Total de regulaciones incluidas en la Agenda Regulatoria: 8 

Nombre prelimina ateia soore laProolemaica.que se pretende 
Le versará la 

Fegulacion 

Actualización D del Trámite o 

Creacion Sericio al que 
de presentación Modificacion o se vincula con el 

REVS 

Fecha tentafiva Tipo de No. Regulacien e la Reguacion 
ODUesta 

resolver con la Propuesta 
Regulatora 

Justiicacion para enitr la 
Propuesta Regulatoria 

Refoma 
requiere elaborar 

Reglamento Interior de la 
Regular la organización y el Secretaría Ejecutiva del Sistema 

de Protección Integral de Niñas, 
Niños y Adolescentes del 

Se el 

Reglamento Interior 
de la Secretaria 

funcionamiento de la 
Ejecutiva del Sistema 
de 

Secretaria Ejecutiva 

Sistema de Protección Integral Estado de México, en atención Diciembre 2021 

de 

del 

Reglamento 
Protección Actualización N/A 1 Administración

Integral de Niñas, 
Niños 

y a lo señalado en el Decreto 191 
Adolescentes del Estado deen donde se modifica la Ley de 

los Derechos de Niñas, Niños y 
Adolescentes del Estado de 

Niñas, Niños 

Adolescentes del 
México. 

Estado de México 

México 
Elaborar el Reglamento de la 

Reglamento de la 
Ley de los Derechoos 
de Niñas, Niños y 
Adolescentes del 

Se requiere actualizar la Ley| Ley de los Derechos de Niñas, 
de los Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes del 
Estado de México. 

Niños y Adolescentes del 
Estado de México, en atención 
a lo señalado en el Decreto 191, 

en donde se modifica esta Ley. 
Elaborar el Manual General de 

Reglamento Administración Diciembre 2021 Actualización N/A 

Estado de México. 

Organización de la Secretaria 
Manual General de organización, | Ejecutiva Regular 

actividades y procesos de la | Protección Integral de Niñas, 
Secretaría 

la del Sistemaa de 
Organización de la 
Secretaría Ejecutiva 
del Sistema de 

Ejecutiva del Niños y Adolescentes del 

Sistema de Protección Integral| Estado de México, en atención Diciembre 2021 
de 

3 Manual Administración Actualización N/A 
Protección Integral 
de Niñas, Niños y 
Adolescentes del 
Estado de México 

Niñas, Niños y a lo sefñialado en el Decreto 191, 
Adolescentes del Estado de en donde se modifica la Ley de 
México. los Derechos de Niñas, Niños y 

Adolescentes del Estado de 

México 

( 



EDO EX COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 
GOBERNO DEL 
ESTADO DE MEXICO DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 

Elaborar el Manual de 

Organización y Operación del

la organización, Sistema de Protección Integral 
actividades y procesos del de Niñas, Niños y Adolescentes 

Sistema de Protección Integral del Estado de México, 
atención a lo señalado en el 
Decreto 191. en donde se 
modifica la Ley delos Derechos 
de Niñas, Miño[ y Adolescentes 

Manual de 

Regular Organización 
Operación 
Sistema 

del 

Manual 
de 

Administración 
en Diciembre 2021 Actualización N/A 

de Niñas, 
Adolescentes del Estado de 

México. 

Niños Protección Integral 
de Niñias, Niños y 
Adolescentes del 
Estado de México 

del Estado ge México. 

Titular de la lJnidad Juridica Titular de la Dependencia Titular de la Unidad Adrpinistrativa 
Responsabte 

Enlace de MejoralRegulatorj 

kEda. Olga María Esquivel Hernández 
Secretaria Ejecutiva de SIPINNA Edomex 

M.en G.D. y P.P. Erika Arellano Cruz 
Jefa de taUnidad de Asuntos Jurídicos e 

lqualdad de Género_ 

Lccta. JL6urdes Martínez Guzmán 
Jéfa de la Unidad de Información, 

Planeación Progfamación y Evaluación_ 

Dra. Maria Isabel Sánchez o\guín 
Sepretaria de la-Mujer 



EDCA ÉX COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA 
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS 

GOBIERNO DEL 
ESTADO DE MEXICO 

AGENDA REGULATORIA 2021-2 

Clave: 227 Dependencial Organismo Público Descentralizado: Secretaría de la Mujer 

Fecha de Presentación: 5 de noviembre de 2021 Periodo de Aplicación: Diciembre-Mayo 
Total de regulaciones incluidas en la Agenda Regulatoria: 8 

Nombre prelininar Materia sobre la Problemáticaque se pretende 
que versará la 

RegulaciOn 

Actualización, | 1D det trámteo 
Creación, 

Modificación o 
Refomma 

Tipo de 

Regulacióon de la Regulación 
Propuesta 

Justficacion para emitir la Propuesta Fecha tentaiva de 
presentación 

Servicio al que se 
Vincula con el 

No. resolver con la Propuesta 
Regulatoria Regulatora 

RETYyS 
Se requiere documentar la estructura 

organizativa, la división del trabajo, 
los mecanismos de coordinación y 

comunicación, las funciones y 
actividades encomendadas, 1os 

procesos clave y los resúltados a 
obtener de la Unidadde Információn, 

Planeación, Programadión y 

Eváluación. 
Enlace deMejora Begulatoria 

Manual de 
Procedimientos Regular la organización, 

actividades y procesos de 
la Unidad de Información, 

Planeación, Programación y 
Evaluación de la Secretaría 

de la Unidad de 
Manual Información, 

Planeación, 
Programación y 

Evaluación. 

Administración Mayo 2022 Creación N/A 

de la Mujer. 

Titular dea Unidad Administrativa 
Responsable 

Titular de la Unidag Jurídica Titular de la Dependencia 

Lda Lourdes/Martirtez Guzmán 
Jefa dela Unidad de/Información, 

Planeacidn, Programagón y Evaluación 

M. en G.D. y PPErika Arellang Cruz 
Jefa dela Unidad de Asuntos Jyridicos e 

Ngualdad de Género 

Jodatourdes MartinezGuzmán 
Jefa de la Unidad de Jnformación, 

Paneación, Programación y Evaluación 

Dra. Marta�tsabel Sánchez Holguín 
Secretaria de la Mujer 
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