L
GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeaci6n, Programacion y Evaluacion.
Fecha de Aprobacidn en el Comité Interno: 11 de diciembre de 2018.

Fecha de Elaboracién: 03 de diciembre de 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15
CUARTO REPORTE

Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

notificandole a la persona que
se encuentra en lista de espera
y una vez que se libere un
espacio sera beneficiaria del
Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Salario Rosa.

importante realizar las
modificaciones en el Programa de
Mejora Regulatoria 2018.
Publicacion de las Reglas de
Operacion del Programa de
Desarrollo Social Familias Fuertes
Salario Rosa, en el Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno” de
fecha 22 de enero de 2018.

Fuertes Salario
Rosa

Mujeres que Logran en
Grande, por lo que es
importante realizar las
modificaciones en el
Programa de Mejora
Regulatoria 2018.

Publicacién de las Reglas
de Operacion del
Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes
Salario Rosa, en el
Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno” de fecha 22
de enero de 2018.

Féihade Acciones de Fecha de Unidad
5 Nombre del Acciones de Mejora Ry Justificacién y Evidencias que % de Regulacién a la Cumplimiento Justificacién y Evidencias % de - "
Cédigo : Cumplimiento o Administrati
Trémite y/o Regulatoria Programadas presenta Avance Normatividad Programado que presenta Avance
iy, Servicio Feagmne Programadas (mm/aaaa) o
(mm/aaaa) Responsable
1 Programa de | Capacitar al personal operativo Enero/2018 Con motivo de la creacion del 100 Elaboracion vy Enero/2018 Con motivo de la creacion 100 Direccion de
Desarrollo para dar a conocer los Programa de Desarrollo Social Publicacién de del Programa de Bienestar
Social requisitos para que las Familias Fuertes Salario Rosa, se las Reglas de Desarrollo Social Familias Social para la
Familias solicitantes puedan acceder al abrogaron las  Reglas de Operacion  del Fuertes Salario Rosa, se Mujer
Fuertes programa, asi mismo se Operacion del - Programa de Programa de abrogaron las Reglas de
Salario Rosa validardn sus expedientes al Desarrollo Social Mujeres que Desarrollo Operacion del Programa
momento de recibirse, Logran en Grande, por lo que es Social Familias de  Desarrollo  Social

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:

Titular de la Unidad Administrativa Re, p:mQa

Lecda. Alejandra Peralta Zamoya
Directora de Bienestar Social para |

Mujer

/ s ~
n Fal /,, 7 7 \-\
le Nombre y Cargo del itular deda Dependencia /
| o A 4




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL s |

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién.
Fecha de Elaboracidn: 03 de diciembre de 2018 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 11 de diciembre de 2018.

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15 Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

CUARTO REPORTE

Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agt | Sep | Oct | Nov | Dic
1 INSTALACION DEL COMITE DE TRABAIO 10%
2 ELABORACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 30%
3 APROBACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 20%
4 PUBLICACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 10%
5 | CAPACITACION AL PERSONAL OPERATIVO 20%
6 RESUMEN Y CONCLUSIONES 10%

Titular de la Unidad Administrativa Res

Ao

o 1sable Nombre y Cargo d¢
Dependencia/
Lcda. AIeJandra Peralta Zamora

Directora de Bienestar Social para la Mujer lefa de Ia

rga ismo Public

N
/4da Melissa E;}e i :




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Fecha de Elaboracion: 03 de diciembre 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

Nombre: Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lcda. Rufina Torres Flores Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion
Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 11 diciembre 2018
Nlmero de acciones prioritarias para 2018: 6

CUARTO REPORTE
Acciones de Fechaide Acciones de Fecha de
= Nombre del Mejora =t Justificacién y Evidencias que % de Regulaciénala Cumplimiento Justificacién y Evidencias que % de Unidad
Cadigo/ : . Cumplimiento s R 4
Tramite y/o Regulatoria presenta Avance Normatividad Programado presenta Avance Administrativa
No. S Programado
Servicio Programadas Programadas (mm/aaaa) Responsable
(mm/aaaa)
J Programa  de Modificar 01/2018 Con motivo de la creacion del 100% Publicacién de las 01/2018 Con motivo de la creacién del 100% Direccion de

L.A.D.E. Betshab
Directora de Bienestak Sgtia

o Reza Garcia
arg Adllitos Mayores

Acda #
Jefade la Unlda!a’a’éﬁ

I'ITIBCIDI'],

M&s

Planeacidn, Programacién y

Evaluacion

/w

Lcda/ e

Vo ﬁﬁ%ﬁuva/g

gasC
EMy

Desarrollo criterios para la Programa de Desarrollo Social modificaciones a Programa de Desarrollo Social Bienestar Social
Social ejecucion  del Familias  Fuertes Personas las  Reglas de Familias Fuertes Personas Adultas para  Adultos
Familias Fuertes Programa de Adultas Mayores, se abrogaron Operacién del Mayores, se abrogaron las Reglas Mayores
Personas Desarrollo las Reglas de Operacidn de los Programa Familias de Operacidn de los Programas de
Adultas Familias Fuertes Programas de Desarrollc Social Fuertes Personas Desarrollo Social Gente Grande y
Mayores Personas Gente Grande y Adultos en Adultas Mayores Adultos en Grande, por lo que es
Adultas Grande, por lo que es en la Gaceta de importante realizar las
Mayores importante realizar las Gobierno del madificaciones en el Programa de
modificaciones en el Programa estado de México Mejora Regulatoria 2018.
de Mejora Regulatoria 2018. Publicacién de las Reglas de
Publicacion de las Reglas de Operacion del Programa de
Operacion del Programa de Desarrollo Social Familias Fuertes
Desarrollo  Social  Familias Personas Adultas Mayores, en el
Fuertes  Personas  Adultas Periodico  Oficial Gaceta del
Mayores, en el Periddico Oficial Gobierno de fecha 22 de enero de
“Gaceta del Gobierno” de 2018.
N fecha 22 de enero de 2018.
En caso de incumplimiento gé las acciones programadas describir las causas: \ “
o7 S v y.a : -
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e e

~ ﬁL%M,
/

B




e
GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO
FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROG RAMA AN UAL

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C Nombre: Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Leda. Rufina Torres Flores Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion
Fecha de Elaboracién: 03 de diciembre 2018 Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 11 diciembre 2018
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15 Numero de acciones prioritarias para 2018: 6
CUARTO REPORTE
Cronograma de trabajo 2018
No. Actividades programadas Ene Feb Mar Abr | May | Jun Jul Ago | Sep Oct Nov Dic
1 Instalacion de Comité de Trabajo 10%
Adecuacion de las Reglas de Operacién, a fin de que cuenten
2 g ; i 20%
con un lenguaje sencillo y claro ( lenguaje ciudadano)
Revisién de la Reglas de Operacion con la finalidad verificar la
3 existencia de requisitos no perteneciente al formato de 20%
registro.
4 Aprobacion y publicacion de las Reglas de Operacion 20%
5 Evaluacion de la implementacidn de formato en linea. 10%
Eficientar la revisidn y validacién de requisitos al momento de
6 10%
la entrega
Eficientar el tiempo de emision de respuesta a través de la
7 s 10%
carta de aceptacion.
(\/(/ 9\/ «,5 ////////%//7
L.A.D.E. Betshabe A za Garcia J6)&&113/F€uf:rja 'I;a)"\'-é elas Esgffa ia Mga’s cho
Directora de Bienestars ultos Mayores Jefa de Ja'Unidad de-mfu"r’mamon Planeacion, ocaﬂ,Eje tiva del CE S
’*’?Fo/g?;acton y Evaluacion [z e




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C =
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién.

Fecha de Elaboracion: 03 de diciembre de 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 11 de diciembre de 2018.

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6
CUARTO REPORTE

Titular de la Unidad Administrativa Resp?nsaﬂ:le

. -l‘-%-;f-..a./...')"\.x' D

¢ . 1

]

Lcda. Alejandra Peralta Zamora
Directora de Bienestar Social para la Mujer

Jefa de |a

o
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Programacién y Evaluacion

to Descentralizado

De%ﬁntraliz

Nombre Acciones de fechad Acciones de Fecha de
. del Mejora - Justificacién y Evidencias que % de Regulaciénala Cumplimiento Justificacién y Evidencias que % de Unidad
Cédigo 3 = Cumplimiento = 4 .
N Tramite Regulatoria bbb rarada presenta Avance Normatividad Programado presenta Avance Administrativa
9 y/o Programadas & Programadas (mm/aaaa) Responsable
il (mm/aaaa)
Servicio
Con motivo de la creacién del Con motivo de la creacion del
Programa de Desarrollo Social Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes por un Mejor Familias Fuertes por un Mejor
Futuro, se abrogaron las Reglas Futuro, se abrogaron las
Proprama Modificar criterios de Operacién dfel Programa de E|ab?fat€lf)n % Reglas de Operacion d_el
da para la ejecucién Desarrollo Social Futuro en Publicacion de Programa de Desarrollo Social
pesarrolia asl como utliesr Qrande, por o ) que es las Re_glas de Futuro en Grande, pqr lo que ] "
die un lenguaje mas importante  realizar las Operacion  del es importante realizar las Direccion de
g : Enero/2018 modificaciones en el Programa 100 Programa  de Enero/2018 modificaciones en el Programa | 100 Bienestar Social
1 Familias claro, sencillo y 3 4 2
Fuertes por | entendible para de Mejora Regulatoria 2018. Desarrollo de Mejora Regulatoria 2018, para la Mujer
i Me':"or las beneficiarias Publicacién de las Reglas de Social Familias Publicacién de las Reglas de
it ! del programa Operacidn del Programa de Fuertes por un Operacién del Programa de
e Desarrollo Social Familias Mejor Futuro. Desarrolle  Social  Familias
Fuertes por un Mejor Futuro, Fuertes por un Mejor Futuro,
en el Periddico Oficial “Gaceta en el Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno” de fecha 22 de del Gobierno” de fecha 22 de
enero de 2018. enero de 2018,
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:
Nombre y Cargo del Enlace de M -a- ra Regulatoria de la ndencia /
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

5 i FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL

Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion.

Fecha de Elaboracion: 03 de diciembre de 2018

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 11 de diciembre de 2018.

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 16 Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

CUARTO REPORTE
Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agt | Sep | Oct | Nov | Dic
1 Instalacion de Comité de Trabajo 10%
2 Revision de las Reglas de Operacion vigentes 25%
Adecuacion de las Reglas de Operacion, a fin de implementar un lenguaje 259
3 sencillo y claro ( lenguaje Ciudadano) !
4 Revision del Lenguaje de las Reglas de Operacion 25%
5 Aprobacién y publicacién de las Reglas de Operacion 15%

Titular de la Unidad Admmlstratwa Resgbnsalfile

Lcda. Alejaﬁ}ira Peralta Zamora|
Directora de Bienestar Social para la Mujer

Nombre y Cargo del Enlace de Mejgr 1Regulatcoria dela




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGUL&:""?’,‘**‘?.?A 2018

AUERMOD O

£STADO DE MEXICO
FORMATO 2 BAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Seperderc a/Crgarismio Plkico Descentralizade: Cave 2750 Nombkre: CONS=.C ESTATAL D= LA MUJER Y BiENESTAR SOCIAL

~ecka de Eiabcracén: 4 de diciembre ce 20°8
Toa de t-amizes y/o servicos de ‘a Denencencia 1 Crgarismo Descentralizade: 15

=rlace de Mejore Seguiaioria ce a Denencencia: Laa. Rufire Torres ~lores, Jeta ge la Uncad de niormacén, Planeacion, Programacion y Evauacen,
Fecna ce Aorobacén ene Comité imernc: 11 de giceore de 201 8.

Ndrrero ce scciones oricrtaras pare 2018, &
[

CUARTO REPORTE

Accicnes de s
ion > Mejora Fech; ustificacior " i fficacion : iy
= T —_— Acciones <d9 |OrE echa de. J .Sﬂ cacion y % de Regulacion a Gl J;ast|=|( acion y % de Uil
Codigo/ i Regulatona Cumplimientc Evidencias que la Evidencias gue s i
7 Tramite y/o i Avance o Programado Avance | Administrativa
No. Senvicio Programadas Programado presenta Nermatividad (rom/agag) presenta Bt
= (mm/aaaa) Programadas A i R
Je gouerdo a8 @B
revisior gue se tevo
g ceoo de s
reciisicos del
sevicc ce \Visila
Serdiliera g
Splifcacior y pEersoras en
. emnacén de siLagion de
Visra ) ] ! iR
: " requsitos voerca medarie
Domic ariz a e s !
) excederies, 3rigaca ce % et ;
persgnasenr e B e Subgairecc ¢
g megiante a Seguimieatc  oara
situacior ce : ; 3 Bt ce Assterca
; imp ementac ¢ de 12/2018 BVE Jar le 10C% o
v:gienca ; ; i . JuraicE y
o5 _ireamientcs del simpicidad ce ios R s )
~edarie o . Psicc'égca
. ; rograma mismos, se
Brgada ce s e L
= _ Mexiq.ierse por encorro  gue los
Segu mierto. : = ¥
urz Vida s recuisicos  resulan
Voerca” ser los m™mhmos
irdsoensabies para
le solictug ce
gsevice y oor o
el ac fue
recesaric  realizar
coreccicnss,

Tiiuler de a Uridad Acmirisiratve Sesoorsaole

Nt

s Ncrales Gi

___Subgirector ce Asstercla Jur'cicz vy Pscolég ca

No~ore y Carge de —rlace de Mecra Regulatere de

le Deperderca/ Ok

Enismio P

oescerraizaeco

¢
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: COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
B GOBERMND PROGRAMA ANUA!L DE MEJORA REGULATORIA 2018
¥ ESTADO DE MEXICO AASESTATALL BAOSBURLIN DS CCENTRAL L

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Beoencencia/Organse Plolice Sescerire zeco: Clave 215C Nemore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL
Enace ce Meora Regulatora de lz Deperderc a: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Fvaluacion.
Fecna ce Slaooracion: 4 de diciembre de 2018 ~echa de Apreoecion er el Comité Isterro: 11 de diciembre de 2018,
" ctal de ré~tes y/c servicios de la Seperdercia | Orgensmo Descerraizado: 15 0, e e T lgsa
CUARTO REPORTE
Cronograma de trabajo ; ) 2018
No.: . Actividad _Ene  Feb | Mar  Abr i May | Jun [ Jul [ Agt Sep | Oct | Nov . Dic
1 ¢ Instalecion ce ecuipe de trabao oue revisaré los reauisiios - 10% |
2 Revisiér ce los reglisiios nara prooorciona: estos servicios L 25% :
3 Zlimiresion ce recuisicos excedenries 15% ;
4, lrolereracior ce sevicos sitolit cacos 25%
5 Zvaluacior
6 Correcc ones
: = o = :
“iluar ce lz Ungaa Ade o strativa Responsabie Ne~ore y Carge de Zrlece de Mieyora Begulatera de
Iz Deperderca/ Organs~o stk Descertraizaco
oraies Gl inigad formacicn, Plaeneacior,
Supdrectsr sisiencia uridea y Psico Gaica Progremacén y Evaiuac:én




¢ £330 48 M

ESTADO DE MEXICO

ESRLEN

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

5y

PROG

RAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Denencencia/Organsmoe 2aolice Descerra-zeco: Clave 2150

Fecna ce Eleporacior: 4 ce gice™ore de 2018

Nomore CONSEJC =STATAL DE LA MUUERY 3IENEST AR SCCIAL
Enace ce Me cra Regulatora de le Deperderca: _da. Sufna Torres Fores, cefe de a Uridac ce Informacior, 2areacién, 2regramacionr vy tvaluacionr.

Tctal ge ré~ites y/o servicics ce la Seperderca u OrgansTe Desceriraizeco: 15

= I I v ) 5 TR I P

~eche de Aprepecion er gl Comié Intemo: % de diciembre e 2018.

NCmero de acciores proritarias para 201

8:

~

o]

Acciones de
. ; e Fecha de e
. Acciones de Mejora Fecha de Justficacicn'y o Regulacion & 2 & Justificacion y 5
e Nombre del it 4 : i % de Cumplimiento ; % de Unidacd
Cadigo/ s Reguilatoria Cumplimiento Evidencias que la 5 Evidencias que S
Tramite y/o 5 Avance . Programado Avance = Administiativa
No. o Programadas Programado presenta Normatividad =il presenta
Servicio {mm/fagaa) Respensatle
{(mm/aaaa) Programadas !
i De aouerdo & ‘& | i
revisior gue se levd i
ia casbo de Ios |
- recuisiios el
. servicio ge servicic |
i de  Atencior  a .
| e 3 | . persoras cLe
Simp ficacen y i .
| e E i eercer vigierca ce
; - elimirecior e | E
Atercion a i e L genero.  en 08
i regquisitos =i
: persoras cue = - . Ceriros ce
i excederies, : ! ; = ; )
eercer ! e i . Atercion y : Subgireceidr
: medare @i 8 o i RS
vigerca de ey : . i Reeducacior para | - . ce Asisiencia
] - mpleertacior de ¢ 12/2018 ¢ . 1CC% ! Pl i
Dgenerc en 188 ... : . : L evear lg i Jurcica 3%
L os _ireamientos del : i ol
Certros ce | simpicidad ce ©s : Psicoitgica
: Programa : e :
. Atercién N : © Mismos, se :
| Reeducacion | Weleres LR etcorrd gue los
T AL 3 1 . . H i s i 1 A3
‘ - L una Vida sir .- e |
RE) % : recuisitos  resulan
Vioierca :
‘ ser los minmos
ird:spensabies para
la  solicitud ce
sevice y oor o
Ento no fue i
; - recesaric  realizar £
e correcciones. / 5

Ttuar ce la unadc

Admnstrasiya Responsabe

dica y Psicoggica

Norore v Carge d
le Seperderca/ Oig

Jeface lg,
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vy Bvaiuacidn
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

et
CIDBERND DEL PROGRAMA ANUAL DE ME '”r?f’-‘« Q‘:GL“L,’\"‘.'? RIA 2018 Na—
ESTADO DE MEX!ICO ERENDE! ATALESY ORI = i3
FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Deoencencia/Organsme 2dolice Cescerire zeco: Clave 215C Nerore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL
Faace ce Mleora Regulalor a de la Deperdercia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Cvaluacion.
Fecna ce =lanorecior: 4 de diciembre de 2018 Fecha de Aprcoacior er el Comité Intermo: 11 de diciembre de 2018.
—olal cera~tes y/o servicios ae le Seperdercia o Orgets~e Sescerwe zeto—1h Narerotesccones DrioTtaras pars 201676
CUARTO REPORTE

Cronograma de trabajo ) : 2018
Nao. | ) Actividad . _Ene Feb |Mar  Abr May | Jun | Jul | Agt | Sep | Oct | Nov Dic

1 . Instalecior ce: equipe de trabao cue revisaré los realisiios - 10%

2 Sevisior o los recuisiios para proporcionar estos servicios 7 25%

3 Zlimiracion ce recuisi:os excedenrtes 15%

4 I~plemeriacior ce sewvicos simolifcacos : 25%

5 ¢ Evaluacior : ; 10%

6 | Coreccicnes : ‘ 15%

o — i 4 B 2
Tluar ce lg uncac Ad~ nstrativa Respensabe Nemaore y Carge de Erlace de edrg Regulatere de il ghencencia /
lz Seperdercal OrgansTo 'g Sescerira zaco /| i /fe's Descentializago
4
VITro. & ‘ : - e % Tacnc
Sugd recter de ASEEncia bmd cay Psiccidgica e iRsad O Iwiorm s, Fienpacian)
Programac-én y Evaivacién
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ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA

REGULATORIA 2018

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Seperderc a/Crgarismo Pk co Descentralizade: Ciave 2760

—rlace de Msjora Seguaoriz ce a Denencencia: Loz, Rufira Torres Flore

~echa de E aboracGn: 4 de dciembre ce 2073

Nombre: CONSELC ESTATAL DS LAMUJER Y B ENESTAR SGC AL

s, Je‘a ce le Lnoad de riorac én, Planeacior, Programacién y Evauac.én,
Fecha ce Aorobacén ene Co™1é rtera: 11 de cice~ore de 207 8.

Tora: de tAmites y/o senvicos de a Deoencanciz L Crgarismo Descentralizade: + 5 Ndrrero ce accones oriortaras pars 2018: 8
CUARTO REPORTE
Acciones de Fethade I
Ceiones . Fec e Justificacion lacic T ificacion y .
o Nombre del Hepicie d? tiojora CErE o el d % de ipgtiand Cumplimiento JL.JStm V) % de Unidad
Coaigo! ik Regulatoria Cumpiimiento Evidencias qgue : la Evidencias que ek
= Iramite y/o 3 ] I ) Avance ; ) Frogramado = Avance | Administrativa
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