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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227
Criterio de Mejora:

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

Criterio Normativo: | 3

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Ndmero de acciones para 2022: 33

:“ i;f;‘i‘ \sEX

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

INFORME ANUAL
Acciones de Meta Anual Cumplida Meta Anual Cumplida Evaluacion de
No. RegS::trc?ria D—— ” Acciones de Regulacién a la Normatividad o 5 rl\:s?::ﬁ:ddtfs Dependencia Responsable
Elaboracion del Manual de Procedimientos de la
1. Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y
Evaluacion.
2 Elaboracion del Manual de procedimientos para la
) atencion integral de la Brigada de Seguimiento.
Actualizar el Manual de Procedimientos para la
3. Atencion telefénica a mujeres en situacion de
violencia mediante la Linea 800 10 84 053.
Procedimiento asistencia telefonica a victimas de Se llego al 31.25%
4. trata, perscnas en riesgo de serlo y publico en de curnplimiento,
general. debido a la faita de
Fieariz_ar un Manual de Procedimientos para la 8 31.25 avance en la Secretariada las Kujsres
5. atenciéon en los Centros de Desarrollo de mayoria de las
Masculinidades Positivas (Antes Centros de Atencion acciones, por lo que
y Reeducacion). se dara énfasis en
6. Realizar el Manual de Procedimientos de la Linea su conclusion.
Mas+ (antes Linea Hombre a Hombre).
Elaborar el Manual de Procedimientos de la
7. Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado
de Meéxico.
Manual de Procedimientos de los Centros de
8. Atencion Integral para Mujeres y del Centro Regional
—de-Atencion a Mujeres Rurales e Indigenas. ,"'l
N o 1
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227
Criterio de Mejora:

Criterio Normativo: | 7

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL
Acciones de Meta Anual Cumplida Meta Anual Cumplida Evaluacién de
No. Mejora Acciones de Regulacién a la Normatividad logros de Dependencia Responsable
Cumpli i
Regulaloria umplimiento % Cumplimiento Y% resultados
Elaboracién de Lineamientos generales para
1. establecer la integracion y funcionamiento de las
Unidades Mdviles de Atencidn a Mujeres, sus Hijas e Solo se alcanzo el
Hijos en Situacion de Violencia 60% debido a que . ;
2 Elaboraciéon de la Guia de Politicas Publicas de 3 6o una de las acciones Secretaria de las Mujeres
: Género. no tiene avance
3 Elaboracion de los Lineamientos para la Operacion i
: del Atlas de Género /i
1
Titular de la Depe qe%:}la
e
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Dra: o Patifio \\cda Aurbra Dem’s' Ide Alegria
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién Secretan% lujeres
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227 Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Criterio de Mejora:| 3 | Criterio Normativo:

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL
Meta Anual Cumplida Acciones de Meta Anual Cumplida Evaluacién de
No. Acciones de Mejora Regulatoria P —— - Reg uIac!ép ala Cibiaieits - logros de Dependencia Responsable
Normatividad resultados
Desarrollar dentro de la aplicacion moévil de la
1 Red Naranja, el directorio y la ubicacion de los
) espacios naranja, asi como llevar a cabo su
actualizacion. i
| I : :
Actualizacién del Sistema Electronico del 2 100 oo SappieTan las Secretaria de las Mujeres
Programa Integral (SEPI) para integrar a las
2. Unidades de Género de las Dependencia y
Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado
de México.
1
Titular de la Depend ncia{/
[
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Dra. AXicia Trejo Patifio \{cda. Aurora Denisse Ugdlde Alegria
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién Secretaria de T jeres
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227

Criterio de Mejora: | 4 | Criterio Normativo:

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

EDOAWEX

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

iNFORME ANUAL
Meta Anual Cumplida Acciones de Meta Anual Cumplida Evaluacién de
No. Acciones de Mejora Regulatoria Cumplimiento e Regu!aci_ép ala Biaanis @ logros de Dependencia Responsable
Normatividad resultados
Elaboracion de wuna plataforma para el .
1. seguimiento de las acciones que se llevan a 1 100 ggmgﬁmphé son: la Secretaria de las Mujeres

cabo en la UIPPE

DraxAl [iciazrg]gjzéhnﬁ"
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién

Titular de la Dependgncia
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227
Criterio de Mejora:

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Criteric Normativo: | 1

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL

Meta Anual Cumplida

Meta Anual Cumplida

Evaluacién de

Acciones de Mejora Acciones de Regulacién a la :
No. . ] " logros de Dependencia Responsable
Regulatorta Cumplimiento % Normatividad Cumplimiento % resultados

Elaboracion de! Reglamento Interior con
base en lo sefalado en el Decreto 191, de
fecha 29 de septiembre de 2020; en Se cumplio con la ? i

fli donde se modiﬁcap la Ley de los Derechos 1 100 accion Sacretanade s Mujeres
de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de Meéxico
—

Titular de la Depende
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Jefa de la Unidad de Informaciér, Planeacién, Programacién y Evaluacién \ Secretaria de la eres
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227 Dependencia: Secretaria de las Mujeres
Criterio de Mejora: Criterio Normativo: | 2
Fecha de elaboracion: 13 de diciembre de 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10
Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL

No.

’ . Meta Anual Cumplida . \ Meta Anual Cumplida Evaluacién de
Acciones de Mejora Acciones de Regulacién a la logros de Dependencia Responsable

Regulatoria Cumplimiento % Normatividad Cumplimiento % resultudios

1R.

Elaboracion del Manual General de
Organizacién de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema de Proteccién Integral de
Ninas, Nifos y Adolescentes del Estado
de México, en atencion a lo sefalado en 1 100 Se cumpllic} con la
el Decreto 191, de fecha 29 de septiembre accion

del presente afo; en donde fue
modificada la Ley de los Derechos de
Ninas, Nifos y Adoclescentes del Estado
de México.

Secretaria de las Mujeres

Titular de la Depend pga

: <

i
Dra. AIW Lcda. Aurora Denisse_Ugalde Alegria
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacién Secretaria de las Mujeres
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Clave: 227

Criterio de Mejora:

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

*"" COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA®

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2022
DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Criterio Normativo:| 3

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

INFORME ANUAL
. Meta Anual Meta Anual
Acciones Cumplida Cumplida Evaluacién de
No. de Mejora Acciones de Regulacién a la Normatividad logros de Dependencia Responsable
Regulatoria Cumplimiento Cumplimiento % resultados
1R. Realizar un Manual de Procedimiento de Psicoldgica Clinica para la atencion que se
otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia.
Realizar un Manual de Procedimiento del area de Psicolégica Atencién Clinica Infantil
2R. para la atencion que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus hijas e hijos en
Situacion de Violencia.
3R. Realizar un Manual de Procedimiento del area de Trabajo Social para la atencion que
se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacion de Viclencia.
s = odos los
4R Realizar un Manual de Procedimiento del darea Médica y Enfermeria para la atencion ;ocum eritos
que se otorga en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacion de Violencia. cuaptan: iconi &
Realizar un Manual de Procedimiento del area Juridica para la atencién que se otorga 50% de avance . .
5R.
en los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacion de Violencia. 9 50 por lo que se Secrefaria delan Mujeras
6R. Realizar un Manual de Procedimiento de Ingresos para la atencién que se otorga en gﬁg‘i’;g = d:l:
los Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacién de Violencia. RARGISIERA
7R. Realizar un Manual de Procedimiento del Egresos de la atencién que se otorga en los
Refugios para Mujeres, sus Hijas e Hijos en Situacion de Violencia.
8R. Elaborar el manual de procedimientos para la atencién integral a la violencia de género
Elaborar el Manual de Organizaciéon y Operacion del Sistema de Proteccion Integral de
9R Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México, en atencién a lo sefalado en el

Decreto 191, de fecha 29 de septiembre del presente afo; en donde fue modifica la
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México.
— e

Enlace a Titular de la Dependencia
Lo |
| =
T~ T e
Dra. Alicia Trejo Patifio Lcda. Aurora-Denisse-tUgdlde Alegria
Jefa de la Unidad de Informagcién, Planeacién, Programacién y Evaluacién \ Secretaria de las"Mujeres
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227 Dependencia: Secretaria de las Mujeres
Criterio de Mejora: Criterio Normativo: | 7
Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10
Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL
Acciones de hf:eut;‘;ﬂgzl Meta Anual Cumplida Evaluacién de
No. Mejora Acciones de Regulaci6n a la Normatividad logros de Dependencia Responsable
Regulatoria | cumplimiento % Cumplimiento % resultados

Realizar un Modelo de Atencidon de los Refugios de ia
1R. Secretaria de las Mujeres, para Mujeres sus Hijas e Hijos en
Situacion de Violencia

Elaboracion de la guia de usuario del sistema SIGUE, para
2R. que las Instituciones que canalizan usuarios a través del
sistema puedan operarlo correctamente.

Elaboracion de una guia practica para la identificacién de las
violencias simbdlicas y micromachismaos.

3R.

Elaboracion del modelo de atencion telefonica para mujeres 4 de las acciones se

en situacion de violencia. cumplieron mientras . ; :
6 66.66 que los 2 restantes Secretaria de las Mujeres

no tienen avance

4R.

Elaboracién de Lineamientos Generales de Operacion,
estableciendo los criterios para su integracién, operacién y
funcionamiento de las Unidades de Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia. (UIGEV).

Elaboracion del Reglamento de la Ley de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México, con base
a lo sefnalado en el Decreto 191, de fecha 29 de septiembre
del presente afio; en donde se modifica la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de

5R.

6R.

Meéxica.. A
il F i

Titular de la Dependencia
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Dra/Alicia Trejo Patifio \Lcda. Aumré’ﬁenisse\q%atll?e Alegria
Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion Secretaria de las eres
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FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA
Clave: 227

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Criterio de Mejora: | 3 | Criterio Normativo:
Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

Numero de acciones para 2022: 33

INFORME ANUAL

No.

Meta Anual Cumplida ;:c:]?::ii:g Meta Anual Cumplida Evaluacién:de
Acciones de Mejora Regulatoria ) g : logros de Dependencia Responsable
Cumplimiento % la Cumplimiento % resultados

Normatividad

1R.

Se trabaja en su
difusion a través de
redes sociales,
previa autorizacion Secretaria de las Mujeres
del Comité Interno
de Mejora
Regulatoria

Difusion de estrategias para evitar situaciones de 1 100
riesgo en grupos vulnerables.

B fl
Enlace d j egulatoria Titular de la Depende

Y 4 j B
DW . Lcda: D o!e Alegria
Jefa de la Unidad de Informacigf, acién, Programacién y Evaluacion \\ Secretanmﬁs-Muj res
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DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

FORMATO 3: INFORME ANUAL DEL AVANCE PROGRAMATICO DE MEJORA REGULATORIA

Clave: 227

Criterio de Mejora:| 4 | Criterio Normativo:

Fecha de elaboracion: 25 de noviembre de 2022

Namero de acciones para 2022: 33

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 13 de diciembre de 2022
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 10

INFORME ANUAL
Meta Anual Cumplida ;:ca?:;sé:: Meta Anual Cumplida T T——
No. Acciones de Mejora Regulatoria pa— ” g i i “ logros de Dependencia Responsable
Normatividad resultados
1R. Elaboracion de una plataforma digital para Ios‘ 1 100 Se cumplid con la

Sisternas Municipales

; Secretaria de las Mujeres
accion ore .

DraWo
Jefa de la Unidad de Informagigfi, Planeacién, Programacién y Evaluacién
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