GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO
FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion.

Fecha de Elaboracidon: 04 de septiembre de 2018 Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 12 de septiembre de 2018.
Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15 NUmero de acciones prioritarias para 2018: 6

TERCER REPORTE
Acciones de Fecha de :
. ; Fecha de : s " e : - A . , y Unidad
= oo Nombre del Acciones de Mejora SR lustificacién y Evidencias que % de Regulacion a la Cumplimiento Justificacion y Evidencias % de e !
Cadigo i : Cumplimiento e Administrati
/No Tramite y/o Regulatoria Programadas Programado presenta Avance Normatividad Programado que presenta Avance ia
: Servicio Programadas mm/aaaa
(mm/aaaa) & ot ) Responsable
il Programa de | Capacitar al personal operativo Enero/2018 Con motivo de la creacién del 100 Elaboracién vy Enero/2018 Con motivo de la creacién 100 Direction de
Desarrollo para dar a conocer los Programa de Desarrollo Social Publicacion de del Programa de Bienestar
Social requisitos para que las Familias Fuertes Salario Rosa, se las Reglas de Desarrollo Social Familias Social para la
Familias solicitantes puedan acceder al abrogaron las  Reglas de Operacion del Fuertes Salario Rosa, se Mujer
Fuertes programa, asi mismo se Operacion del Programa de Programa  de abrogaron las Reglas de
Salario Rosa validaran sus expedientes al Desarrollo Social Mujeres que Desarrollo Operacion del Programa
momento de recibirse, Logran en Grande, por lo que es Social Familias de Desarrollo  Social
notificandole a la persona que importante realizar las Fuertes Salario Mujeres que Logran en
se encuentra en lista de espera modificaciones en el Programa de Rosa Grande, por lo que es

importante realizar las
modificaciones en el
Programa de Mejora

y una vez que se libere un
espacio sera beneficiaria del
Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Salario Rosa.

Mejora Regulatoria 2018.

Publicacion de las Reglas de
Operacion del Programa de
Desarrollo Social Familias Fuertes Regulatoria 2018.

Salario Rosa, en el Periddico Publicacion de las Reglas
Oficial “Gaceta del Gobierno” de de Operaciéon del
fecha 22 de enero de 2018. Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes
Salario Rosa, en el
Peridgdico Oficial “Gaceta
del Gobierno” de fecha 22
de enero de 2018.

I . . . . g .
En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:

Titular de la Unidad Administrativa

Lcda. Alejandra Peralta Zamdra
Directora de Bienestar Social para la Mujer

“Programacion y Evaluacién




GOBIERMNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C

Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUIJER Y BIENESTAR SOCIAL

Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacidn, Planeacion, Programacidn y Evaluacién.
Fecha de Aprobacidn en el Comité Interno: 12 de septiembre de 2018.

Fecha de Elaboracion: 04 de septiembre de 2018

Total de trdmites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

TERCER REPORTE
Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agt | Sep | Oct | Nov | Dic
1 INSTALACION DEL COMITE DE TRABAJO 10%
2 ELABORACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 30%
3 APROBACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 20%
4 PUBLICACION DE LAS REGLAS DE OPERACION 10%
5 | CAPACITACION AL PERSONAL OPERATIVO 20%
6 RESUMEN Y CONCLUSIONES 10%
Iy A

Titular de la Unidad Admijnistrativa Ras

Lcda. Alejandra Peralta Zagnora
Directora de Bienestar Social para la Mujer

Nombre y Cargo delfEhlace de

ejora Regulatoria de la




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacidn.
Fecha de Elaboracién: 04 de septiembre de 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUIJER Y BIENESTAR SOCIAL

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 12 de septiembre de 2018.

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

Desarrollo Social Familias
Fuertes por un Mejor Futuro,
en el Periddico Oficial “Gaceta
del Gobierno” de fecha 22 de
enero de 2018.

Mejor Futuro.

Desarrollo  Social ~Familias
Fuertes por un Mejor Futuro,
en el Perigdico Oficial “Gaceta
del Gobierno” de fecha 22 de
enero de 2018.

TERCER REPORTE
Nombre Acciones de Fachials Acciones de Fecha de
Codigo del Mejora Cipiinieito Justificacién y Evidencias que % de Regulacién a la Cumplimiento Justificacién y Evidencias que % de Unidad
/No Tramite Regulatoria Programado presenta Avance Normatividad Programado presenta Avance Administrativa
> y/o Programadas Programadas (mm/aaaa) Responsable
Servicio s
Con motivo de la creacién del Con motivo de la creacion del
Programa de Desarrollo Social Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes por un Mejor Familias Fuertes por un Mejor
Futuro, se abrogaron las Reglas Futuro, se abrogaron las
Pz Wodificar-criterios de Operacién del Programa de Elab(?ragif}n ¥ Reglas de Operacion d_e!
dé para la ejecucién, Desarrollo Social Futuro en Publicacién de Programa de Desarrollo Social
Sl come rutilizar Grande, por lo que es las Reglas de Futuro en Grande, por lo que
Desrarrollo I ; 5 importante realizar las Operacion  del es importante realizar las Direccion de
Sm,aj, u:-n engua]g” s Enero/2018 modificaciones en el Programa 100 Programa  de Enero/2018 modificaciones en el Programa | 100 Bienestar Social
s Eamlilas £ atro, d,f:nm oy de Mejora Regulatoria 2018. Desarrollo de Mejora Regulatoria 2018. para la Mujer
Fllertes Fcr {ear;enb;nt;ﬁd:rz:;z Publicacién de las Reglas de Social Familias Publicacion de las Reglas de
:Stur:lem del programa. Operacion del Programa de Fuertes por un Operacion del Programa de

En caso de incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:

Titular de la Unidad Administrativa R

onsable

Lcda. Alejandra Peralta Zamo

Directora de Bienestar Social para la Mujer

PTfogramacion y Evaluacién




GOBIERNO DEL
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Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C L

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018

DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Nombre: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y BIENESTAR SOCIAL

Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion.

Fecha de Elaboracion: 04 de septiembre de 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 16

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 12 de septiembre de 2018.

TERCER REPORTE

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agt | Sep | Oct | Nov | Dic
1 Instalacion de Comité de Trabajo 10%
5 Revision de las Reglas de Operacion vigentes 25%
Adecuacion de las Reglas de Operacion, a fin de implementar un lenguaje 25%
3 sencillo y claro ( lenguaje Ciudadano) 3
4 Revision del Lenguaje de las Reglas de Operacion 25%
§ Aprobacién y publicacién de las Reglas de Operacion 15%
Fa)

Titular de la Unidad Administrativa Regponsable

Lcda. Alejandra Peralta Zamo
Directora de Bienestar Social para la Mujer

ace de Mejqra Regulatoria de la
Dependencia/ O e

lefa de la Mhidad
Programacion y Evaluacion
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FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C
Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lcda. Rufina Torres Flores Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién

Fecha de Elaboracion: 04 de septiembre 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

Nombre: Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social

Fecha de Aprobacién en el Comité Interno: 12 septiembre 2018

Numero de acciones prioritarias para 2018: 6

Desarrollo

Social

Familias Fuertes
Personas
Adultas

Mayores

criterios para la
ejecucion  del
Programa de
Desarrollo
Familias Fuertes
Personas
Adultas
Mayores

Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Personas
Adultas Mayores, se abrogaron
las Reglas de Operacion de los
Programas de Desarrollo Social
Gente Grande y Adultos en
Grande, por lo que es
importante realizar las
madificaciones en el Programa
de Mejora Regulatoria 2018.
Publicacion de las Reglas de
Operacién del Programa de
Desarrollo  Social ~ Familias
Fuertes Personas Adultas
Mayores, en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” de
fecha 22 de enero de 2018.

modificaciones a
las  Reglas de
Operacion del
Programa Familias
Fuertes Personas
Adultas Mayores
en la Gaceta de
Gobierno del
estado de México

Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Personas Adultas
Mayores, se abrogaron las Reglas
de Operacion de los Programas de
Desarrollo Social Gente Grande y
Adultos en Grande, por lo que es
importante realizar las
modificaciones en el Programa de
Mejora Regulatoria 2018.
Publicacion de las Reglas de
Operacion  del Programa de
Desarrollo Social Familias Fuertes
Personas Adultas Mayores, en el
Periodico  Oficial Gaceta del
Gobierno de fecha 22 de enero de
2018.

TERCER REPORTE
Acciones de Fecha e Acciones de Fecha de
Codigo/ Nombre del Mejora Ciinnlinilants Justificacién y Evidencias que % de Regulacidna la Cumplimiento Justificacion y Evidencias que % de Unidad
Nf Tramite y/o Regulatoria Pmprama 05 presenta Avance Normatividad Programado presenta Avance Administrativa
i Servicio Programadas 6 Programadas (mm/aaaa) Responsable
(mm/aaaa)
1 Programa de | Modificar 01/2018 Con motivo de la creacion del 100% Publicacién de las 01/2018 Con motivo de la creacion del 100% Direccion de

Bienestar Social
para  Adultos
Mayores

En caso de incumplimiento de %&a@econes programadas describir las causas:

(\&&/




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Organismo Publico Descentralizado: Clave 215C

Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: Lcda. Rufina Torres Flores Jefa de la Unidad de Informacion,

Fecha de Elaboracion: 04 de septiembre 2018

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Descentralizado: 15

Nombre: Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social

Planeacidn, Programacién y Evaluacion

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 12 septiembre 2018

Nimero de acciones prioritarias para 2018: 6

TERCER REPORTE
Cronograma de trabajo 2018
No. Actividades programadas Ene Feb Mar Abr | May | Jun Jul Ago | Sep Oct Nov | Dic
1 Instalacion de Comité de Trabajo 10% N
Adecuacion de las Reglas de Operacién, a fin de que cuenten
2 : ; g 20%
con un lenguaje sencillo y claro ( lenguaje ciudadano)
Revision de la Reglas de Operacién con la finalidad verificar la
3 existencia de requisitos no perteneciente al formato de 20%
registro.
4 Aprobacién y publicacién de las Reglas de Operacidn 20%
5 Evaluacion de la implementacién de formato en linea. 10%
6 Eficientar |a revisidn y validacion de requisitos al momento de 10%
la entrega e
’ Eficientar el tiempo de emisién de respuesta a través de la 10%
carta de aceptacion. g

Directora de Bienest

N
(N&/

L.A.D.E. Betshjbe Aml a\Garcia
r Socj duttos Mayores

amacion y Evaluacion

ot




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018 A
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
Deperdenca/Orgarismo Plbico Descentralizade: Ciave 215C Ng~ore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y

BIENESTAR SOCIAL
“rlace de Mejora Seguatoria ce a Denencencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

~ache de Eaborac:én: 3 de septiembre de 2018 ~eche de Aprcbacior er el Comité interno: 13 de junio
de 2018.
Toa de bamizes y/o sevicos de 'a Ceoencencie L Organismo Descentralizado: 15 Namero ce acclones oricrtaras pare 2018: 6

TERCER REPORTE

i Acciones de Fechaie
cod Nibmbes del Tismite Acciones de Mejora c cmi?;git Justificacion y Evidencias % de Regulacion a la Cump(i)\mlem é&z:?:;a:;onuz % de Unidad
: ’j)N‘g om/ eg it i Regulateria Programadas F,U( Drl 'ed(f que presenta . Avance Normatividad Eratiareads resemaq Avance Administrativa
o/No. y/o Servicio rogramal : Programadas Qrein: P Responsable
{mm/aaaa} i (mm/aaaa)
Pera |z recoptacion de :
Dar a corocer al cudas, sugerercas u
persore wvolucrade gpservacioras acerce
Acecicnes del P et : e BEniones ; & o
et los Lineemarios ge: ce las &ecciones ce Sundireccibn
—rograna ] S ca : P els
rograma progrema, se cuenta : de Asisiencia
“ Y.OLense 0or o Tl = . $ fate X i
Vex Ctﬁi':’ RO | “vex cuense nor 2/20%8 cor & Porz del Aee | 9% : curidecea Y
ire ida  sn ) : S s i ik
t/'(\cl cig” S |uwe  Vda  sa e ~scologia | ' I5icoldgica
i Violengia” oera su Atto://187.188.86.% 76 |
correcta apicacion 81/mex.crense-SV/
P

~

. Nombre y Carg
‘a Ceoendenci

es ~lores
ormacion, Piareaciéa,

Programacion y Evaluacion




GOBIERNG DFfL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018

DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Deperderca/Crgarismo FPiklico Descentralizade:
BiEN%STAR SOCIAL

Cave 215C

“rlace de Mejore Seguiatoria ce 'a Denencencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa dela. Umdad de Informacion, Planeacién, Programacion y Evaluacion.
~eche de Aprcoecion er el Comité riernc: 13 de junio

~echa de Elaberacién: 3 de septiembre de 2018
de 2018.
Tore de tramies

y/o servicos de :a Depengencia u Crganismo Cescentralizade: 15

TERCER REPORTE

Ndmero ce accienes

pricritarias pare 2018: 6

Ne~aore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y

3. en

Sulcirecior ce As!

Lc o Flores
i o Dareacnq

. Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene Feb|Mar Abr|[May |[Jun Jul |Agt Sep Oct Nov |Dic |
Dar & conccer al perscnal inveiucrads los Lneamientos de! : | ‘
Frogra~a “Mexiguense por ura Vice sir Vicerc:a” para su ;
i iy 30%
correc:e enlcecion. :
inciur los Lineamier:os a ia négira web ce' Area de Psicologie
2 20%
| Recovilacior ce ducas, sugerencias L coserveciones acerca
3 | celes eccones ce programa 0%
4 Atencion a las dudas surgidas O%
5 Conclusiones 1 O%
SN A
Tiruler de ve Resoorseole Nombre y Cargofdel Erjace ce Wejora Hegualoria oe
a Dependencia/\Org &:co Descentralizade

G




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Deperdencia/Organismo Plbico Cescentralizade: Ciave 215C Nomore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y
BIENESTAR SOCIAL
—rlace de Mejora Reguatoria ce a Dependencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.
~echa de Eiaberacién: 3 de septiembre de 2018 Fechz de Apropzacion en el Comité iriemno: 13 de junio
de 2018.
Tota: de t-amites y/o servicos de :a Denencencia u Crgarismo Descentralizado: 15 Ndmero ce acciones oricritarias para 2018: 6
TERCER REPORTE
Acciones de Mejora Fecha de : Qgcﬁgﬁsﬁi Fasi e Justificacion :
Nombre del e ! f e Justificacion y Evidencias % de ; QU010 Cumplimiento AIcation y | %de ; sz =
ChdigoiNo, | Teamite vio Regulatoria i Cumplimiento s Des Aae la Programads Evidencias | Asirics Unidad Administrativa
el L y Programadas i Programado quepress Normatividad g que presenta Responsable
Servicio | B (mm/aaaa)
! {mm/aaaa} . Programadas
. |
i Se iflevé a czbo urs
B oo i sl : revision de los !
simpificacion vy :h o
it S0 e recuisitos  del servicio ;
Visita elimirazior ce 5 i :
i : ¥ de visita demigilieria a !
domiciliera : requisitos b
: — persoreas er siuacior |
g persoras | excederies, : : ;
- | B i de v:ciercia meciente
Gl | .f;vﬁlém:'miérr 3rigada de | : Suodreccior  de
: ao ‘\‘;‘i‘éle% i ? cey P 12/2018 Seguimiente para | 85% Assterca Jurcica y
2 nclg : 05 = h . i } 2
: i . 4 eveiuar ia simplicidad | Psicologica
i meciente | Lineamertos del . ; i :
5 - de i0s mismos,
Srigace de | Progrema h i
: il i enconrenco que los |
Seguimient | “Mexiquerse por S L ;
: i - recuisitos resulian ser |
LD funa Ve osin ;s i
: e los mirimes
i Vigercia : :
: irdspensabies pare a |
solictuc cer servicio.

Nombre y Cargo cel Jer
a Cenencencia/ Ogam‘s‘ :

Jefa de ia Uridad 2¢7%0r, Pianeacion,
Progra Evaluecion

Lce. P.!‘!!
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Jeperdercia/Crgarismo Plbiico Cascentralizads: Clave 215C omore:. CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y
BIENESTAR SOCIAL

—rlece de Mejora Seguatoria ce a Cepengencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programac:on y Evaluacion.

“echa de Eiabcracién: 3 de septiembre de 2018 ‘“‘“ ~echa de Aprooacior er el Cemité internc: 13 de junio
de 2018.
Toza! de t-amites y/o servicos de ‘a Deoencencia u Crgarismo Descentralizade: 15 Ndmero de accicnes pricrtaras para 2018: 6

TERCER REPORTE

- Cronograma de trabajo 2018
No. Actividad Ene |Feb Mar Abr | May | Jun | Jul | Agt | Sep Oct Nov | Dic

: rsizacén del equino ce rabgjc que revsara 'os requisitos 10% ’ :

2 Revsitn de 0s requsitcs pare proporcicnar esios senvicios 259

3 Eiminacitn de requstos excecentes 15%
ﬁ: | 'mpiementac ¢n de servcios smp ficadcs 5%
i 5 | Evauacea 10%

; Correcciores ! 15%
- \
Trular de « Nomkre y Cargo Q & HeguJiaiona ce
il

Lce. RJ
Jefe de 'a Lrid f<=ormacior, 2iareac:on,
Su bcwec or Sterea-dricice y 2 2oy Proghdmacionr y “valuacionr




GOBIE
ESTADO DE MFXFCO

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
, PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICC

FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

cerderc a/Crgarismo Fikbico Cescentralizade: Cave 215C Nemore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y
BILNESTAR SOCIAL

—rlace de Mejora Seguiaroria ce a Depencencia: Lda. Rufina Torres Flores, Jefa de la Unidad de Infermacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion.

~echa de Eiaberac:én: 3 de septiembre de 2018 Fechz de Aprobecior er el Comité irterne: 13 de junio
de 2018.
Tote! de tramizes y/o servic.os de a Cepencencie u Crgarismo Cescentralizads: 15 Numero de acciones pricritarias pare 2018 6
TERGER BEPOHTE
' : A i Accionesde | Fecha de Justificacion y ; ;
Codigo Nombre del Tramite Actiones de Me;ora = Fect?a d(‘ Justificacion y Evidencias | % de Regulacién ala ' Cumplimiento Evidencias que % de i U.n!dad .
g Regulatoria Cumplimierto : e Avance | Administrativa
/Na. y/o Servicio que presenta i Avance Naormatividad . Programado presenta
Programadas Programado i P 4 Responsable
(mrm/aaa) : Programadas - {mm/aaaa}
- 1
Se lievé & cebo unz |
revisior de ‘08 !
Sirici s dax | recuisiios del service |
i L-J',, e y de Atercién a:
elimiracior de : i
regustos | persoras que gjercen |
Azencior: a e;c.er dp;'e" Lvolencia ce género
1O =] R =t : 3 —~ i | :
DE’SCNAs gue S ! 2 i en igs Centrocs ce i : S ndreccior de
G H b4 Ca i ’ . , EHR wi PN
gjercen voerca B . Atercion ! : i = i :
JE } , implemeriacior vl R X o Asstercia :
ce generc er 'cs | 12/2018 | Seeducecion are © 85% s
Cent ge | =8 i ! evaiuar Iz simpliccac dlxice v
wentros 1 ; i eveud c SUnmDICICED ! =i :
g Lineerenios ce i I : “sicologica
Atencion y Prog?e""a ‘de los  misTgs, ¢
Reecucac:en ‘,chif'ﬁme K i encoriranco que los ‘
m; q \;d; ‘;\ ! recuisitos resukan ser 1
e ' i los mirimos i
ioienc: irdsoensables  para "
i la  socighud  dei:
. senico.
¥ o -

Titular de 'a Upkfad Acmirisiratva\Resoonszole ¢ Nombre y Carg cel & :ace ce

NMorales Gi wefz de a

Supdirector fjo ASITTETCE Juridica y Psico'dgica

Cramecion y valb""sor
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018

DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO DE MEXICO
FORMATO 2 RAPA: REPORTE DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Deperdencia/Crgarismo Plbico Descentralizade:
BIENESTAR SOCIAL

Ciave 215C

Nomore: CONSEJO ESTATAL DE LA MUJER Y
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